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DNA SOLIDEZ MODELO FOCO
Nascemos em 1973 como . Temos 48 anos de histéria, Somos independentes, sem i Nossa estrutura foi
uma Entidade sem fins i R$ 2,9 bilhdes sob gestdo e vinculos com instituigoes i construida sob a ética do
lucrativos especializada : 50.880Participantes : financeiras. Adotamosuma : Participante, com
em previdéncia para o ¢ distribuidos nacionalmente. i gestdo profissional, guiada : comprovada satisfagéio,
Setor Publico, Assoclugoes Acreditamos no conceito de i por profissionaiscomlarga i medida por meio de
e Empresas. : arquitetura aberta de : experiéncianosegmentode : pesquisas

: investimentos i Fundos de Pensdo :
Solida experiéncia Auditores Receita Federal | Procuradores e Advogados Federais

AGU | ANVISA | INSS

AVgTedlelglel M gsloN gV oll[etol |\ isicrio Justica | Ministério da Fazenda | Ministério da Sadde
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Solucoes completas: Patrocinados | Instituidos Setoriais | Entes Federativos
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Estrutura de Governanca VIVA

PREVIDENCIA

DIRETORIA

Diretoria Executiva
profissional, composta
por especialistas do
mercado, contratada
via processo seletivo
publico, organizado
pelo Conselho
Deliberativo

Conselhos
Deliberativo e Fiscal
formados por
PARTICIPANTES
por meio de
processo eleitoral

Comité de Plano,
especifico do plano
para acompanhamento
das informagdes e da

carteira




LIDERANGA SENIOR VIVA

PREVIDENCIA

Silas/DevaiJr. Diretor Presidente (ARGR)

Administrador de empresas, com especializacdo pelo CEAG/FGV e MBA em Marketing pelo IBMEC.

Conselheiro certificado pela ABRAPP, ICSS e Certificacdo de Investimentos CPA 20 Anbima.

28 anos de experiéncia no setor previdencidario, ocupando posigcdes executivas em entidades de previdéncia,
atuando na conducgdo de negdcios, planejamento, execugdo estratégica e lideranga de times multifuncionais.

Marcello Furlanetto—- Diretor de Administracdo e Financas (AETQ)

Economista, com mestrado em Economia (UCB), Especialista em Matemdatica (UNB) e MBA em Finangas (UCB).
36 anos de experiéncia na drea financeira, dos quais 3 anos como Diretor Financeiro e AETQ e 14 anos em posigoes
executivas nas dreas de Controle de Controle de Risco, Finangas, Tesouraria e Crédito em instituigcdo financeira.

Advogado, com especializag&o em Direito Processual Civil (Universidade Anhanguera).

Dirigente certificado pela ABRAPP e ICSS.

Solida experiéncia na administragcdo de planos de beneficios e seguridade, gestdo do relacionamento com
Participantes, Assistidos, Patrocinadores e Instituidores.

15 anos de atuacdo no segmento previdencidrio.






Comité de Investimentos

@ Definigdo de politicas de investimentos
0e®
N Selecdo e avaliagdo de gestores
Estl‘uturCI Estratégias de alocagdo
(] e (]
proprleta ria Acompanhamento de performance

Monitoramento do tema ASG junto aos gestores

ARQUITETURA ABERTA DE GESTORES

CUSTODIA

Fund of Funds - FOF

__M_ "
BNP PARIBAS gylAmérica ICATUIVANGUARDA

Investimentos

PORTO =N =
WESTERN ASSET TRUXT JGP BlackRock 5:00r0 = “BTGPactual
A LEGG MASON COMPANY INVESTIMENTOS INVESTIMENTOS J

. e

Gestores Carteiras l




GESTAO DE INVESTIMENTOS
CONSISTENCIA DE RESULTADOS
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% RENTABILIDADE ACUMULADA
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15,67 1473
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i 0,93 0,60 .
Margo 2022 dltimos 12 meses ultimos 24 meses (ltimos 36 meses (ltimos 48 meses
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GESTAO DE INVESTIMENTOS

VIVA

PREVIDENCIA

CONSELHOS | DIRETORIA EXECUTIVA
Deliberativo

ARGR Diretor Presidente
Fiscal

AETQ Diretor Administracdo
e Financas

COMITE DE INVESTIMENTOS

Conselheiro Representante

Estratégico

COMITE DE PLANOS

: : Especifico do Plano

Diretor Presidente Regimento interno

Direfor Administracdo e Financas Participacdo formal de consultoria
Gerente de Investimentos especializada

Convidado Qualificado

PROCESSO DE INVESTIMENTOS MONITORAMENTO DE RISCOS
Geréncia de Investimentos

Juridico
I ] Conftrole de Investimentos Conftroles Internos

Auditoria

(1) Selegdo de Gestores

Tatico (2) Mandatos discriciondrios

RESENHA DE CONTROLES INTERNOS (RCI) | REPORTES GERENCIAIS



Implantacao e
Fomento




O plano de previdéncia requer um acompanhamento especializado, capaz de
manté-lo sempre adequado as necessidades d?us participantes\

/

Agrega valor ao que é oferecido pelo Ente aos seus servidores

Estrutura dedicada exclusivamente ao fomento do plano

Estratégias de comunicag&o Incremento de novos participantes, a partir estudos do publico potencial.

pensadas para evidenciar as Iniciativas visando o aumento de contribui¢ées, portabilidades e
vantagens do Plano e maximizar a  contribui¢des esporadicas.

capacidade de poupanga
previdencidria do Participante

@

APPROVED
COMPANY

IS0 56002

Innovation Management
System

Plantées programados para esclarecimento de davidas.

Lo Busca constante de novos produtos e vantagens: coberturas de risco em
12 especmllstas, incluindo central condicées diferenciadas, cashback.

@MS Certification Services  de dtendimento ativa, com
profissionais em regime CLT

Apoio profissional em questdes de investimentos.



Servigos e
Relacionamento



Central de Atendimento Gratuita: satisfagéo superior a 90%

Tratamento humanizado, com especialistas em previdéncia complementar,
contratados em regime CLT

8500 atendimento receptivos | 2.800 atendimentos ativos (base mensal)

Atendimento via WhatsApp

« 2100 atendimentos mensais

Fale Conosco

+ 9.000 solicitagbes mensais

Envio de SMS para confirmagdes

Programa de Educacgéo Financeira e Previdenciaria Viva Educa

Campanhas de comunicacgéo

Suporte consultivo e especializado sobre previdéncia complementar e as
caracteristicas dos planos




Central Central "

(receptivo) (ativo)
édia de contatos Média de contatos
e dpor rt'ntés 80440 2.752 por meés
98%
de SATISFAGAO Fale conosco
WhatsApp (portal)

Média de contatos @ 9 000 Solicitagoes
por més ° por més




SERVIQOS: DIFERENCIAIS NO RELACIONAMENTO V I V A
COM O PATROCINADOR PREVIDENCIA

Comité de Planos

Reuniées para acompanhamento gerencial
Treinamento e suporte operacional
Relatorios gerenciais

Processo de comunicagdio flexivel
Suporte consultivo permanente




Acesso a informacéo
simples e online

VIVA

PREVIDENCIA



Consultar Extrato

Consultar seus dados
cadastrais

Integracdo com redes
sociais

Aplicativo VIVA

Tudo o que vocé precisa na palma da sua mao.

e

Bem vindo,

Miroslav K|

R$ 187.098,92

£ & composto por

ENTRAR

Noticias

orsacuss JEETMUEN

POOCASTS

Acessar conteudos da
Entidade

Fazer simulagbes*

Disponivel para o novo
plano

Acompanhar as suas contribuicéese a
contrapartida da patrocinadora
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350 Loqu pqrceirqs cashback, com retorno para o plano de previdéncia

Lojas em destaque com Cashback para suas compras

prevD

Todas as compras realizas na lojas parceiras geram

&

U Gearbest MoBLY
natura
Cashback de 2.25% Cashback de 1.8% Cashback de 2.43% Cashback de 4.5% Cashback de até 2.97% Cashback de 2.7%
mshoptime aﬁ‘a amazon &' & CENTRURD D
.com.br -
Cashback de até 2.43% Cashback de até 2.97% Cashback de 5.58% Cashback de 4.05% Cashback de 3.78% Cashback de 2.7%
L] CEC . — I ® oBoticano
ZATTINI casaficonstrusio Viagens ok, Carrefonr
Cashback de 5.4% Cashback de até 1.8% Cashback de 3.15% Cashback de até 2.34% Cashback de 0.9% Cashback de 3.15%

VER TODAS AS LOJAS




Viva e Banco Original.
A parceria que vai simplificar a sua vida.

Banco

S ORIBINAL VIVA




" ORAMA

INVESTIMENTOS

-

ORAMA, considerada a melhor empresa de

investimentos do Brasil e a melhor corretora pelo
undo ano consecutivo, pode te ajudar com

restimentos. Possui varios perfis para vocé

VIVA

PREVIDENCIA




Gestao de Passivos

+ Gestdo do cadastro dos Participantes

* Processo de arrecadacdo das contribuicdes e demais recursos
« Gestdo da folha de beneficios e institutos

+ Contabilidade dos planos

+ Atfendimento & PREVIC

Gestao de Ativos

» Elaboracdo da politica de investimentos

+  Gestdo dos investimentos e relacionamento com gestores
« Custédia qualificada, centralizada

* Reportes gerenciais pertinentes a gestdo dos investimentos

+ Auditoria independente
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Servigos de relacionamento

Criacdo de comité, permitindo & Patrocinadora discutir temas pertinentes ao plano, com suporte consultivo da
Viva Previdéncia

Reportes gerenciais abordando a conducdo técnica e financeira da carteira

Campanha de implantacdo e acodes periddicas para fomento nas adesdes e esclarecimentos

Ambiente web logado, com informacdes dos Participantes (incluindo simulador), Assistidos e Patrocinadora
Aplicativo para celular (saldos e exiratos)

Programa de educacdo financeira e previdencidria

Confeccdo do Relatério Anual, sem énus

Central de atendimento com especialistas confratados em regime CLT

Suporte consultivo especializado

Suporte técnico e elaboracdo de documentos pertinentes ao processo legal junto a PREVIC

Suporte juridico prestadora por estrutura prépria.






Documentos

v
v
v
v

Convénio de Adesdao

v Instrumento que formaliza a condicdo do Ente como
patrocinador vinculado a uma EFPC

v'Convénio de Adesdo: minuta pré-aprovada da Previc



Etapas fundamentais do processo de implanta¢cdao do RPC

: e : Etapa documental : Processo de Implantacadao
| k/ :Rahflcar EFPC Il.“ QEJ p PREV‘i’C I\.“ \/ " ’

. .o . : "‘Cro‘ﬁ'égromo de palestras e plantdes para
* Organizar reunido de kick-off :  esclarecimento de ddvidas.

do projeto.

« Formuldrio de encaminhamento; : _ )
« Convénio de Adesdo: ¢ Elaboracdo, em conjunto com o

« Regulamento do Plano Patrocinador, das pecas de comunicacdo:

« Ata da Enfidade aprovando /r;\/\onuol ,?O Participante;
ingresso do Municipio; . Optresen acoes, icavei

» Declaracdo de ciéncia do VIras pecas aplicaves.
Patrocinador;

* Lei que instituiu o RPC.

» Elaboracdo conjunta de
cronograma com atividades,
responsdveis e prazos.

» Alinhamento da etapa formal:

dossié PREVIC e documentos. Implantacdo operacional, abrangendo:

: i« Parametrizacdo de sistemas e fluxo de
. Dossié com licenciamento informacdes periddicas (faturamento);
automadtico. i+ Manual operacional;
i« Formuldrios e documentos legais;
» Qutros assuntos pertinentes.

VIVA

PREVIDENCIA



Liderang¢a do Projeto

Natdlia Sales José Augusto Assungado, CFPF?;;?—?

Vd ° £ N
Gerente de Negocios Consultor Sr. g .
Lideranga Comercial, Relacionamento Relacionamento Institucional e
Institucional e Suporte Consultivo Suporte Consultivo
» Especialista em previdéncia complementar, com 11 anos de + Profissional sénior com mais de 25 anos de experiéncia na indUstria de
experiéncia no segmento de fundos de pensdo, atuando em enfidades previdéncia e investimentos, construida em companhias nacionais e
de previdéncia préprias e multipatrocinadas de grande porte e com multinacionais lideres em fundos de pensdo, previdéncia aberta e
destacada atuacdo no mercado. investimentos.
+ Vivéncia em projetos de atendimento, fomento e relacionamento com » Liderou diversos projetos e negociacdes de alta e média complexidades
Participantes e Patrocinadores, além do desenvolvimento de negdcios envolvendo previdéncia complementar, interagindo com toda a
junto a empresas. Experimentada em diferentes atividades afuariais, cadeia de valor do negdcio, consultorias especializadas e liderancas de
inerentes & drea técnica de fundos de pensdo. organizagdes de variados segmentos e portes.
» Afudria (MIBA n° 2.202), pés graduada em Direito de Previdéncia » Economista, pds graduado em Gestdo Comercial pela ESPM e Gestdo
Complementar (UDF) e MBA Executivo em Economia e Gestdo: pela FIA/USP. Planejador Financeiro Certificado, CFP®.
Previdéncia Complementar (FGV).
Brasilia Sao Paulo
Natdlia Sales Dias Alves José Augusto Assuncdo, CFP®
natalia.sales@vivaprev.com.br jose.augusto-externo@vivaprev.com.br

(61) 99634-8244 | (61) 3221-5610 (11) 99611-3263 | (11) 5093-0528



VIVA PREVIDENCIA
A VIDA E FEITA DE PLANOS.

WWW.Vivaprev.com.br
@ 0800 720 5600

° . . ~ .
IN Viva Previdéncia
@ @vivaprevidencia

@vVivaprevidencia



