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O PLANO DO TRABAi\.HADOR

UM INVESTIMENTO SEGQRO E

VIAVEL PARA O SEU FUTURO.
('

Ele é aberto a todo trabalha-

dor, em atividades formais ou

informais, e as suas familias.
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Quer fazer parte do plano
AnaparPrev?

Contato para participantes

Contato institucional

W



DIFERENCIAIS PARA O PARTICIPANTE:
@ As contribuicdes sdo dedutiveis do imposto de renda até o limite de 12%
da sua renda bruta anual;
@ A Viva ndo tem fins lucrativos, todo o ganho é seu;

@ N3o incide IR sobre a rentabilidade dos investimentos e isso significa
maior retorno para o participante;

@ A Viva possui um histérico de rentabilidade diferenciado;

@ E um meio barato de acumulacdo de reserva e com ganho de escala;

@ O planejamento pode ser ajustado a qualguer momento, alterando o
valor da contribuicao;

@ Governanca participativa, o participante pode, mediante processo elei-
toral, ter assento nos conselhos da casa;

@ Atendimento personalizado e focado na rapida solu¢do de suas deman-
das;

Para inscri¢cao, acesse os
Nossos canais de atendimento.
E importante lembrar que o futuro

comega agora.

DIFERENCIAIS PARA A ENTIDADE
REPRESENTATIVA QUE VIABILIZA O PLANO PARA
O SEU GRUPO E FAMILIARES.
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