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ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEME NTAR
DO ESTADO DA BAHIA - PREVBAHIA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° A Fundagao de Previdéncia Complementaestado da Bahia - PREVBAHIA,
instituida pelo Estado da Bahia, na forma autoezaela Lei estadual n°® 13.222, de 12
de janeiro de 2015, é entidade fechada de previeéamplementar, estruturada na forma
de fundacao de natureza publica, com personalidaidéca de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de autonomia administrativaariceira, gerencial e patrimonial,
vinculada a Secretaria de Administracdo do Estad®atia - SAEB.

8 1° Além da sujeicdo as normas de direito pulio® decorram de sua instituicdo pelo
Estado da Bahia como fundacao estatal de direivagw, de conformidade com a Lei
Complementar n° 29, de 21 de dezembro de 2007gramte da sua administracao
indireta, a natureza publica a que se refere o 8dlart. 40 da Constituicdo Federal
consistira em na:

| —submissao a legislacdo quanto a licitacédo e atmstadministrativos;

I —submissao a controle interno e externo e aosipias da administragéo publica;

[l — contratacdo de pessoal mediante concurso publico;

IV — publicacdo anual, na Imprensa Oficial do Estadere sitio oficial da
administracdo publica, dos seus demonstrativosibert, atuariais, financeiros e
de beneficios, sem prejuizo do fornecimento dermmégdes aos participantes e
assistidos do plano de beneficios previdenciares, érgdo regulador e
fiscalizador das entidades fechadas de previdé&uergplementar, na forma das
Leis Complementares Federat€108 e 109, de 29 de maio de 2001, a Assembleia
Legislativa do Estado da Bahia, ao Tribunal de @®uio Estado da Bahia e ao
Ministério Publico do Estado da Bahia.

§ 2° A PREVBAHIA reger-se-a pelas normas e primosgstabelecidos neste Estatuto, e
nas instrugcdes formuladas pelos érgaos governameotapetentes, com observancia a
legislacdo aplicavel ao Regime de Previdéncia Cementar.

§ 3° A PREVBAHIA podera adotar como nome fantaftE PNORDESTE, na forma da
legislacao civil.

Art. 2° A PREVBAHIA tem sede e foro na cidade dé/&dor, Estado da Bahia.
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Art. 3° O prazo de duragdo da PREVBAHIA é indeteadb.

Paragrafo unico. A PREVBAHIA ndo podera solicitacuperacao judicial, nem esta
sujeita a faléncia, mas somente ao regime de smnedo e liquidacdo extrajudicial
previsto na legislacéo especifica do Regime deid&ruia Complementar, em especial
na Secao Il do Capitulo VI da Lei Complementar fakie® 109, de 2001.

CAPITULO I

DO OBJETIVO

Art. 4° A PREVBAHIA tem por objetivo instituir, admistrar e executar planos de
beneficios de carater previdenciario, apos autgiizae funcionamento e aprovacao dos
regulamentos dos planos de beneficios, de acomoocartigo 6° da Lei Complementar
109 de 2001.

8 1° Os planos de beneficios serdo definidos naahdadie contribuicdo definida, nos
termos dos 88 14 e 15 do artigo 40 da Constitutgiteral e das Leis Complementares
federais n° 108 e n°® 109, ambas de 2001.

§ 2° Para atingir seus objetivos, a PREVBAHIA padamar contratos e convénios com
entidades de direito publico ou privado, naciooaigstrangeiras.

Art. 5° Os planos de beneficios instituidos petagsgespectivos patrocinadores deveréo
ter regulamentos especificos e ser aprovados pinededo da maioria simples dos
integrantes do Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. Os Regulamentos dos planos ddibers, apos aprovacéao do Conselho
Deliberativo, serdo encaminhados para autorizacée drgdos governamentais
competentes.

CAPITULO Il

DOS PATROCINADORES, PARTICIPANTES, BENEFICIARIOS E
ASSISTIDOS

SECAO |

Dos Patrocinadores
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Art. 6° O Estado da Bahia, por meio dos Poderesii/o, Legislativo e Judiciario, do
Tribunal de Contas do Estado, do Tribunal de Codtas Municipios, do Ministério
Publico do Estado da Bahia e da Defensoria Pubbdastado da Bahia, bem como suas
autarquias e fundacdes estatais de direito puldipatrocinador dos planos de beneficios
administrados pela PREVBAHIA, em decorréncia ddituingédo, pela Lei estadual n°
13.222, de 2015, do Regime de Previdéncia Complemamue se referem os 88 14 e
15 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Também poderéo ser patrocinadoPEEVBAHIA e os demais entes
da Federacdo, mediante prévia autorizagdo do GanBalliberativo, desde que firmem
convénio de adesao e venham a aderir a plano ddities administrado pela referida
Entidade.

Art. 7° A responsabilidade dos patrocinadores opmraa na forma definida na
Constituicado Federal, nas Leis Complementaresdesia? 108 e n° 109, ambas de 2001,
na normatizacdo do 6rgdo regulador, nos respecfRegulamentos dos Planos de
beneficios que patrocinam e no seu Convénio dedades

§ 1° No caso de liquidacgéo extrajudicial da PREVBAIotivada pela falta de aporte
de contribuicbes de patrocinadores ou pelo naolhiecento de contribuicbes de
participantes, os Poderes, 6rgdos ou entidadeeaam faltado com os aportes também
serdo responsabilizados pelos danos ou prejuizesadas, inclusive por meio da
responsabilizacdo pessoal dos agentes, quandadaimatlegislacao.

8§ 2° Os patrocinadores ndo respondem, subsidiarsolkdariamente, pelas obrigacdes
nao previdenciarias contraidas pela PREVBAHIA.

§ 3° E vedado o estabelecimento, em Convénio desddeu em qualquer outro
documento, de responsabilidade solidaria ou subgdentre os patrocinadores da
PREVBAHIA.

SECAO II

Dos Participantes, Beneficiarios e Assistidos

Art. 8° E participante o servidor publico titula dargo efetivo oem comissio dos entes
da Federacao, inclusive o membro do Poder Judici@® Ministério Publico, da
Defensoria Publica e do Tribunal de Contas, bemocorampregado da PREVBAHIA,
que aderir a plano de beneficios por ela administra



Paragrafo Unico. Permanecerd como participant®REVBAHIA a pessoa que se
mantiver vinculada ao plano no qual se inscrevas, mpoteses previstas em lei e no
Regulamento do respectivo Plano de Beneficios.

Art. 9° O participante, ao tempo de sua inscri¢gém direito ao recebimento de copia
atualizada do Estatuto Social, do Regulamento dd’smo de beneficios e de material
explicativo que descreva, em linguagem clara, sspl objetiva, as caracteristicas da
PREVBAHIA e do plano a que esta aderindo.

Paragrafo Unico. Na hip6tese de adesao automaéticeterial descrito noaput deste
artigo sera encaminhado ao participante e disg@ato no sitio oficial da
PREVBAHIA.

Art. 10. O participante, no ato de sua inscriggsinara declaracao atestando que tem
ciéncia e aceita integralmente os preceitos conti@ste Estatuto Social e no respectivo
Regulamento do plano de beneficios.

Paragrafo Unico. Na hipotese de adesédo automapéa,o prazo de 90 (noventa) dias da
inscrigdo, serdo presumidas a ciéncia e a aceifae&tstas n@aput deste artigo.

Art. 11. E considerado assistido o participantes@w beneficiario em gozo de beneficio
de prestacao continuada.

Art. 12. E considerado beneficiario a pessoadisnscrita pelo participante ou pelo
assistido nos termos do respectivo Regulamentdashm ple beneficios.

Paragrafo unico. O beneficiario somente poderacexeas prerrogativas deferidas ao
assistido para integrar o Conselho DeliberativoCamselho Fiscal da PREVBAHIA
enquanto estiver usufruindo um beneficio de préstagntinuada.

Art. 13. Os participantes, assistidos e benefasando respondem, subsidiaria ou
solidariamente, pelas obrigagdes nédo previdensiéoatraidas pela PREVBAHIA.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO DOS PLANOS E DE SUA APLICACAO

Art. 14. Os planos de beneficios administrados pREVBAHIA terdo patrimonios
autonomos, independentes e desvinculados entreesi eelacdo ao patrimonio dos
patrocinadores, e serdo acumulados a partir, deatras, das seguintes fontes:

| - contribuicdes dos patrocinadores, participantassestidos;



Il - recursos financeiros e patrimoniais, de qualaqatureza e origem, que forem
destinados aos planos de beneficios ou que, patajithe pertencerem;

[l - receitas patrimoniais e financeiras;

IV - doacdes, legados e auxilios de qualquer natureza,

V - frutos civis e outras aquisicOes de disponibdeg econdmicas de qualquer
natureza.

Art. 15. As reservas previdenciarias sao congtisii por contribuicbes dos
patrocinadores, dos participantes e dos assispd®dstas nos respectivos Regulamentos
dos planos de beneficios e pelas rendas financdeesrrentes de suas aplicacdes,
visando a prestacao de beneficios de naturezadpresiaria.

Paragrafo unico. Os regulamentos dos planos defib&rs poderdo prever que parcela
da contribuicdo dos patrocinadores, dos particgsart dos assistidos sera destinada a
composi¢cado do Fundo de Cobertura dos BeneficioPnégramados e/ou contratacédo
externa destes beneficios.

Art. 16. A PREVBAHIA aplicard o patrimbénio dos plzs de beneficios por ela
administrados de acordo com o0s interesses prevé® dos participantes e dos
assistidos, em conformidade com normas do Conddihretario Nacional e com a
Politica de Investimentos fixada pelo Conselho lizhtivo em consonéncia com as
recomendacdes do Comité de Investimentos.

8 1° As diretrizes estabelecidas pelo ConselhobBediivo deverdo visar a otimizagao
dos investimentos, buscando atingir simultaneaeg@abamente os seguintes objetivos:

| - aseguranca dos investimentos;

Il - arentabilidade liquida, efetiva e real, comptoom a intensidade de geracéao
de capital requerida pela taxa de juros atuariad oespectivos planos de
beneficios;

Il - a solvéncia dos investimentos, assegurando gueessos respondam pelos
beneficios contratados a medida que forem requerido

IV -aliquidez das aplicacOes para assegurar a pentenegociagao dos ativos para
atender as necessidades de prover as obrigac@edem@arias;

V - atransparéncia, prestando aos 6rgdos de cqrdageparticipantes, assistidos,
beneficiarios e aos patrocinadores as informac@&egssarias sobre todos os
investimentos dos planos de beneficios.

§ 2° A gestdo das aplicacdes dos recursos dossptinbeneficios administrados pela
PREVBAHIA podera ser prépria, por entidade autal@&ae credenciada ou mista,
observado o disposto no art. 11 e seus paragrafbeicgstadual n°® 13.222, de 2015.



CAPITULO V

DO REGIME CONTABIL - FINANCEIRO E DA PUBLICIDADE DO S ATOS

Art. 17. A natureza publica da PREVBAHIA a querstere o 8§ 15 do artigo 40 da
Constituicdo Federal consistird na:

| - submissédo a legislacdo sobre licitacdo e corgratiministrativos, salvo as
hipoteses elencadas no art. 12 da Lei estadud.222, de 2015;

Il - contratacdo de pessoal por meio de concursoqaithi provas ou de provas e
titulos, na forma do art. 37, Il, da Constituic@édREpublica Federativa do Brasil,
a excecao dos cargos considerados de livre nomeacao

Il - criacdo de empregos e fixacdo dos quantitativdssesalérios a ser definida
pelo Conselho Deliberativo;

IV - publicacdo anual, na Imprensa Oficial do Estadene sitio oficial da
administracé@o publica, dos seus demonstrativosabeid, atuariais, financeiros
e de beneficios, sem prejuizo do fornecimento filernmacdes aos participantes
e assistidos dos planos de beneficios, ao 6rgadadmy e fiscalizador das
entidades fechadas de previdéncia complementar,fon@ma das Leis
Complementares federais n° 108 e n° 109, ambadd#, 2 a Assembleia
Legislativa do Estado da Bahia, ao Tribunal de @odb Estado e ao Ministério
Publico do Estado da Bahia.

Art. 18. As atividades da PREVBAHIA serao fiscatias pelo 6rgédo de controle das
entidades fechadas de previdéncia complementé&wyma dos artigos 41, 42 e 43 da Lei
Complementar federal n® 109, de 2001, pelo Congéitcal da entidade, nos termos
deste Estatuto e das Leis Complementares fedérdi®&e n° 109, ambas de 2001, e
pelos patrocinadores, nos termos do art. 25 d&€basiplementar federal n° 108, de 2001,
e contard, obrigatoriamente, com auditoria indepetedde natureza contabil, atuarial e
de beneficios, nos termos da regulamentagéo aplicav

Art. 19. O exercicio financeiro da PREVBAHIA coidica com o ano civil.

Art. 20. Até 30 de novembro de cada ano, sera stidmao Conselho Deliberativo a
proposta do orgamento para o ano seguinte.

Art. 21. Ao fim de cada exercicio financeiro, addbria Executiva fard elaborar as
seguintes demonstracfes contabeis, atuariaisciiras e de beneficios, sem prejuizo de
outras informacdes aos Participantes e Assistidsspthnos de beneficios e ao 6érgao
regulador e fiscalizador das entidades fechadagprdeidéncia complementar, em
conformidade com as disposi¢des das Leis Complemrenftederais n® 108 e n° 109,
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ambas de 2001, que deverdo exprimir com claretaacdo do patrimbnio dos planos
de beneficios e as mutac¢des ocorridas no exercicio:

| - balango patrimonial,

Il - demonstracdo da Mutac&o do Patriménio Social;

[l - demonstracdo da Mutacao do Ativo Liquido por plda beneficios;
IV - demonstracéo do Ativo Liquido por plano de beredti

V - demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa;

VI - demonstracdo das obrigacdes atuariais do plaberficios.

8 1° As demonstracdes contabeis devem ser compladasnpor notas explicativas e
outros quadros demonstrativos necessarios ao rmsw@sclarecimento da situacao
patrimonial e dos resultados do exercicio, e daddg na forma do inciso IV do artigo
17 deste Estatuto.

§ 2° A PREVBAHIA devera disponibilizar aos part@ijies e assistidos acesso individual

ao saldo da respectiva conta de acumulacéo, coafestabelecido no Regulamento do

respectivo plano de beneficios ao qual estiveremmados, observada a regulamentacao
aplicavel.

Art. 22. As informacdes contidas nas politicagngestimentos dos planos de beneficios
administrados pela PREVBAHIA, aprovadas pelo CdrseDeliberativo, serdo
disponibilizadas aos respectivos participantessiadss e beneficiarios, na forma e nos
prazos previstos na legislacao vigente.

CAPITULO VI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 23. Sao orgaos de administracdo da PREVBAHIA:

| - o0 Conselho Deliberativo;
I -0 Conselho Fiscal;
Il - a Diretoria Executiva.

Paragrafo unico - Por ato do Conselho Deliberatileyerdo ser criados os seguintes
comités:

| -1 (um) Comité de Assessoramento Técnico paragada de beneficios;
I -1 (um) Comité de Investimentos;
[l -1 (um) Comité Consultivo.
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SECAO |
Do Conselho Deliberativo
SUBSECAO |
Da Definicao

Art. 24. O Conselho Deliberativo € o 6érgdo maxideo estrutura organizacional da
PREVBAHIA, responséavel pela definicdo da politiesal de administracdo da Entidade
e dos seus planos de beneficios, e exercera simscdies nos termos deste Estatuto.

SUBSECAO Il
Da Composicao

Art. 25. O Conselho Deliberativo é composto pds&is) membros titulares e 6 (seis)
suplentes, sendo 3 (trés) membros titulares e ctgpse suplentes designados pelo
Governador do Estado da Bahia, representando togogatrocinadores, e 3 (trés)
membros titulares e respectivos suplentes eleiteathente pelos participantes e
assistidos.

8§ 1° Para designar os representantes do patrociieslado da Bahia no Conselho
Deliberativo, o Governador do Estado da Bahia ofasérlista elaborada com os nomes
dos candidatos as vagas titulares e suplentes;anhak pelos titulares dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario do Estado d&iBaressalvada a hipétese do § 10.

8§ 2° Na hipotese do 8§ 1° a representatividade aderPLegislativo abrangera a
Assembleia Legislativa e os Tribunais de Contas.

8§ 3° A indicagdo prevista no 8§ 1° sera de 1 (umldatie 1 (um) suplente para ocupar a
respectiva vaga de representacdo do Poder no @Gon$xtliberativo, na forma
estabelecida no Regimento Interno.

§ 4° A presidéncia do Conselho Deliberativo segr@aa pelo representante do Poder
Executivo do Estado da Bahia, mediante indicacd@aleernador do Estado da Bahia.

8§ 5% Os 3 (trés) membros do Conselho Deliberateraseus respectivos suplentes,
representantes dos participantes e assistidos escathidos por meio de eleicdo direta
entre seus pares, da seguinte forma:

I -1 (um) membro e seu suplente serdo participaglsos pelo voto direto e
secreto dos Participantes;



I -1 (um) membro e seu suplente serdo assistidisepelo voto direto e secreto
dos assistidos;

I -1 (um) membro e seu suplente serdo participantessistidos eleitos pelo voto
direto e secreto do segmento dos participantesoguadsistidos, daquele que
reunir maior nimero de integrantes.

8 6° Nao havendo assistidos, as vagas referidascigss Il e Il do § 5° deste artigo
serdo preenchidas pelos participantes.

§ 7° Os membros titulares e suplentes do ConsetlibdDativo deverdo atender aos
requisitos previstos na legislacéo pertinente artigo 69 deste Estatuto.

8§ 8° Na hipdtese da PREVBAHIA possuir mais de 8sftpatrocinadores a escolha dos
membros do Conselho Deliberativo devera recairesobrpatrocinadores que contarem
com maior numero de participantes vinculados agsla@mevidenciarios, bem como sobre
0s patrocinadores que tiverem 0s maiores montgratesnoniais aportados ao plano,

nesta ordem.

§ 9° Para exercer a representatividade no Congadiberativo prevista no 8 8° o
patrocinador deve ter no minimo 25% (vinte e cipoo cento) do numero total de
participantes dos planos administrados pela PREVIBAdI ter no minimo 25% (vinte
e cinco por cento) do montante patrimonial aportaplanos.

8 10 Nas hipoteses dos 88 8° e 9°, a designacdemtesentantes do patrocinador Estado
da Bahia no Conselho Deliberativo observara a agdio pelos titulares dos Poderes e
orgaos previstos ncaput do art. 6° deste Estatuto com maior nimero décgmmtes.

SUBSECAO I
Dos Mandatos
Art. 26. Os membros do Conselho Deliberativo ex&t@ mandatos de 04 (quatro) anos,
com garantia de estabilidade, podendo ser recotolsiAapenas para 1 (um) mandato
consecutivo.
§ 1° O membro do Conselho Deliberativo somenteguard mandato em virtude de:
| -rendncia;

Il - condenacéo criminal transitada em julgado;
[l - deciséo proferida em processo administrativoiglisar.



8 2° O cancelamento da inscricdo em plano de léoefielo Conselheiro Deliberativo
eleito implicara renuncia ao cargo.

8 3° Os membros do Conselho Deliberativo ndo podssépar, cumulativamente, cargos
no Conselho Fiscal ou na Diretoria Executiva.

8 4° A auséncia sem justificativa a 03 (trés) réesiconsecutivas ou a 05 (cinco)
alternadas no periodo de 12 (doze) meses, acarratainstauracdo de processo
administrativo em decorréncia do qual podera ocarperda do mandato de Conselheiro.

8§ 5° O Conselho Deliberativo renovara a metadeeds snembros a cada dois anos,
mediante a substituicdo de representantes doscpetdores e dos participantes e
assistidos.

Art. 27. Nas auséncias ou impedimentos tempordodSonselheiro Deliberativo titular,
este sera substituido pelo seu respectivo suplentdorme definicdo no momento da
indicacao ou eleicéo.

§ 1° Estando impedido ou impossibilitado de comgare respectivo suplente, ou no
caso de sua inexisténcia, a substituicdo serageitaim dos suplentes de outro titular,
respeitando o principio paritario do artigo 25 ddsstatuto.

§ 2° A forma de escolha entre 0s suplentes mersienao paragrafo anterior sera
definida no Regimento Interno do Conselho.

8 3° A convocacao do suplente podera ser feita aotecedéncia pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou podera ocorrer no inieci@elinido em que for verificada a falta
do titular.

Art. 28. Ocorrendo vacancia de membro titular mog&lho Deliberativo, 0 mesmo sera
substituido na forma do artigo anterior, respeitadagem de representacao.

§ 1° Nao existindo suplentes em condi¢des de supga de membro titular, proceder-
se-a da seguinte forma:

| - se a vaga for da representacdo do patrocinadéresidente do Conselho
Deliberativo consultara o Governador do Estado daidpara suprir a vaga de
titular e todas as supléncias, no prazo maximo @¢trftta) dias, mantida a
representatividade do cargo em vacancia,

Il - se avaga for da representacdo dos participarassistidos, observar-se-&o as
seguintes disposicoes:



a)

caso a vacancia ocorra por mais de 12 (doze) raeses do término do mandato,

o Presidente do Conselho Deliberativo promovergabepara suprir a vaga de titular e
todas as supléncias, entre 45 (quarenta e cind@)sessenta) dias;

b)

caso a vacancia ocorra nos ultimos 12 (doze) nasesandato, a substituicdo

sera feita pelos outros suplentes, com preferéraze o mais idoso.

8§ 2° Em qualquer das situacOes previstas nestgoami novo Conselheiro titular
completard o mandato do seu antecessor, retorrzasda condi¢cdo de suplente, se for o
caso, respeitada a data de término do seu mandgitcab

SUBSECAO IV

Das Competéncias

Art. 29. Compete ao Conselho Deliberativo:

Vi

VI

VIl

XI
Xl

- nomear os membros da Diretoria Executiva, meedianticacdo do
Governador do Estado da Bahia, e exonera-los eisadeitindamentada;

- convocar membros da Diretoria Executiva e convidembros do Conselho
Fiscal para as reunides do Conselho Deliberativo;

- deliberar sobre a remuneracao e as vantagensattgugr natureza recebidas
pelos membros da Diretoria Executiva, obedecidas nasnas sobre
remuneracao constantes da Constituicao e daglea\eis;

- examinar recursos interpostos em face de decilegiadas da Diretoria
Executiva,;

- deliberar sobre as propostas de planos anudisriaruais de atividades e
acompanhar a execugdo dos mesmos;

- deliberar sobre a politica geral de administratz®REVBAHIA, aprovando
0 orgamento anual de despesas administrativasegionBnto Interno e suas
alteracoes;

- deliberar sobre as propostas de diretrizes eoliica de investimentos para
aplicacao dos recursos garantidores das resemasi@nciarias de cada plano
e acompanhar sua execucao;

- aprovar critérios e parametros para habilitagimstituicdes financeiras que
poderédo operar com a PREVBAHIA;

- autorizar investimentos que envolvam valoresigjoa superiores a cinco
por cento dos recursos garantidores;

- deliberar sobre a criacdo dos Regulamentos dosoPlde beneficios, bem
como a sua alteracao ou extincao;

- aprovar o Plano de Custeio;

- deliberar sobre a alteracdo do Estatuto da PREYBAInclusive sobre a
incorporacgéao de alteragOes decorrentes de lei;



Xl

XV

XV
XVI
XVII
XVII

XIX
XX
XXI
XXI
XX
XXIV
XXV

XXVI

- deliberar sobre o Regulamento do processo eddit@r suas eventuais
alteracOes, e de consultas dos representantesdm$pantes e assistidos para
0s o6rgdos de administracdo e fiscalizacdo da PRHEVBAe de outros
processos de votagdo que venham a ocorrer;

- aprovar o Codigo de Etica da PREVBAHIA, assim oosuas eventuais
alteracoes;

- aprovar o Regimento Interno, assim como suasteasmalteracdes;

- criar os Comités previstos neste Estatuto;

- nomear e exonerar 0s membros dos Comités previstie Estatuto;

- deliberar sobre a admisséao ou retirada de paador de plano de beneficios
e as condicoes a serem estabelecidas em ConvéAitedao;

- aceitar doacdes, com ou sem encargos;

- examinar e aprovar as Demonstracdes Contabeis;

- examinar e aprovar o Relatorio Anual de Atividgde

- aprovar a contratacao de auditoria externa inudgrae, atuario e avaliador
de gestao, observadas as disposi¢cfes regulameapdicgseis;

- solicitar estudos e pareceres sobre determiresigtos técnicos necessarios
ao bom desempenho da sua misséao institucional;

- solicitar informacgdes e documentos complementai@setoria Executiva,

- estabelecer limites e critérios para o0 custeialegpesas de representacéo
institucional realizadas pelos membros dos Consedl®iberativo e Fiscal e
da Diretoria Executiva;

- deliberar, obedecendo aos objetivos precipu®REVBAHIA, os casos em
gue sejam omissos 0 presente Estatuto, os Regul@sndos Planos de
beneficios, ou as politicas de competéncia do om&eliberativo.

8 1° A aprovacdo das matérias previstas nos incisoxll e XVIII, deste artigo,
dependera de manifestacdo favoravel dos patrogiesdgue poderd ser prévia ou
posterior a apreciacédo pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° Qualquer dos membros do Conselho Delibergtoaera submeter ao Colegiado
proposta de alteracdo deste Estatuto.

Art. 30. Compete ao Presidente do Conselho Delilver.

| - dirigir e coordenar as atividades do Conselhaoldeehtivo;

Il - dar posse aos membros da Diretoria ExecutivaseCamselhos Deliberativo e
Fiscal,

[l - convocar as reunides do Conselho Deliberativiabetecendo a pauta a ser
deliberada, a qual sera distribuida aos demais mosmnb

IV - decidir assuntos urgentes “ad referendum” doaslen

SUBSECAO V



Do Funcionamento

Art. 31. O Conselho Deliberativo reunir-se-a oadiamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre gque necessario povondg urgéncia ou relevancia da
matéria.

8 1° Para instalacdo das reunifes é necessariprim@ira convocagao, a presencga da
maioria absoluta dos membros do Conselho e, emndagconvocacdo, que devera
ocorrer 30 (trinta) minutos apoés a primeira, deadetde seus membros.

§ 2° As reunides extraordinarias poderéo ser cauaxcpelo Presidente do Conselho
Deliberativo, pela maioria absoluta de seus membrogelo Diretor Presidente da
PREVBAHIA com, no minimo, 1 (um) dia de antecedénci

8§ 3° A convocagdo extraordinaria devera ser cormadaicaos conselheiros com
informacé&o expressa das razdes de urgéncia quéaram.

§ 4° E facultado ao Conselho Deliberativo, porrimidio de seu Presidente, convocar os
Diretores da PREVBAHIA, inclusive o Diretor Pregidie, para participar das reunides,

podendo este, para tanto, delegar poderes a ougto) ou fazer-se acompanhar por

guem entender necessario, a titulo de assesso@mment

Art. 32. O Presidente do Conselho Deliberativdipgara das votagdes, prevalecendo o
seu voto em caso de empate.

SUBSECAO VI

Da Remuneracéo
Art. 33. Aremuneracdo mensal dos membros do Qrmm&eeliberativo correspondera a
10% (dez por cento) do valor da remuneracdao médiagembros da Diretoria Executiva

da PREVBAHIA, condicionada & participacdo em, noimo, 01 (uma) reunido mensal.

§ 1° Nos meses em que o Conselheiro titular fostdubido por seu suplente em todas as
reunides, a remuneracao a que referapot serd paga a este ultimo.

§ 2° Nos meses em que houver mais de uma reurddia, gs quais comparecerem

alternadamente titular e suplente do Conselho Belttvo, a remuneragéo sera rateada
proporcionalmente entre ambos.

SECAO II



Do Conselho Fiscal
SUBSECAO |
Da Definicao

Art. 34. O Conselho Fiscal é o 6rgao de contnolerno da PREVBAHIA responsavel
pela fiscalizagdo da gestdo administrativa e ec@wbfinanceira, e exercera suas
funcdes nos termos deste Estatuto e do seu Regirimeatno.

SUBSECAO Il
Da Composicao

Art. 35. O Conselho Fiscal € composto de 4 (gyiatrembros titulares e 04 (quatro)
suplentes, sendo 2 (dois) membros e respectivdergap eleitos pelos Participantes e
Assistidos, 2 (dois) membros titulares e respestiBuplentes designados pelo
Governador do Estado da Bahia.

8 1° Para designar os representantes do patrociBathmlo da Bahia no Conselho Fiscal,
o Governador do Estado da Bahia observara listmedda com os nhomes dos candidatos
as vagas de titulares e suplentes, indicados peisterio Publico do Estado da Bahia e

pela Defensoria Publica do Estado da Bahia, remdala hipotese do § 8°.

§ 2° Os 2 (dois) membros do Conselho Fiscal, erespgctivos suplentes, representantes
dos participantes e assistidos seréo escolhidasigarde eleicdo direta entre seus pares,
da seguinte forma:

I -1 (um) membro e seu suplente serdo participagietos pelo voto direto e
secreto dos Participantes;

I -1 (um) membro e seu suplente serao assistidilssepelo voto direto e secreto
dos assistidos.

8 3° Nao havendo assistidos, as vagas referidascism |l do § 2° deste artigo seréao
preenchidas pelos participantes.

§ 4° Os membros titulares e suplentes do ConsaltalFdeverdo atender, além das
disposicdes legais, os requisitos previstos ngafb deste Estatuto.

8§ 5° A presidéncia do Conselho Fiscal sera exep@tlarepresentante dos Participantes
ou Assistidos que tiver obtido o maior nUmero dmswvalidos na eleicdo, assegurada a
alternancia nos dois anos subsequentes.



8 6° Na hipotese da PREVBAHIA possuir mais de 4s{dpatrocinadores a escolha,
pelos patrocinadores, dos membros do Conselhol Eiseara recair sobre aqueles que
contarem com maior numero de participantes vinadadplanos previdenciarios, bem
como sobre aqueles que tiverem 0s maiores montpatesioniais aportados ao plano,
nesta ordem.

8 7° Para exercer a representatividade no Conséital o patrocinador deve ter no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) do numeroltdi participantes dos planos
administrados pela PREVBAHIA ou ter no minimo 258%te e cinco por cento) do
montante patrimonial aportado aos planos.

§ 8° Nas hipéteses dos 88 6° e 7°, a designacdepmlesentantes do patrocinador Estado
da Bahia no Conselho Fiscal observara a indicagls pitulares dos Poderes e 6rgaos
previstos n@aput do art. 6° deste Estatuto com maior nimero decjptes, excluidos
aqueles contemplados pela regra do art. 25, 8eBbe dEstatuto.

SUBSECAO IlI
Dos Mandatos

Art. 36. Os mandatos dos Conselheiros Fiscaie geturacao de 4 (quatro) anos, vedada
a reconducao.

§ 1° O membro do Conselho Fiscal somente perdseé onandato em virtude de:

| -rendncia;
Il - condenacéo criminal transitada em julgado;
[l - deciséo proferida em processo administrativoiglisar.

§ 2° O cancelamento da inscri¢cdo no plano de beoefpelo Conselheiro Fiscal eleito
implica rendncia do cargo.

8 3° Os membros do Conselho Fiscal ndo poderacaocapmulativamente, cargos no
Conselho Deliberativo ou na Diretoria Executiva.

8 4° A auséncia sem justificativa a 3 (trés) reemi€onsecutivas ou a 5 (cinco) alternadas
no periodo de 12 (doze) meses acarretara a ingémude processo administrativo, em
decorréncia do qual podera ocorrer a perda do naddaConselheiro.

8 5° O Conselho Fiscal renovara a metade dersemdros a cada dois anos, mediante
a substituicdo de representantes dos patrocinadates participantes e assistidos.



Art. 37. Nas auséncias ou impedimentos tempor@ieo§onselheiro Fiscal titular, este
serd substituido pelo seu respectivo suplente,oomef definicho no momento da
indicacao ou eleicéo.

8 1° Estando impedido ou impossibilitado de congere respectivo suplente, ou no
caso de sua inexisténcia, a substituicdo serageitaam dos suplentes de outro titular,
respeitando o principio paritario do artigo 35 ddsstatuto.

§ 2° A forma de escolha entre os suplentes mermdosnao paragrafo anterior sera
definida no Regimento Interno.

§ 3° A convocagdo do suplente podera ser feita aotecedéncia pelo Presidente do
Conselho Fiscal ou podera ocorrer no inicio daiéeuem que for verificada a auséncia
do titular.

Art. 38. Ocorrendo vacancia de membro titular ranselho Fiscal, 0 mesmo sera
substituido na forma do artigo anterior, respeimdagem de representacao.

§ 1° Nao existindo suplentes em condi¢des de supga de membro titular, proceder-
se-a da seguinte forma:

| - seavaga for da representagcéo do patrocinadtressdente do Conselho Fiscal
comunicara o fato ao Presidente do Conselho Dalilver que consultara o
Governador do Estado da Bahia, para suprir a vagjguthr e todas as supléncias,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, mantida aesgmtatividade do cargo em
vacancia;

Il - se avaga for da representacdo dos participarassistidos, observar-se-&o as
seguintes disposicoes:

a) caso a vacancia ocorra por mais de 12 (doze) raeses do término do mandato,
o Presidente do Conselho Fiscal comunicara o fatBrasidente do Conselho
Deliberativo que promovera eleicdo para suprir gavde titular e todas as
supléncias, entre 45 (quarenta e cinco) e 60 (segtias;

b) caso a vacéancia ocorra nos ultimos 12 (doze) nagsesandato, a substituicdo
sera feita pelo outro suplente.

§ 2° Em qualquer das situagbes previstas nestgoami novo Conselheiro titular
completard o mandato do seu antecessor, retorrzagda condicdo de suplente, se for o
caso, e respeitada a data de término do seu maorigiteal.

SUBSECAO IV



Das Competéncias

Art. 39. Compete ao Conselho Fiscal, além de suatitgbuicdes que lhe sejam conferidas
pela lei ou normas em vigor:

| - examinar os balancetes mensais;

Il - emitir parecer sobre as Demonstracfes Contabeis Resultado de cada
exercicio;

[l - examinar os livros e documentos da PREVBAHIA;

IV - fiscalizar quaisquer operacdes, atos e resolupiascados pelos o6rgdos
administrativos ou colegiados da PREVBAHIA, veafitlo o cumprimento de
seus deveres legais e regulamentares;

V - apontar eventuais irregularidades, sugerindo dasdianeadoras;

VI -fiscalizar o cumprimento da legislacéo e nornras/ggyor;

VII - acompanhar, periodicamente, o Programa de Imvestos da PREVBAHIA,
observando sua aderéncia a Politica de Investimenacoutros parametros legais
ou normativos existentes;

VIII - emitir, periodicamente, relatorios sobre congolgernos.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal poderao regusiapresentacdo dos livros e de
todo e qualquer documento da PREVBAHIA, bem confiormacdes aos membros do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, nipendendo tais requisicdes de
deliberacdo ou aprovacéo dos demais membros.

§ 2° As requisi¢cdes de que trata o paragrafo anteerdo encaminhadas pelo Presidente
do Conselho Fiscal, que delas dara ciéncia aosidengmnbros e, salvo deliberacdo em
contrario do referido Conselho, fixara prazo paa atendimento.

Art. 40. O Conselho Fiscal podera requisitar atradacdo de empresa de auditoria
contabil, atuarial ou financeira para realizacadraealhos especificos.

SUBSECAO V

Do Funcionamento

Art. 41. O Conselho Fiscal realizara reunidesrégidas mensalmente e extraordinarias
sempre que convocadas pelo seu Presidente ou pelaare seus membros.

Art. 42. O quérum para as reunides do Conselh@Fssra de 3 (trés) membros, titulares
ou suplentes em exercicio de titularidade.

Art. 43. As decisdes do Conselho Fiscal exigenoreasimples de votos, cabendo ao
Presidente do Conselho, além do seu, o voto dédgdal em caso de empate.



NORDESTE

SUBSECAO VI
Da Remuneracéao

Art. 44. A remuneracdo mensal dos membros do Qfum$éscal correspondera a 10%
(dez por cento) do valor da remuneracdo meédia awshbros da Diretoria Executiva da
PREVBAHIA, condicionada a participacdo em, no mimirh (uma) reunido mensal.

8 1° Nos meses em que o conselheiro titular fostgulido por seu suplente em todas as
reunides, a remuneracao a que referapot sera paga a este ultimo.

§ 2° Nos meses em que houver mais de uma reurdda, gs quais comparecerem
alternadamente titular e suplente do Conselho Fiscaemuneracdo sera rateada
proporcionalmente entre ambos.

SECAOQ Il
Da Diretoria Executiva
SUBSECAO |
Da Definicao
Art. 45. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de admsiracdo geral da PREVBAHIA, ao

qual compete propor e executar as diretrizes eiqadi aprovadas pelo Conselho
Deliberativo, além dos demais atos necessariostag@enos termos deste Estatuto.

SUBSECAO Il
Da Composicao

Art. 46. A Diretoria Executiva é um érgéo colegiadomposto de 4 (quatro) membros
indicados pelo Governador do Estado da Bahia e adosepelo Conselho Deliberativo,
divididos nas seguintes fungodes:

I -1 (um) Diretor Presidente;

I -1 (um) Diretor de Administracao;
[l -1 (um) Diretor de Seguridade;
IV -1 (um) Diretor de Investimentos.
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8 1° Os membros da Diretoria Executiva deverdadatealém das disposi¢des legais, 0s
requisitos previstos no artigo 69 deste Estatuto.

8§ 2° Sem prejuizo de outras atribuicdes fixadas petislacdo da previdéncia
complementar, pelo Estatuto, pelo Regimento Intgratms Regulamentos dos planos de
beneficios e pelas deliberagbes do Conselho Datilsere da Diretoria Executiva, sdo
atribuicdes de cada Diretoria, observadas as agestabelecidas:

| - o Diretor Presidente é responsavel pela coordengeral dos trabalhos da
Diretoria, pelo relacionamento com os demais o6rgdesadministracdo e
fiscalizagdo, pela representacdo da PREVBAHIA, petordenacdo do
planejamento estratégico, pela comunicacdo ingiitat e pela politica de
controles, observada as disposi¢Oes legais e magatares, bem como as
diretrizes e normas baixadas pelo Conselho Delivera

I - a Diretoria de Administracdo é responsavel pelstdp das areas de suporte
administrativo, gestdo de pessoal, gestdao do supednoldgico, gestdo do
programa administrativo, contabilidade, orcamemi@anizacdo e métodos e
controladoria;

[l - a Diretoria de Investimentos é responsavel peastdp do Programa de
Investimentos, coordenacao do Comité de Investiosematvaliacdo e negociacao
dos ativos que compdem os recursos garantidoresy@ncia dos principios da
seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez,sfparéncia dos investimentos e
outras reservas sob gestdo da PREVBAHIA,;

IV - a Diretoria de Seguridade é responsavel pelaeimghtacdo dos Regulamentos
dos planos de beneficios e sua manutencao, espenial os estudos atuariais, a
manutencdo dos cadastros de participantes, berefge assistidos, a concessao
e pagamento de beneficios, arrecadacdo de cogfédnjialém da coordenacao
das operacdes com participantes.

SUBSECAO IlI
Dos Mandatos

Art. 47. O mandato da Diretoria Executiva serd dguatro) anos, com possibilidade de
reconducao.

8 1° O membro da Diretoria Executiva somente péardereu mandato em virtude de:

| -rendncia;
Il - condenacéo criminal transitada em julgado;
[l - deciséo proferida em processo administrativoigliser; ou



IV - decisdo fundamentada do Conselho Deliberativo.

8§ 2° Os Diretores poderdo acumular funcbes de @itedoria até que um titular seja
indicado e, nesta situacdo, ndo havera acumulemeneracdes e nem de votos nas
reunides da Diretoria Executiva.

Art. 48. O Diretor Presidente sera substituids, seus impedimentos de até 30 (trinta)
dias, pelo Diretor Administrativo, ou, na imposbtdzde dessa designacado ou nos casos
de impedimento temporério de maior duracdo, petetdi que for para isso indicado
pelo Conselho Deliberativo.

Art. 49. Os demais Diretores serdo substituidos $eus impedimentos de até 90
(noventa) dias pelo Diretor que for designado jpetetor Presidente.

Paragrafo unico. Nos afastamentos superiores(ad@nta) dias, o Diretor-Presidente
indicara um técnico do quadro da PREVBAHIA parauéssituicdo, observados os
requisitos previstos no artigo 69 deste Estatutometendo a indicacdo a aprovacgao do
Conselho Deliberativo.

Art. 50. Em caso de vacancia de cargo da Diretexiecutiva, o Conselho Deliberativo
deverd dirigir ao Governador do Estado da Bahiagemento solicitando a indicagéo de
novo Diretor.

SUBSECAO IV
Das Competéncias

Art. 51. Compete a Diretoria Executiva, observaataalcadas estabelecidas:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, @ifento Interno, os
Regulamentos dos Planos de beneficios e as deldsyado Conselho
Deliberativo;

I - submeter ao Conselho Deliberativo as propostadird&rizes e politica de
investimentos para aplicacdo dos recursos garaefidias reservas técnicas da
PREVBAHIA;

1] - decidir sobre as propostas de investimentos elngsos administrados pela
PREVBAHIA, observado o disposto no artigo 29, indiX, deste Estatuto;

v - submeter ao Conselho Deliberativo os critéripa@metros para habilitacdo
de instituigbes financeiras que poderao operara®REVBAHIA;
Vv - aprovar o credenciamento de instituicdes finansajue poderdo operar com

a PREVBAHIA, obedecidos aos critérios e parametrstabelecidos pelo
Conselho Deliberativo;



\

VI

VIl

Xl

Xl

Xl

XV

XV

Art. 52.

- estabelecer as normas e praticar 0os atos neiosssarorganizacdo, ao
funcionamento e a politica de recursos humanosa/BAHIA;

- submeter ao Conselho Deliberativo a instituicaaleracoes do seu
Regimento Interno, Cédigo de Etica e dos Regulansedps Planos de
beneficios;

- submeter ao Conselho Deliberativo propostas aeogl anuais e plurianuais
de atividades;

- submeter ao Conselho Deliberativo propostas tkragfo do Estatuto,
inclusive a incorporagdo ao texto estatutario tiragbes decorrentes de lei;

- submeter ao Conselho Deliberativo as DemonstsacGmntabeis,
acompanhadas dos pareceres atuarial, do audipendente e do Conselho
Fiscal,

- submeter ao Conselho Deliberativo o Relatério ghnde Atividades da
PREVBAHIA;

- submeter ao Conselho Deliberativo proposta duiss#io e retirada de
patrocinador e as condi¢c0es a serem estabelecid@orvEénio de Adesao;

- submeter ao Conselho Deliberativo proposta delaegento de processo
eleitoral dos representantes dos participantessistig®s para os 6rgdos de
administracao e fiscalizacdo da PREVBAHIA e deasiprocessos de votacao
gue venham a ocofrrer;

- submeter ao Conselho Deliberativo 0s casos ersejam 0missos o presente
Estatuto, os Regulamentos dos Planos de beneécdssdemais politicas de
competéncia do Conselho Deliberativo, obedecensolajetivos precipuos da
PREVBAHIA;

- examinar recursos interpostos em face dos awpr@postos ou empregados
da PREVBAHIA, conforme prazos e ritos estabelecrmRegimento Interno.

SUBSECAO V
Do Funcionamento

A Diretoria Executiva reunir-se-a ordiizemente, a cada quinzena e,

extraordinariamente, quando o Diretor Presidentea auaioria dos seus membros a
convocar.

§ 1° A Diretoria Executiva funcionara como 6rgaddeg@do e suas decisdes seréo
tomadas por maioria simples.

§ 2° E facultado ao Diretor Presidente convocarités da PREVBAHIA, para participar
das reunides, a titulo de assessoramento.



§ 3° O Diretor Presidente terd, além do voto oriinéd de qualidade.

Art. 53. As reunides da Diretoria Executiva ser&ialadas, em primeira convocacao,
com a presenca da maioria absoluta de seus membeas segunda convocagao, com a
presenca de, pelo menos, 2 (dois) Diretores.

Art. 54. Os Diretores praticardo os atos necessargestdo da PREVBAHIA, de forma
individual ou coletiva, observando as atribuicoefidas neste Estatuto e no Regimento
Interno, e as algadas que venham a ser definidas.

SUBSECAO VI
Da Quarentena

Art. 55. Nos 12 (doze) meses seguintes ao térohinexercicio da funcdo, o ex-diretor
estara impedido de prestar, direta ou indiretamanteependentemente da forma ou
natureza do contrato, qualquer tipo de serviconagresas do sistema financeiro que
impliguem a utilizacdo das informacfes a que texesso em decorréncia do cargo
exercido, sob pena de responsabilidade civil elpena

§ 1° Durante o impedimento, ao ex-diretor que m&ar sido destituido ou que pedir
afastamento sera assegurada a possibilidade darpsesvico a PREVBAHIA ou em
qualquer 6rgao da administracdo publica, mediateineracdo equivalente a do cargo
de direcao que exerceu, desde que ndo tenha acegeanacdes privilegiadas.

8§ 2° Entende-se por informagédo privilegiada aquele, uma vez utilizada, possa
comprometer a seguranga econdmico-financeiratabdidade, a solvéncia ou a liquidez
de plano de beneficios administrado pela PREVBAHIA.

8 3° Incorre na pratica de advocacia administragugeitando-se as penas da lei, 0 ex-
diretor que violar o impedimento previsto neste@artexceto se retornar ao exercicio de
cargo ou emprego que ocupava junto ao patrocinadteriormente a indicacao para a
respectiva Diretoria Executiva, ou se for nomeaai@ gxercicio em qualquer érgéo da
administracéo publica.

SECAO IV
Do Comité de Assessoramento Técnico

Art. 56. Cada plano de beneficios tera um Conetdssessoramento Técnico, que sera
integrado por 6 (seis) membros, assim distribuidos:



| -3 (trés) membros indicados pelo patrocinadoredpeactivo plano de beneficios,
na forma definida no Regimento Interno;

Il -3 (trés) membros representantes dos participardssistidos, selecionados pelo
Conselho Deliberativo na forma definida no Regiradnterno.

Paragrafo unico. Aos membros do Conselho Deliberatio Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva € vedado integrar Comité dee&ssramento Técnico.

Art. 57. O Comité de Assessoramento Técnico ssponsavel pelo acompanhamento
das aplicacdes financeiras do respectivo planoeteffrios, observadas as diretrizes
fixadas pelo Conselho Deliberativo e pelo Comitédestimentos.

Art. 58. As atribuicdes do Comité de Assessoramdidicnico serdo estabelecidas no
respectivo Regimento Interno, cabendo-lhe, entt@s@assuntos, manifestar-se sobre:

| - relatérios de demonstracfes atuariais e dasaiadiindependentes;

Il - elaboragéo da Politica de Investimentos obedecaadliretrizes fixadas pelo
Conselho Deliberativo e pelo Comité de Investimgnto

[l - proposta de alteragdo no Regulamento dos planbsmeficios.

Art. 59. As deliberacdes do Comité de AssessortoniBicnico deverdo ser submetidas
ao Conselho Deliberativo ou a Diretoria Executiyaando vinculadas as competéncias
desses 6rgaos.

Art. 60. O Comité de Assessoramento Técnico resaya ordinariamente, a0 menos uma
vez por més, conforme definido em Regimento Interno

Paragrafo unico. Os membros dos Comités de Assassnto Técnico ndo serdo
remunerados.

SECAO V
Do Comité Consultivo
Art. 61. O Comité Consultivo sera criado por ato @onselho Deliberativo e sera

composto por um representante escolhido por calacpsdor, entre os membros de
cada Comité de Assessoramento Técnico.

Art. 62. O Comité Consultivo tem por atribuicaonmlar propostas e pareceres técnicos
relacionados aos aspectos técnicos, financeirasariais, administrativos e de
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investimentos dos planos de beneficios adminissrguida PREVBAHIA, conforme
definido em Regimento Interno.

Art. 63. O Comité Consultivo reunir-se-a ordinarearte, a0 menos uma vez por
semestre, conforme definido em Regimento Interno.

Paragrafo unico. Os membros do Comité Consultiamserao remunerados.

SECAO VI
Do Comité de Investimentos

Art. 64. O Comité de Investimentos sera criado gtor do Conselho Deliberativo e
integrado por 5 (cinco) membros, assim distribuidos

I - 1 (um) membro selecionado e nomeado pelo Congxthiberativo, segundo
critérios técnicos definidos no Regimento Interno;

I - 2 (dois) membros representantes dos participaneessistidos, selecionados
pelo Conselho Deliberativo, segundo critérios téasidefinidos no Regimento
Interno;

I -1 (um) membro indicado pelo Comité Consultivgyselo critérios técnicos
definidos no Regimento Interno;

IV —1 (um) Administrador Estatutario Tecnicamenteliloado — AETQ.

Paragrafo unico. Aos membros do Conselho Deliberatido Conselho Fiscal é vedado
integrar o Comité de Investimentos.

Art. 65. O Comité de Investimentos tera as segsiatribuicdes:

| - assessorar a Diretoria Executiva na gestdo edonéimanceira dos recursos
administrados pela PREVBAHIA;

Il - elaborar previsbes de cenarios macroecondmicas, tomo diretrizes de
investimento para o Comité de Assessoramento T&cnic

[l - aplicar as politicas de investimentos da PREVB®&Hibservada a legislacéao
pertinente, assim como este Estatuto.

Art. 66. O Comité de Investimento reunir-se-a oadiamente, ao menos uma vez por
més, conforme definido em Regimento Interno.

Paragrafo unico. Os membros do Comité de Investinsendo serdo remunerados.
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SECAO VI
Dos Recursos das Decisfes Administrativas

Art. 67. Das decisdes da Diretoria Executiva d&EYRAHIA cabe recurso ao Conselho
Deliberativo.

§ 1° O recurso podera ser interposto por qualqiretdd no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data da ciéncia da decisé&o recorrida.

§ 2° O recurso sera recebido apenas no efeito wexml salvo se o Presidente do
Conselho Deliberativo der-lhe também efeito suspensipotese em que devem estar
presentes 0s pressupostos de urgéncia e relevdmom@téria, ou de risco irreparavel e
iminente para os legitimos interesses da partesgi@gar prejudicada.

Art. 68. Dos atos dos prepostos ou empregadoR&E¥BAHIA cabe recurso a Diretoria
Executiva, conforme prazos e ritos estabelecidd?egmento Interno.

SECAO VIII

Dos Requisitos e Vedacdes dos Membros dos Conselbediberativo e Fiscal e da
Diretoria Executiva

Art. 69. Os membros dos Conselhos Deliberativisedr e da Diretoria Executiva, no
ato da posse, deverdo atender aos seguintes tegugnimos:

| - comprovada experiéncia no exercicio de atividadas &reas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagatuarial ou de auditoria;

I - n&o ter sofrido condenacao criminal transitadgudgado;

Il - ndo ter sofrido penalidade administrativa porrago da legislacdo da
seguridade social, inclusive da Previdéncia Cometdar, ou como servidor
publico;

IV - ndo guardar entre si, simultaneamente, relacapgal ou decorrente de uniao
estavel, de parentesco consanguineo ou afim &ésedundo) grau, inclusive;

V - contar com a qualificacéo técnica exigida pefgaorregulador e fiscalizador das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementarforomn legislacéo
aplicavel.

Paragrafo unico. Para os membros da Diretorial#ixecsera exigida formacéo de nivel
superior.

Art. 70. Aos membros da Diretoria Executiva é vhda



| - exercer, simultaneamente, atividade nos patrdoies;

Il -integrar concomitantemente o Conselho Delibeoativ Fiscal da PREVBAHIA
e, mesmo depois do término do seu mandato na Daé&irecutiva, enquanto ndo
tiver suas contas aprovadas;

[l -aolongo do exercicio do mandato, prestar sesvécimstituicées integrantes do
sistema financeiro.

SECAO IX
Do Processo Administrativo Disciplinar e das Resp@abilidades

Art. 71. O processo administrativo disciplinar yiséo neste Estatuto destina-se a
apuracédo de irregularidade no ambito de atuacaGaiselho Deliberativo, Conselho

Fiscal e Diretoria Executiva e sua instauracadrugéo e julgamento seguira a forma
disciplinada pelo Codigo de Etica, em conformidenia a legislacéo vigente.

Art. 72. Os membros dos Conselhos Deliberativisedr e da Diretoria Executiva néo
sao pessoalmente responsaveis pelas obrigacOEEABAHIA que tenham autorizado
ou firmado em virtude de ato regular de gestaasmalizacao.

8 1° Os membros dos Conselhos Deliberativo e FesgalDiretoria Executiva respondem
pelos danos ou prejuizos que tenham causado a PRHEMB aos participantes e
assistidos, ou a terceiros quando, mesmo no eieddsuas fungdes, tenham procedido
com culpa ou dolo, com violacdo de lei, do Estatato Regimento Interno, dos
Regulamentos ou do Cédigo de Etica.

8 2° A responsabilidade de que trata o paragrakrian sera imputada solidariamente
com e perante a PREVBAHIA pelos atos para os deaisam concorrido por agéo ou
omissao.

Art. 73. Havendo fato determinante ou denuncialémmentada de prejuizos causados a
PREVBAHIA e/ou aos patrocinadores, participantassstidos, resultantes de condutas
previstas nos 88 1° e 2° do artigo anterior, aoresgbilidade serad apurada mediante
processo administrativo disciplinar instaurado gabmselho Deliberativo, que designara

a comissao para dar curso ao processo.

Art. 74. Ainstauracao de processo administradigoiplinar ou de processo judicial para
apuracédo de irregularidades no ambito de atuagddCdaselhos Deliberativo e Fiscal
poderda determinar o afastamento do Conselheircaattia conclusdo, sendo este
substituido pelo seu suplente.



8 1° As decisdes de instauracdo de processo adiaiivs disciplinar, e de suspensao
temporaria do exercicio de mandato caberdo ao @unBeliberativo, por maioria de
votos dos seus membros, excluido o do investigado.

§ 2° O afastamento de que tratecaput deste artigo ndo implica prorrogagédo ou
permanéncia no cargo além da data inicialmentagteepara o término do mandato.

Art. 75. O Conselho Deliberativo baixara normaagjestabelecendo o procedimento a
ser adotado no processo para apuracdo de resdatesidia qual deverd ser aprovada
por dois tercos de seus membros.

CAPITULO VI
Das Alteracdes do Estatuto

Art. 76. O Conselho Deliberativo, o Conselho HiseaDiretoria Executiva ou 0s
patrocinadores, por meio dos seus representamjas,gpoderdo propor a alteracao do
Estatuto.

8 1° A aprovacao de alteracdo do Estatuto deverdrseedida de manifestagéo positiva
do patrocinador Estado da Bahia, por meio dos isguesentantes legais.

8 2° A alteracdo ao Estatuto devera ser aprovadieerato do Governador do Estado da
Bahia e submetida ao o6rgdo regulador e fiscalizaths entidades fechadas de
previdéncia complementar.

8 3° A vigéncia das reformas ou alterac¢des intrioldsztera inicio com a publicacdo do
despacho autorizativo do orgao regulador e fisadbrz das entidades fechadas de
previdéncia complementar no Diario Oficial da Unido

Art. 77. As alteracbes deste Estatuto ndo pode@atrariar os objetivos da
PREVBAHIA, salvo expressa e inequivoca determinadegal.

CAPITULO VI
Das EleicGes

Art. 78. As eleicOes para 0s membros represerstaus participantes e dos assistidos
nos Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo detedamaor edital, a ser publicado com

antecedéncia minima @ (trinta) dias da data de inicio das elei¢cdes, sendo divayad

através dos instrumentos que se fizerem necesg#aiasgarantir a publicidade e a

transparéncia do processo eleitoral.



8§ 1° Os candidatos concorrentes as elei¢cdes deserdegistrados na PREVBAHIA até
90 (noventa) dias antes do inicio da eleicéo.

§ 2° Serd instituida uma Comisséo Eleitoral, fomraat 2 (dois) membros indicados pela
Diretoria Executiva e 1 (um) pelos participanteassistidos, vedada a participacédo de
Conselheiros e Diretores da PREVBAHIA, para trai@rorganizacao e realizacao das
eleicdes.

§ 3° O Diretor Presidente indicara o President€alaissao Eleitoral, que determinara as
atribuicdes dos demais membros da Comisséo.

§ 4° A Comissao Eleitoral regulamentara todo o ggsc e sera instalada na sede da
PREVBAHIA, sendo facultado a cada candidato creidefanto a Comisséo Eleitoral 2
(dois) fiscais para acompanharem o processo.

8 5° Nao havendo candidatos aos cargos designadoasaistidos, poderdo a ele se
candidatarem os participantes.

8 6° A PREVBAHIA contar4 com o apoio material etitusional dos patrocinadores
necessario a realizacao de suas elei¢des, conéstaleelecido em edital.

§ 7° O periodo para realizacdo das elei¢cdes sefh (deis) dias uteis consecutivos,
definidos em edital.

§ 8° A apuracgdo dos votos sera feita na mesmaesadgue ocorrer a eleicdo e sera
acompanhada por representantes dos participandes assistidos credenciados pelo
Presidente da respectiva Comissao Eleitoral.

8 9° O resultado das elei¢des sera levado ao coméreto dos participantes, dos assistidos
e do patrocinador através dos meios de divulgagéargelhor convenham a realidade da
PREVBAHIA.

§10. O Conselho Deliberativo é a instancia fpah dirimir quaisquer questdes relativas
as eleicdes de que trata este artigo.

CAPITULO IX
Das Disposic¢des Gerais

Art. 79. A extincdo voluntaria da PREVBAHIA decerd de decisdo do Conselho
Deliberativo, em sua maioria absoluta, condicionamaprévia aprovagdo dos



patrocinadores, a publicacéo de decreto do GovermdEstado da Bahia, e a aprovagao
pelo 6rgao regulador e fiscalizador das entidaglelsadas de previdéncia complementar.

Art. 80. O Conselho Deliberativo instituira Codige Etica e Conduta, que contera,

dentre outras, regras que assegurem a confidefadalirelativa a dados e informacdes a
que seus membros tenham acesso no exercicio déusgéss, a prevencao de conflito

de interesses e a proibicdo de operacdes dosrdagyeom partes relacionadas e tera
ampla divulgacéo, especialmente entre participamtesistidos.

Art. 81. A PREVBAHIA assegurara aos membros dossétinos Deliberativo e Fiscal e
da Diretoria Executiva, por meio de seu departamémtidico ou de profissional
contratado ou, ainda, mediante a contratacdo decelg responsabilidades, a defesa
técnica em processos judiciais e administrativop@stos durante ou ap0s 0s respectivos
mandatos, por atos relacionados com o regular iex@e suas funcoes.

Art. 82. O regime de pessoal da PREVBAHIA ser&avigto na legislacao trabalhista.

Art. 83. A PREVBAHIA observaréa os principios nateres da administragdo publica,
em especial os da eficiéncia e da economicidade, dmeno adotara mecanismos de
gestéo operacional que maximizem a utilizacao darses.

8 1° As despesas administrativas terdo sua fonteisteio definida no Regulamento do
plano de beneficios, observado o dispostcapat do art. 7° da Lei Complementar federal
n° 108, de 2001, e no orcamento anual da PREVBAHIA.

§ 2° O montante de recursos destinados a cobeatasralespesas administrativas sera
revisado ao final de cada ano para o atendimentbhsposto naaput deste artigo.

Art. 84. A PREVBAHIA sera mantida integralmente gaas receitas.

8 1° A contribuicdo normal do patrocinador paralang@ de beneficios em hipétese
alguma excedera a contribuicéo individual dos pigdintes, observado o limite imposto
por lei.

§ 2° Cada entidade, orgéo ou Poder do patrocirsetarresponsavel pelo recolhimento
de suas contribuicdes e pelo repasse a PREVBAH$Acdatribuices descontadas dos
seus participantes, observado o disposto na Lalestn® 13.222, de 2015, neste Estatuto
e no respectivo Regulamento do plano de beneficios.

CAPITULO X

Das Disposic¢des Transitorias
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Art. 85. O Governador do Estado da Bahia desigoandembros que deverdo compor
provisoriamente o Conselho Deliberativo e o Corsefiscal da PREVBAHIA,
indicando seus respectivos presidentes.

Art. 86. O mandato provisério dos conselheiropresentantes dos participantes e

assistidos, do Conselho Deliberativo e do ConsEibeal sera de até 24 (vinte e quatro)

meses, durante os quais sera realizada eleicda gas que os participantes e assistidos
elejam os seus representantes, conforme repraset@dé dos artigos 26 e 36 deste

Estatuto.

CAPITULO XI
Das Disposic¢oes Finais

Art. 87. Os administradores da PREVBAHIA, os praclores com poderes de gestéo,
0os membros de conselhos estatutarios, o intervemtdiguidante responderao civilmente
pelos danos ou prejuizos que causarem, por acamissdo, a PREVBAHIA.

Paragrafo unico. S&o também responsaveis, na fawneaput deste artigo, 0s
administradores dos patrocinadores, o0s atuarios,auditores independentes, 0s
avaliadores de gestdo e outros profissionais questgm servigcos técnicos a
PREVBAHIA, diretamente ou por intermédio de pegso@ica contratada.

Art. 88. O Regimento Interno da PREVBAHIA devera aprovado no prazo de 90
(noventa) dias contados da data da autorizacaomndehamento da entidade pelo 6rgao
regulador e fiscalizador.

Paragrafo unico. O Regimento Interno devera selamgnte divulgado, inclusive por
meio da sua disponibilizac@o no sitio eletronicd*&EVBAHIA.

Art. 89. A vigéncia deste Estatuto tera eficacjzagir da data da publicacdo do ato de
sua aprovacdo pelo orgédo fiscalizador das entidddebadas de previdéncia
complementar no Diario Oficial da Uni&o.

Edificio Liz Corporate, sala 1802 - Rua Soldado Luis Gonzaga das Virgens, n° 111
Bairro Caminho das Arvores | Salvador | Bahia | Tel: (71) 3034-1605 e 3035-1605



13/12/2018 PORTARIA N° 1.105, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018 - Diério Oficial da Uni&o - Imprensa Nacional

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

. Publicado em: 04/12/2018 | Edigao: 232 | Segdo: 1 | Pagina: 29
Orgao: Ministério da Fazenda/Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar/Diretoria de Licenciamento

PORTARIA N° 1.105, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O DIRETOR DE LICENCIAMENTO SUBSTITUTO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 33, inciso |, da Lei Complementar
n° 109, de 29 de maio de 2001, e art. 22, inciso I, alinea "a", do Anexo | do Decreto n°® 8.992, de 20 de fevereiro de 2017, e considerando as
manifestagdes técnicas exaradas no Processo SEI n® 44011.002983/2018-01 e Juntada n° 0161221, resolve:

Art. 1° Aprovar as alteragdes propostas para o estatuto da entidade Fundagao de Previdéncia Complementar do Estado da Bahia -

PREVBAHIA, nos termos do supracitado processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS MARNE DIAS ALVES

f
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