m FUNDAGAO BANRISUL
DE SEGURIDADE SOCIAL

A Comissdo Especial para Sele¢do de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar -
EFPC.

EDITAL DE SELECAO PUBLICA PARA CONTRATAGAO DE EFPC N2 001/2022 — PREFEITURA
DE TERESINA —PlI.

A Fundagdo Banrisul de Seguridade Social, CNPJ/MF sob o n?2 92.811.959/0001-25,
estabelecida na cidade de Porto Alegre, no estado do Rio Grande do Sul, a Rua Siqueira
Campos, 736, qualificada no Processo Seletivo instituido pelo Edital supra, vem,
respeitosamente, com base no item 8.2 do Edital n2 001/2022 do Municipio de Teresina -
Pl, interpor o presente RECURSO ADMINISTRATIVO em face da Ata de Julgamento do
Processo de Seleg¢do Publica do Grupo de Trabalho, publicada em 26/05/2022, pelos fatos
e fundamentos a seguir expostos:

| — DA TEMPORALIDADE

O prazo limite para interpor recurso finda em 30/05/2022, considerando que o
julgamento finalizou no dia 26/05/2022, conforme Ata de Reunido:

De forma a preservar a transparéncia e idoneidade da selegdo, as propostas serdo todas

disponibilizadas no enderego eletronico https:/ipmt.pmt.pigov.br/, aos vinte ¢ seis dias de maio de dois
mil e vinte ¢ dois, devido a interrupgio da sessiio que foi devidamente informada nesta ata. Serdo ainda

Il - SINTESE DOS FATOS

A Comissdao, em Relatério Final, classificou a Fundacao Banrisul em segundo lugar.
Isso porque ndo encontrou a comprovagdao no documento anexado pela ora recorrente, o
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qual tinha por objetivo a comprovacao da divulgacdo da remuneracdo de conselheiros,
dirigentes e administradores.

No tocante a proposta técnica enviada pela BB Previdéncia, a Comissao foi induzida
ao erro, reconheceu mais de dois beneficios de risco; acata informacdo acerca da auséncia
de necessidade quanto ao envio obrigatério da rentabilidade dos planos a PREVIC; no que
diz respeito a Governanca, igualmente ndao houve as comprovagdes exigidas no Edital e
serdo melhor detalhadas no corpo do presente recurso; deixou de apresentar em sua
proposta Técnica — item 6.2.1 — diversos itens.

Il - DAS RAZOES DO RECURSO

Conforme ja referido, ao conferir as propostas e as planilhas de analise e
classificacdo das EFPC, encontramos os seguintes equivocos que impediram uma
classificacdo correta das proponentes, sendo vejamos:

A - EM RELACAO A PROPOSTA DA RECORRENTE FUNDACAO BANRISUL DE SEGURIDADE SOCIAL:

Traz o Edital 001/2022 no item 5, V do Anexo |, a seguinte exigéncia:

5- INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
V- A EFPC divulga a remuneracGo dos conselheiros, dirigentes e administradores,
consolidada ou individualmente, de forma separada dos demais encargos e saldrios.

A Fundacdo Banrisul ndo pontuou nesse item pois, de acordo com a avaliacdo da
Comissdo de Selecdo responsavel pela Selecdo Publica de EFPC, “Ndo foi encontrado
comprovagdo de remuneragéo no documento anexado pela entidade”, conforme segue:

Nio fou encostrado compravagio de
panseatio 50 doctuneto semcads
pela eotidade

V. A EFPC divalps 2 remmmerscio dos comselbewros, dingentes e admumstadores. consobidads o
indivadualmente de formm separads dot deman encargos e salano

Entretanto, assim como no item anterior da Proposta Técnica, a Fundagao Banrisul
comprovou de forma efetiva que divulga a remuneracdao dos conselheiros, dirigentes e
administradores, consolidada ou individualmente, de forma separada dos demais encargos
e salarios:

“Sim, conforme Relatdrio Anual de Informacdes (RAI), a remuneragdo dos Administradores
e Conselheiros é divulgada de forma consolidada e separada dos demais encargos e saldrios.
As informacdOes estdo disponiveis no Relatorio Anual de Informacbes (RAI) da Fundagdo
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Banrisul de Seguridade Social, disponivel em https://www.fbss.org.br/v2021/publicacoesrai
- vide Ata Notarial (anexo 11)”.

Os RAls da Entidade, disponiveis no seguinte endereco eletrbénico
https://www.fbss.org.br/v2021/publicacoesrai contemplam as informaces solicitadas. A
comprovacao se deu via registro em Ata Notarial, anexo 11, o qual, inclusive comprovou
outros itens da Proposta Técnica. Na folha 05 da Ata Notarial podemos observar:

No menu superior, na aba Publicag¢des, clicando em

RAI, foi possivel visualizar as Edi¢des de 1984

até a Edicdo de 2020 em sequéncia (Imagem 4 - Vide

QR Code). 7) No menu superior, na aba Publicag¢des,
clicando em FB ATUALIDADES, foi possivel

A divulgacao de forma separada e consolidada, é uma pratica da Entidade. Como
exemplo, citamos as seguintes paginas dos RAls:

Remuneragao dos Conselheiros,
RAI Remuneragao geral de pessoal Dirigentes e administradores
(informada nos balangos) (informada separada dos demais
encargos e saldrios)
2021 Pag. 200 Pag. 329
2020 Pag. 241 Pag. 308
2019 Pag. 36 Pag. 98
2018 Pag. 34 Pag. 92
2017 Pag. 45 Pag. 109
2016 Pag. 43 Pag. 106

Importante salientarmos que a Ata Notarial € um documento publico com fé
publica, elaborada por Tabelido, que permite identificar e certificar a ocorréncia de fatos,
coisas, pessoas ou situacdes para comprovar pela existéncia ou estado da prova, assim,
constitui garantia de seguranca juridica tanto na esfera judicial como extrajudicial.

Diante do apresentado, a Fundacdo Banrisul requer que sejam atribuidos a sua
Proposta Técnica, os 2 (dois) pontos do item, devidamente comprovado.
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B - EM RELACAO A PROPOSTA DA BB PREVIDENCIA:

O Edital n2 001/2022 teve como requisito para participacdo o preenchimento da
Proposta Técnica, juntamente com a respectiva comprovacdo. Desta forma, a BB
Previdéncia deixou de cumprir os seguintes pontos:

1. CAPACITACAO TECNICA

[) Informar a Rentabilidade Acumulada, por ano, nos ultimos 05 anos, de todos os planos
ofertados pela entidade fechada de previdéncia complementar:

A comprovagao devera ser por melo da apresentacao dos relatdnos obngatdrios envados &
PREVLC,

st ook cocoars P
faté 5% 5
de501%a 10% 10
de1001%a15% 15
de1501% a 20% 120

acima de 20% 25

Como podemos observar pelo item acima colacionado, o Modelo da Proposta
Técnica orienta a realizar a comprovacao através dos relatorios enviados a PREVIC. No caso
em tela, a BB Previdéncia apresentou os RAl e um relatério chamado DNP (Divergéncia Nao
Planejada), divergindo do requisito contido na Proposta Técnica.

Observa-se, também, que consta na proposta Técnica da BB Previdéncia nota
referindo que as informacdes de rentabilidade ndo passam pela PREVIC:
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BB PREVIDENCIA

10,28% |

Para demonstrar a rentabilidade disponibiliza-se anexos os Demonstrativos de
Rentabilidade (DNP), bem como os links a seguir, que trazem os arquivos dos RAI
{Relatdrio Anual de Informagdes) dos ultimos 05 {(cinco) exercicios, por meio dos quais
a Entidade divulga em seu site a informacgao de rentabilidade anual, em atendimento a
Resolugao CNPC n° 32/2019, disponivel tanto para patrocinadores e participantes,
quanto ao publico em geral:

e Histérico: https://bbprevidencia com brirelatono-anual/

e 2017: https://bbprevidencia.com briblog/wp-content/uploads/2020/11/Relatono-

Anual-Consolidado- 2017 pdf

e 2018: https://bbprevidencia.com.briblog/wp-
content/upioads/2020/1 1/Relato%CC%8 1rio-Anual-Consolidado- 2018.pdf

e 2019: hitps://bbprevidencia.com.br/blog/wp-content/upioads/2021/01/Relatorio-
Anual-2019.pdf

e 2020: https://bbprevidencia.com.briblog/wp-
content/uploads/2021/01/Relato%CC%81rio-Anual-BB-Previdencia-2020 pdf

e 2021: hitps:fbbprevidencia.com.briblogiwp-

content/uploads/2022/04/Relato%CC%81 -Previdencia-2021 pdf

Importante informar que as informagoes de rentabilidade n3ao passam pelo
monitoramento da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc),

ndo havendo, portanto, o envio de tais informagdes aquela autarquia.

Contrariamente a assertiva acima, as informacdes constituem envio obrigatério ao
orgdo controlador, conforme disposto na Instru¢cdo Normativa PREVIC n235 de 11/11/2020,
que dispde sobre a operacionaliza¢do de procedimentos previstos na Resolu¢éo do Conselho
Monetdrio Nacional que trata das diretrizes de aplica¢Go dos recursos garantidores dos
planos administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar e sobre a
forma de cumprimento das obrigacbes em matéria de investimentos junto a Previc:
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CAPITULO |

DAS INFORMACOES DE INVESTIMENTOS

Secaol

Demonstrativo de investimentos. cadastro de fundos de investimento e politica de
investimentos

Art, 2° A EFPC deve enviar a Previc informacoes sobre os recursos dos planos administrados,
formados pelos ativos disponiveis e de investimentos, deduzidos de suas correspondentes exigibilidades,
nao computados os valores referentes as dividas contratadas com os patrocinadores, conforme disposto
nesta Instrucao,

§1° O envio a que se refere o caput inclui as informacoes de todos os fundos de investimento e
fundos de investimento em cotas de fundos de investimento constituidos no Brasil dos quais a EFPC seja
cotista, direta ou indiretamente, considerando a regulamentacao da Comissao de Valores Mobiliarios,

§2° O envio das informacoes de que trata o caput e as revisoes da politica de investimentos
devem ser realizados conforme estabelecido em portaria da Diretoria de Fiscalizagao e Monitoramento
(Difis) da Previc, que obedecera os seguintes prazos:

| - até 1° de marco do exercicio de referéncia; e
Il - até trinta dias contados da data da revisao aprovada pelo Conselho Deliberativo,

Art, 3° A EFPC deve enviar a Previc o demonstrativo de investimentos de todos os planos por ela
administrados, inclusive do Plano de Gestao Administrativa (PGA), até o ultimo dia do més subsequente a
data-base do demonstrativo,

§1° O demonstrativo de investimentos & composto por todos os ativos pertencentes a carteira
propria, a carteira administrada. aos fundos de investimento e aos fundos de investimento em cotas de
fundos de investimento dos quais a EFPC seja direta ou indiretamente cotista.

CAPITULO Il
DA POLITICA DE INVESTIMENTO

Art. 7° A politica de investimento a que se refere o art, 19 da Resolugdao CMN n° 4,661, de 2018,
deve conter, no minimo, as seguintes informacoes:

| - a previsao de alocacac de recursos e os limites por segmento de aplicacao;
Il - a meta de rentabilidade por plano e segmento de aplicacao:

Il - a rentabilidade auferida por plano e segmento de aplicagao nos cinco exercicios anteriores
da politica de investimento do exercicio de referéncia, de forma acumulada e por exercicio;

IV - a taxa minima atuarial ou os indices de referéncia, observado o regulamento de cada plano
de beneficios:

V - os objetivos para utilizagao de derivativos;

VI - as diretrizes para observancia de principios de responsabilidade ambiental, social e de
governanca. preferencialmente, de forma diferenciada por setores da atividade economica; e

VIl - as informacoes ou a indicagao de documento em que conste procedimentos e critérios
relativos a:

a) precificacao dos ativos financeiros com metodologia ou as fontes de referéncia adotadas;

b) avaliacao dos riscos de investimento, incluidos os riscos de credito. de mercado, de liquidez,
operacional, legal. sistémico e outros inerentes as operacoes;
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Tem-se assim, que a BB Previdéncia ndo anexou a Proposta Técnica documentagao
habil a comprovar suas informacgdes e, segundo previsdo constante no Edital, itens 7.1.1.1
e 7.5, o proponente deve ser considerado inabilitado ou desclassificado pelo nao
atendimento do quesito. E o que se requer pela auséncia de comprovacdo do envio dos
relatérios a PREVIC.

2. Fator B — Governanga

No item Governanga foram exigidas as seguintes comprovagdes e, s.m.j., a BB
Previdéncia ndao comprovou de forma satisfatéria:

I) Existéncia de outras instdncias de governanga, de cardter consultivo ou deliberativo e
ndo obrigatdrio autorizadas pela Resolugdo CNPC 35/2019 (comprovar a_existéncia pelo
instrumento de formacgéo)

A BB Previdéncia ndo comprova a existéncia de outras instancias de governanca
pelo instrumento de formacdo, como solicitado na proposta. Apresenta os regimentos
internos que regulamentam o drgao, entretanto, ndo comprova a formacao.

Il) Existéncia de auditoria interna instituida pelo conselho deliberativo para avaliar de
maneira independente os controles internos da EFPC (comprovar a existéncia pelo
instrumento de formacgéo)

Neste item a BB Previdéncia ndo comprova a existéncia de auditoria pelo
instrumento de formacdo, conforme solicitado na proposta. Apresenta o regimento interno
gue regulamenta o érgao, entretanto, ndo comprova sua formagao, existéncia de fato.

1)} Experiéncia da atual Diretoria Executiva — até a data do Edital, comprovacao da
diretoria executiva e de sua experiéncia através de documentos oficiais.

A documentacdo anexada a Proposta Técnica ndo demonstra a experiéncia da
Diretoria Executiva da BB Previdéncia em previdéncia complementar conforme consta no
edital. Ndo ha documentos oficiais a comprovar tais informacdes e a sua auséncia, que
embasam suas alegacdes, inviabiliza a validacdo do cumprimento do requisito, ou seja,
verificar se todas as entidades efetivamente consideraram apenas a experiéncia em EFPC
para fins de cdlculo de tempo, como requerido no item lll:
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lif) Experiéncia da atual Diretoria Executiva — até a data do Edital, comprovagao da diretoria
executiva e de sua experiéncia através de documentos oficiais.

empo de Experiéncia em
Nome do membro da
iretoria Executiva Previdéncia Complementar
Anos, Meses e Dias)

iretoria

Logo, o tempo de experiéncia em Previdéncia Complementar, informado pela
Recorrida, deve ser reavaliado, uma vez que sdo apresentados mini curriculos dos trés
diretores, demonstrando o tempo de vida profissional de seus diretores NA INSTITUICAO
BANCARIA DO BANCO DO BRASIL. Logo, somente pode ser considerada a atual gestdo, a partir das

respectivas posses nos seus cargos, devendo ocorrer nova andlise na pontuacdo atribuida a
recorrida.

Frise-se que a BB Previdéncia anexa apenas o Termo de Posse da diretora Cristina
Yue Yamanari, datado de 02/09/2021.

Diante do acima exposto, tem-se que a BB Previdéncia ndo comprova experiéncia
de seus diretores na gestdo de previdéncia complementar, contrariando exigéncia
editalicia.

E como jareferido em item anterior, a auséncia de comprovacao documental conduz
a desclassificacdo da entidade BB Previdéncia, por prestar informac¢ao desacompanhada da
devida comprovacdo documental exigida (através de documentos oficiais).

Pugna-se que seja aplicada a pena de desclassificacdo a BB Previdéncia por
descumprir com os requisitos contidos no edital, por cautela, caso assim ndo entenda essa
Comissao, seja reduzida a pontuacgao, conforme disposto no Edital do certame.

3 — PLANO DE BENEFICIOS

| - Quantidade de beneficios de risco oferecidos ao participante:

Neste quesito, a BB PREVIDENCIA informou a existéncia de 04 beneficios, pontuando

10 pontos:
- PLANO DE BENEFICIOS

Futor A ~ Beneficion de risco

| - Quantidade de beneficios de nsco  oferecsdos a0 paricipante Mais de 2 10
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Entretanto, importante ressaltarmos aqui, que a administracdo publica pratica ato
administrativo vinculado, de onde decorre que a andlise das propostas deve se ater as
regras estabelecidas no edital, sem a emissao de qualquer juizo subjetivo de valor por parte
da Comissao Julgadora.

O regulamento do Plano ofertado pela BB Previdéncia contempla somente os
beneficios de risco (i) morte e (ii) invalidez, ndo pode a Comissdo Julgadora acolher a

informacao de que, esses dois beneficios de risco, se transformam em 04 com a contratagado
de um seguro para reforco desses préprios beneficios, uma vez que as coberturas sao

exatamente as mesmas - invalidez e morte, havendo apenas a majoracdo do saldo de

conta.

Diferentemente é o que consta dos Regulamentos dos planos ofertados pela
Fundacgao Banrisul, os quais contemplam 03 (trés) beneficios de risco, a saber; (i) morte; (ii)
invalidez e (iii) sobrevivéncia. Ndao criam outros beneficios de risco com a simples
intercorréncia de seguro, mas sim através de disposicao regulamentar pertinente, tal qual
posto no regulamento da Fundagdo Banrisul.

Aqui prevalece o que estabelece o Regulamento do Plano BBPrev Brasil e este é claro
que sdo oferecidos apenas 2 (dois) beneficios de Risco:

- Aposentadoria por Invalidez (artigos 49 a 53) e
- Beneficio por Falecimento (artigos 54 a 57)

As coberturas de invalidez e morte por meio de Seguradora integram os respectivos
beneficios de risco, ndo se constituindo em beneficios de risco apartados, tanto que sdo
tratadas em pardagrafo do artigo:

“SECAO Il DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 50. O Participante Ativo, Autopatrocinado ou Vinculado serd elegivel a
Aposentadoria por Invalidez caso comprove o recebimento de aposentadoria por
invalidez ou incapacidade permanente concedida pela Previdéncia Social Oficial, ou
tenha a comprovacgdo da incapacidade permanente para o trabalho por meio de
Laudo Médico Oficial.

Art. 51. A Aposentadoria por Invalidez consistird na transformagdo do Saldo de Conta
Total, existente na data do requerimento do beneficio, em uma renda mensal,
conforme opgdo do Participante, na forma em que dispbe o Capitulo IX.

Esse documento foi assinado por JORGE LUIZ FERRI BERZAGUI e SERGIO LUIZ SCARPATO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse

https://app.ideiasigner.com.br/validate/9X9LV-39AL8-RXYEJ-UVP7P



m FUNDAGAO BANRISUL
DE SEGURIDADE SOCIAL

Pardgrafo unico. Para fins de cdlculo da Aposentadoria por Invalidez, serd acrescido
ao Saldo Total do Participante Sequrado o montante pago pela Sequradora relativo
a Cobertura de Risco, prevista no Capitulo Xl, exceto no caso de Participante Invdlido.

SECAO IV DO BENEFICIO POR FALECIMENTO

Art. 54. O Beneficio por Falecimento serd concedido aos Beneficidrios do Participante
Ativo ou Assistido que vier a falecer.

Pardgrafo unico. O Beneficio por Falecimento serd devido a partir do dia sequinte ao
do falecimento do Participante ou da publicagdo de sentenca ou da declaragdo
judicial, no caso de morte presumida.

Art. 56. O Beneficio por Falecimento consistird na transformagdo do Saldo de Conta
Total, existente na data do requerimento do beneficio, em uma renda mensal, de
acordo com uma das opg¢bes previstas no artigo 58, ou na forma de pagamento
unico. § 12 No caso de Beneficio por Falecimento de Participante Segurado, serd
acrescido ao Saldo Total do Participante o montante pago pela Seguradora relativo
a Cobertura de Risco, prevista no Capitulo XI.”

Plenamente demonstrado que estamos frente a dois beneficios de risco, devendo
ser revisada a pontuacgao atribuida a BB Previdéncia.

4. |tem 6.2.1 do Edital

Neste item o edital relaciona as informagdes que deverao estar contempladas na
Proposta Técnica, entretanto, observa-se que a BB Previdéncia deixou de informar na sua
proposta os itens relacionados a seguir:

a) Estrutura de Governanga da entidade;

b) Processo de Gestdo de Riscos e Controle;

c) Experiéncia da entidade em planos de ContribuicGo Definida, o patriménio
administrado, quantidade de planos, numero de participantes e patrocinadores;

i) Caracteristicas e operagdo do plano de beneficios proposto:
i.1) Modelagem do plano e beneficios de riscos;

i.3) Plano de custeio do plano de beneficios;

10
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i.5) Etapas para a implementagdo do plano;
i.6) Existéncia e participacdo em Comités de Planos;
i.7) Estratégias de divulgagdo e procedimentos de inscri¢éo;

i.9) Compatibilidade de sistemas entre Patrocinador e Entidade.

Tal procedimento ratifica o pleito para sejam aplicadas as penalidades previstas nos
itens 7.1.1.1 e 7.5 do edital, ou seja, inabilitagcdo ou desclassificagdo da BB Previdéncia pelo

ndo atendimento do quesito.

IV. Dos principios da economicidade.

A Constituicdo Federal, em seu art. 70, prevé o principio da economicidade?. Trata-
se da obtencdo do resultado esperado com o menor custo possivel, mantendo a qualidade
no trato com os bens publicos. E este principio que deve nortear a conduta do
administrador.

O vocadbulo economicidade se vincula a ideia fundamental de desempenho
qualitativo. Trata-se da obtencdo do melhor resultado estratégico possivel de uma
determinada alocacdo de recursos. Diz respeito a se saber se foi obtida a melhor proposta
para a efetuacdo da despesa publica, isto é, se o caminho perseguido foi o melhor e mais
amplo para chegar-se a despesa e se ela se fez com modicidade, dentro da equagao
custo/beneficio.

O principio da economicidade fez convergir celeridade, qualidade e um menor custo
aos cofres publicos, devendo-se, antes da realizacdo de quaisquer contratac¢des, a analise
do custo/beneficio do ato administrativo. Tem-se que a preocupacdo do ente publico deve
vir, portanto, ao encontro do interesse da coletividade.

Diante disso, o que se espera é a selecdo de entidade com caracteristicas que

reflitam melhor seguranca e retorno aos investimentos aos seus participantes.
Some-se a isto, o fato de que a Proposta Técnica da Fundacao Banrisul de Seguridade

Social é mais vantajosa em relacdo a entidade vencedora, que conta com uma taxa de
administracdo de 0,50% enquanto que desta recorrente é de 0,40%, tal aspecto deve ser
sopesado por essa Comissao.

1 CF/88 - Art. 70. A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da Unido e das entidades da administragdo
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvenges e renlncia de receitas, sera exercida pelo
Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.
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m FUNDAGAO BANRISUL
DE SEGURIDADE SOCIAL

VI-DO PEDIDO

Diante de todo o exposto, em face da argumentacdo apresentada, esta Fundacao

Banrisul espera e requer que seja dado integral provimento ao presente RECURSO

ADMINISTRATIVO, e, consequentemente, com a revisdo da anadlise e classificagdo no

julgamento das propostas apresentadas com a Ata de Reunido do dia 25 e publicagdo oficial

em 26 de maio de 2022, e documentos apresentados no Processo de Sele¢do n2 001/2022,

que com certeza influenciard na classificagao final do certame, que deve ser revista e

publicada, por ser decisdo atinente a mais lidima e inequivoca justica.

Termos em que,
Pede deferimento.

Porto Alegre, 30 de maio de 2022.
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Fundacdo Banrisul de Seguridade Social
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Fundacdo Banrisul de Seguridade Social
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