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social; III - quando se tratar da realizagdo de programa de protegao a pes-
soas ameagadas ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranga;
VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagao,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da so-
ciedade civil previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva
politica. Nos termos do decreto n® 16.802/17, Art. 16. Podera ser dispensa-
vel a realizagdo do chamamento publico: I — no caso de urgéncia decor-
rente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagdo de atividades de relevan-
te interesse publico, pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias realizadas
no ambito de parceria ja celebrada; II - nos casos de guerra, calamidade
publica, grave perturbag¢do da ordem putiblica ou ameaga a paz social; III -
quando se tratar da realizagdo de programa de protegdo a pessoas ameaga-
das ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranga; ¢ IV - no caso
de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagéo, saude e assis-
téncia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica. Contu-
do, igual sorte ndo ampara os casos de inexigibilidade, sendo que sua apli-
ca¢do demanda maior cautela do administrador. Com efeito, a MROSC
prevé, em seu art. 31, que, se houver impossibilidade juridica de competi-
¢éo, o chamamento no sera realizado, por ser, neste caso, inexigivel. Ve-
ja-se que, neste caso, o legislador ndo se preocupou em estabelecer um rol
taxativo se situagdes por meio do qual se poderia firmar parcerias por ine-
xigibilidade, at¢ mesmo porque a interpretagéo da expressao “inviabilida-
de de competi¢do” é ampla e indeterminada, cujas hipdteses elencadas sdo
meramente exemplificativas. Ressalta-se ainda, a previsdo prevista pelo
legislador da possibilidade de celebragao do Termo de Fomento ou Termo
de Colaboragao, sem que haja necessidade de abertura de procedimento de
Chamamento Publico, desde que envolvam recursos decorrentes de emen-
das parlamentares, prenunciado em no art. 14 do Decreto Municipal
16.802/17, bem como, no art. 29 da Lei Federal 13.019/14. Sendo veja-
mos: Art. 14. A sele¢@o da organizacdo da sociedade civil para celebrar
parceria devera ser realizada pela Administragao Publica Municipal, por
meio de chamamento publico, que devera adotar procedimentos claros,
objetivos e simplificados. § 1° O chamamento publico podera selecionar
mais de uma proposta, se houver previsdo no edital. § 2° Os termos de fo-
mento ou de colaboragdo, que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as Leis Or¢amentarias Anuais, e os acordos de cooperacao
serdo celebrados sem chamamento publico, nos termos do art. 29, da Lei
Federal n° 13.019/2014, com altera¢des posteriores. § 3° O chamamento
publico podera ser dispensado ou sera considerado inexigivel nas hipdte-
ses previstas nos arts. 30 e 31, da Lei Federal n° 13.019/2014, mediante
decisao fundamentada do administrador publico municipal, nos termos do
art. 32, da referida Lei Federal. § 4° A dispensa e a inexigibilidade de cha-
mamento ptblico, bem como as parcerias decorrentes de emendas parla-
mentares, ndo afastam a aplicagdo dos demais dispositivos deste Decreto.
Dessa forma, caracteriza-se a dispensa de chamamento publico pelo en-
volvimento de recursos provenientes de emendas parlamentares, a serem
executadas por OSC’s. Portanto, tendo em vista todos os documentos, in-
formagdes constantes nos autos, resta cristalino a dispensa enquadra-la,
nos termos do art. 14, § 2*, D.M 16.802/17, c/c art. 29, da Lei 13.019/14.
CONCLUSAO Diante do exposto, analisada a questdo, e observados to-
dos os requisitos e formalidade legais impostos na Lei Federal n°
13.019/2014, e Decreto Municipal n® 16.802/2017, justifica-se a dispensa
do chamamento publico para a celebragao da parceria ora pretendida.
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EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO. ES-
TAGIO NAO OBRIGATORIO SEM VINCULACAO EMPREGATICIA
DE ACORDO COM A LEI N° 11.788/2008 DE 25/09/2008, QUE RE-
GULA A MATERIA. EMPRESA CONCEDENTE: Fundagio Wall Ferra-
z-FWE. CENTRO UNIVERSITARIO UNINOVAFAPI INSTITUTO DE
ENSINO SUPERIOR DO PIAUI LTDA. ESTAGIARIA: DARA LORE-
NA VIANA MARINHEIRO. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do referi-
do Termo de Compromisso de Estagio sera de 6 (seis) meses, com inicio
em 03 de junho de 2024 e término em 03 de dezembro de 2024. ASSI-
NAM: Pelo 6rgao concedente: IRANEIDE CRISTINA ARAUJO VIANA,
PRESIDENTE DA FUNDACAO WALL FERRAZ-FWF; PELA INSTI-
TUICAO DE ENSINO: ELISMAR MARTINS BONFIM HOLANDA,
Coordenagao de Estagio — UNINOVAFAPI; Estagiaria: DARA LORENA
VIANA MARINHEIRO, Matricula n® 12202181, Curso: Bacharelado em
Direito, 5° (quinto) periodo.

Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Teresina

ID: 000410377400392024

PORTARIA N° 53/2024, DE 05 DE JUNHO DE 2024. Dispde sobre a
designagdo de servidor para atuar no acompanhamento e fiscalizagdo da
execucao dos Contratos Administrativos celebrados no ambito do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Teresina, e da outras provi-
déncias. O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Muni-
cipio de Teresina - IPMT, no uso de suas atribui¢des legais, estatuidas pela
Lei N° 2.969, de 11 de Janeiro de 2001, com suas alteragdes posteriores.
CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lei n. ° 8.666/93, no que
¢é pertinente ao acompanhamento da execugdo dos contratos administrati-
vos celebrados pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Teresina — IPMT. RESOLVE: I - DESIGNAR o servidor Arthur Luis
da Conceicdo, ocupante do cargo de Chefe de Geréncia Executiva - GTI,
matricula n® 95285, lotado no Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Teresina - IPMT, para exercer a fungdo de FISCAL do Con-
trato n® 15/2023, firmado entre o Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Teresina ¢ a empresa [P2Tel Servigos de Comunicagao
Multimidia, inscrita no CNPJ n® 17.493.657/0001-30, para, a partir desta
data e durante toda a vigéncia do ajuste, proceder & FISCALIZACAO do
referido contrato; 11 - DETERMINAR que o referido servidor adote todos
os procedimentos necessarios a fiscalizagao do ajuste, observando em es-
pecial as normas gerais de licitagdes e contratos e demais normativos apli-
caveis. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Gabinete
do Presidente do IPMT. (Assinado digitalmente). KENNEDY GLAUBER
CARVALHO LEITE, Presidente do IPMT.

ID: 000410377400402024

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 09/2019. Processo
SEI N° 00041.003340/2024-57. Contratante: INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE TERESINA — IPMT,
CNPJ n° 41.256.744/0001/59. Contratado: CASTELO SERVICOS DE
SEGURANCA LTDA, registrada no CNPJ: n° 14.151.949/0001-05. Ob-
jeto: O presente Terceiro Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagio ex-
cepcional, por mais 12 (doze) meses, do prazo de vigéncia do Contrato Ad-
ministrativo de Servigos Continuados n® 09/2019. Legislagao Aplicavel:
Sujeicdo a Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993. Signatarios: KENNEDY
GLAUBER CARVALHO LEITE (Presidente do IPMT) ¢ IZZA MARIA
COSTA FERREIRA (Representante Legal da empresa CASTELO SERVI-
COS DE SEGURANCA LTDA).

ID: 000410377400412024

CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE TERESINA — IPMT (MANDA-
TO 2023-2025) - PLANO DE TRABALHO PARA 2024. Missdo - O
Conselho Fiscal tem como misséo a fiscalizagdo da gestdo econdmico-fi-
nanceira e o acompanhamento do cumprimento das metas atuariais apro-
vadas pelo IPMT, visando a garantir aos servidores publicos municipais
a transparéncia da aplicagdo dos recursos disponiveis. Escopo de atuagéo
e objetivos. Cumprir o disposto nos artigos 50 a 54, Capitulo IV, da LEI
N.?2.969, DE 11 DE JANEIRO DE 2001 e suas alteragdes c/c a RESO-
LUCAO N° 004, DE 31 DE AGOSTO DE 2021 — IPMT/CA (Regimento
Interno), principalmente, realizar os atos de fiscalizagdo, apreciagao, nor-
matizagao, deliberagdo e autorizagdo em relagdo a gestdo do IPMT. Meto-
dologia de trabalho - Os trabalhos serdo realizados por meio de reunides
ordinarias, de periodicidade quinzenal, e extraordinarias, previamente
agendadas, para analise de relatorios e demonstrativos contabeis e emissao
de pareceres. Competéncias e Atividades: Compete ao Conselho Fiscal:
I- eleger o seu Presidente; I1- elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento
Interno; I1I- examinar, trimestralmente, os balancetes e balangos do IPMT,
bem como as contas e os demais aspectos econdmico-financeiros; [V- exa-
minar livros e documentos; V- examinar quaisquer operagdes ou atos de
gestdo do IPMT; VI - emitir parecer sobre os negdcios ou atividades do
IPMT; VII- fiscalizar o cumprimento da legisla¢do e das normas em vigor;
VIII- requerer ao Conselho de Administra¢@o, caso necessario, a contrata-
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¢do de assessoria técnica; IX- lavrar as atas de suas reunides, inclusive os
pareceres ¢ os resultados dos exames procedidos; X- remeter ao Conselho
de Administragdo parecer sobre as contas anuais do IPMT, bem como dos
balancetes; XI- praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos
trabalhos de fiscaliza¢do; XII- denunciar ao Conselho de Administragdo os
erros, infragdes a normas legais ou administrativas, fraudes ou crimes que
descobrirem e sugerir providéncias; XIII- referendar ou néo as decisdes
tomadas pelo Presidente nos termos do inciso I1I do art. 29 do Regimento
Interno do Conselho Fiscal; XIV- convocar reunido ordinaria do Conselho
de Administragdo, se o Presidente retardar por mais de 30 (trinta) dias
essa convocagao, e extraordinaria, sempre que ocorrem motivos graves ou
urgentes, incluindo na pauta da reunido as matérias que considerarem ne-
cessarias; XV- analisar os contratos administrativos celebrados pelo IPMT
e emitir parecer sobre a observancia das normas legais atinentes a eles;
XVI - exercer outras atividades correlatas.
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CELEBRADOS PELO

LEGALIDADE DOS

CONTRATOS COM

REUNIOES ORDINA-

ATIVIDADE OBJETIVO METODO PRAZO META
IX- ANALISAR
0S CONTRATOS y
ADMINISTRATIVOS VERIFICAR A CONFRONTAR

ANALISAR E EMITIR

IPMT E EMITIR CONTRATOS RIAS MENSAIS PARECER
PARECER SOBRE AS
NORMAS LEGAIS
ATUALIZAR O REGI- ELABORAGAO DE

AL DE TRABALHO

INSTITUTO E COM-
PARATIVO COM AS
METAS TRACADAS.

PRESTAR CONTAS
DOS RESULTADOS
ALCANCADOS

S OO ATUALIZACAODO | MENTO INTERNO DE MINUTA DE NOVO
NORMATIZACAO REGIMENTO INTER- | MODO A COMPATIBI- T REGIMENTO INTER-

N R NO DO CONSELHO LIZA-LO COM A LEI NO, DELIBERACAO
g FISCAL DE ORGANIZACAO E APROVACAO PELO

DO RPPS CONSELHO FISCAL.

DEMONSTRATIVO DAR TRANSPAREN-

XI—APRESENTACAO R[I)Z//\\T.I/\ZT/I\\[:/?SA:EELS() “’Q’gjﬁ?:’ég’\’;g'sb APRESENTACAO DO
DO RELATORIO ANU- o o 31/03/2025 RELATORIO ANUAL

DE TRABALHO.

Procedimentos de fiscalizagdo - Itens a avaliar (periodicidade e procedi-

mentos)

ITEM AVALIADO

PERIODICIDADE

DATA PREVISTA

I\ISPL(('f\() NOS ESTOQUES SEMESTRAL JULHO E DEZEMBRO
A VERIFICACAO DO LEVANTAMENTO
CRONOGRAMA DE REUNIOES PARA O ANO DE 2024 DE IMOVEIS AL S
ANALISE DOS INVESTIMENTOS MENSAL 15 Dl%iéiﬁ&ﬁﬁgﬁ\g‘fﬁm bo
As reunides ordinarias serdo realizadas em conformidade com o cronogra- STSTEM A DE RODIZIO PARA ANALISE
. L. N . AUDITORIA EM CONTRATOS MENSAL R ST R ARG
ma abaixo e as extraordinarias por convocagao do presidente do Conselho.
VERIFICAC[‘\O DOS BENS MOVEIS ANUAL AGOSTO
DATA DIA DA SEMANA LOCAL -
ANALISE DA CONTA BANCOS MENSAL 15DIAS APOS/ORECEBIMENTODO)
01/03/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT RELATORIO MENSAL
15/03/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT ANALISE DA ARREC AD;—\CAD MENSAL 15 DIAS,(??(;?(())RTFEC\;::TL?\STI\ITO DO
05/04/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT -
ANALISE DE DESPESAS PREVIDEN- NS, 15 DIAS APOS O RECEBIMENTO DO
19/04/2024 SEXTA-FETRA SALA DE REUNIOES DO IPMT CIARIAS SIERREAL RELATORIO MENSAL
03/05/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT CUMPRIMENTO DO LIMITE DE GAS- MENSAL 15 DIAS APOS O RECEBIMENTO DO
— - = — TOS DA TAXA ADMINISTRATIVA RELATORIO MENSAL
17/05/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT
07/06/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT
21062024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT Teresina, 03/05/2024. Ricardo Texeira de Carvalho Junior, Presidente;
05/07/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT Sérgio Leandro Pinheiro Raulino, Conselheiro; Raimundo Alves Lima,
19/0772024 SEXTA-FEIRA SO ONIOESIDOIENT Conselheiro; Henry Portela Lopes, Conselheiro; Roberta de Alencar Car-
02/08/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT . . 3 . .
valho Costa, Conselheiro; Ricardo José Alves da Silva, Conselheiro.
16/08/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIQES DO IPMT
06/09/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT
20/09/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT o L]
04/10/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT l nedltorlal
18/10/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT
01/11/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT
22/11/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT ID, 000420377400422024
06/12/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT
20/12/2024 SEXTA-FEIRA SALA DE REUNIOES DO IPMT

O Plano de Trabalho sera executado de acordo com o demonstrativo abai-

COMUNICADO. A empresa Natus
12.710.740/0001-09, localizada na Rua Empresario Aruda Bucar, 5096,

Ambiental

LTDA, CNPIJ:

XO0:

ATIVIDADE

OBJETIVO

METODO

PRAZO

META

I-ELABORAR
CALENDARIO ANUAL
DAS REUNIOES
ORDINARIAS.

DEFINIR DATA
DAS REUNIOES
ORDINARIAS DO
EXERCICIO.

DELIBERACAO DOS
CONSELHEIROS

1* REUNIAO ORDINA-
RIA DO EXERCICIO.

DEFINIR O CALEN-
DARIO ANUAL NA
PRIMEIRA REUNIAO

11 - ELABORAGAO

E APROVACAO DO

PLANO ANUAL DE
TRABALHO

NORTEAR OS TRABA-
LHOS REALIZADOS
PELO CONSELHO.

PROPOSICOES E
DELIBERAGOES DOS
CONSELHEIROS

MATO/2024,

FINALIZAR E APRO-
VAR O PLANO DE
ACAO ATE A 4 REU-
NIAO ORDINARIA.

11— EXAMINAR
MENSALMENTE
0S BALANCETES,
CONTAS E 0S
DEMAIS ASPECTOS
ECONOMICOS E
FINACEIROS DO
INSTITUTO

ATESTAR A VERA-
CIDADE E LEGALI-
DADE DOS DADOS
CONTIDOS NOS
DEMONSTRATIVOS
APRESENTADOS

VERIFICACAO DOCU-
MENTAL (EXTRATOS
BANCARIOS, PLANI-
LHAS. BALANCETES,
DEMOSNTRATIVOS
FINANCEIROS ...)

REUNIAO ORDINA-
RIA DE ACORDO COM
0 CRONOGRAMA DO
ITEM ANTERIOR OU
EXTRAORDINARIA
SEMPRE QUE HOU-
VER NECESSIDADE

ANALISAR E EMITIR
PARECER MENSAL

IV~ FISCALIZAR A
CONFORMIDADE
DAS APLICACOES
FINANCEIRAS A
POLITICADE  IN-
VESTIMENTOS
APROVADA

FISCALIZAR A
OBEDIENCIA
AOS LIMITES DE
APLICACAO ESTA-
BELECIDOS PELA
POLITICA ANUAL DE
INVESTIMENTOS

APOL{TICA DE
INVESTIMENTOS
£ ELABORADA
PELO COMITE DE
INVESTIMENTOS E
ENCAMINHADA AO
CONS.

REUNIAO ORDINA-
RIA DE ACORDO COM
0 CRONOGRAMA DO

ITEM ANTERIOR OU

EXTRAORDINARIA

SEMPRE QUE HOU-

VER NECESSIDADE

APRECIAR E APRO-
VAR NO PRAZO PARA
ENVIO DOS PARECE-

RES MENSAIS

V- EMISSAO DE
PARECER SOBRE AS
CONTAS ANUATS,
BALANGO DO IPMT
ASER REMETIDA
AO TRIBUNAL DE
CONTAS (RT)

DELIBERAR SOBRE
AS CONTAS ANUATS
DO IPMT

0 CONSELHO FISCAL
APOS ANALISE DE
TODOS OS DOCU-

MENTOS COMPROBA-

TORIOS DELIBERAM

SOBRE A PRESTACAO

DE CONTAS ANUAL E

0 CONS

REUNIAO ORDINA-
RIA DE DEZEMBRO
OU EXTRAORDI-
NARIA SEMPRE
QUE HOUVER
NECESSIDADE

DELIBERAR SOBRE
AS CONTAS ANUAIS
DO INSTITUTO NO
PRAZO PARA ENVIO

VI- DELIBERAR
SOBRE OS NEGOCIOS
OU ATIVIDADES DO
1PMT (R1)

ACOMPANHAR E DAR

TRANSPARENCIA AS

ACOES REALIZADAS
PELO INSTITUTO

O INSTITUTO ENCA-
MINHA VIA SELAO
CONSELHO FISCAL
0S RELATORIOS GE-
RENCIAIS E SEUS

REUNIOES EXTRAO-
DINARIAS

DELIBERACAO
SOBRE OS RELATO-
RIOS GERENCIALS E

ANEXOS E EMITIR
PARECER.

VIL- CAPACITAR
E ATUALIZAR
CONSTANTEMENTE
0S MEMBROS DO
CONSELHO, ALEM
DA OBTENCAO
DE CERTIFICA-
COES PROFISSIO-
NAIS NECESSARIOS
A BOAATUACAO
FRENTE AO CONSE-
LHO FISCAL

DELIBERAR
SOBRE CURSOS DE
CAPACITACAO E
ATUALIZACAO DO
CONSELHO, ALEM
DA OBTENCAO DE
CERTIFICACOES

PROPOSICOES E
DELIBERACOES DOS
CONSELHEIROS

OBTENCAO DA
CERTIFICACAO
PARA MEMBROS DE
CONSELHO FISCAL
RPPS ATE 30/06/2024,
SENDO 3 MEMBROS
EM MAIO/2024 E 2 EM
JUNHO/2024.

PROPOR AO IPMT
OFERTADE CAPACI
TACAO PERMANEN-
TE DOS MEMBROS
DO CONSELHO

VIIT - APRECTAR E
APROVAR  OS
RELATORIOS DE
INVESTIMENTOS
MENSAIS

DAR TRANSPAREN-
CIA A GESTAO DOS
RECURSOS DO IPMT.

RECEPGAO E ANALI-
SE DOS BALANCETES
. DOS EXTRATOS
DE CONTAS DE
INVESTIMENTOS
E DE PLANILHAS
DEMONSTRATIVAS
DAS APLICACOES
REALIZADAS NO
MES ANTERTOR.

REUNIOES ORDINA-
RIAS MENSAIS

APROVAGAO DO

RELATORIO DE

INVESTIMENTO
MENSAL

Pedra Mitda, Teresina-PI, informa as autoridades ptblicas de fiscalizagdo
e regulagdo ambiental e sanitaria Municipal e Estadual que, para fins de
atendimento as condicionantes informadas na Licenga Ambiental de Ope-
ragdo — LO n° THE-SEMAM-L-PIP-2407554762/2020, estara realizando
nos dias 12 e 13 de junho do corrente ano, o monitoramento das emissdes
atmosféricas provenientes do processo de autocombustdo do Equipamento
para Termodestrui¢do Controlada Modelo IEN-100 CCH.AC-LG, sob a
responsabilidade da empresa JAWGRASS AMBIENTAL LTDA — CNPJ:
29.521.785/0001-20. O monitoramento sera coordenado por José Ronaldo
de Aratijo — Técnico em Quimica- CRQ n° 17.4.00857, da 17* Regido e por
Anderson Verissimo de Brito — Técnico em Quimica - CRQ N° 17.4.00920
- 17* regido, que estardo a disposicdo da sociedade e das autoridades pu-
blicas para responder e/ou informar sobre os procedimentos técnicos a ser
desenvolvidos durante o periodo do Teste de Queima. Por ser expressao
da verdade, publique-se.

ID: 000420377400432024

COMUNICADO. JONATHAS HENRY DE L SANTOS SERVICOS
MEDICOS, CNPJ: 54.885.246/0001-17, torna publico que requereu da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMAM,
a licenca Ambiental de Operagao, para atividade medica ambulatorial res-
trita a consultas, na rua deputado Gomes Calado n° 12 quadra 36 casa 12.
CEP:64.010-505, Bairro mocambinho, Teresina — P1.

ID: 000420377400442024

COMUNICADO. MARTA PEREIRA DA CRUZ SERVICOS MEDI-
COS, CNPJ: 54.196.805/0001-81, torna publico que requereu da Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMAM, a li-
cenca Ambiental de Operagdo, para atividade medica ambulatorial restrita
a consultas, na rua Canada n° 1633. CEP:64.014-530, Bairro Cristo Rei,
Teresina — PI.



