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INTRODUCAO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Teresina - IPMT, autarquia
integrante da Administracdo Pablica Municipal Indireta, criada pela lei n° 2.062, de 18 de julho de
1991, dotada de personalidade juridica de direito publico e de autonomia administrativa, contabil,

financeira, orcamentaria e patrimonial.

Tem por finalidade a concessdo a todos os seus segurados e respectivos dependentes,

dos beneficios previdenciarios obrigatorios, previstos em Lei, como:

l. Preservar o carater democratico e eficiente de gestdo, através do Conselho
de Administracao;

Il. Manter o custeio da previdéncia, mediante contribuices dos
patrocinadores e seguradas, segundo critérios socialmente justos e atualmente
compativeis;

M. Manter e preservar o equilibrio financeiro e atuarial.

Com base no relatério atuarial do ano-base 2022, balancetes e extratos bancarios fornecidos por
setores do proprio Instituto. O seguinte relatério tem a finalidade de fornecer informagdes que
permitem aos segurados, beneficiarios e ao publico em geral, acompanhar as principais
atividades do IPMT, atendendo aos principios béasicos de Governanca Corporativa:

transparéncia, equidade, prestacéo de contas e responsabilidade social.

O relatério apresenta os seguintes tépicos como abordagens principais: Dados dos segurados,
Evolucdo da situacdo atuarial, Gestdo de investimentos e Publicagdes das atividades dos 6rgaos
colegiados. O presente documento é umas das atividades principais para o alcance do objetivo,
que seria a adesdo a certificacdo do Pro-gestdo, que proporciona algumas vantagens para as

organizag0es, dentre elas, destacamos:

- Melhoria na organizagéo das atividades e processos;
- Incremento da produtividade e aumento da motivagéo por parte dos servidores;

- Reducéo de custos e do retrabalho com a padronizagdo e manutencdo de rotinas de boas
praticas;

- Maior transparéncia e facilidade no acesso a informacao aos segurados e a sociedade;



1. DADOS DOS SEGURADOQOS, RECEITAS E DESPESAS.

1.1. QUANTITATIVOS DOS SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS.

O RPPS do Municipio de Teresina/PlI é administrado pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Teresina - IPMT e, conforme informagdes
cadastrais posicionadas no relatorio atuarial 2023, ano base 2022, conta com 14.112
Segurados Ativos, cujos salérios totalizam R$ 68.048.909,59 ao més, e pagos beneficios
a4.998 segurados Inativos e 1.310 Pens6es que totalizam R$ 29.031.393,93 ao més.

QUADRO:

COMPARATIVO DOS ANOS DE 2021, 2022 E 2023 BASEADOS EM RELATORIOS ATUARIAIS,
AVALIACAO ATUARIAL 2021 - (BASE 2020), AVALIACAO ATUARIAL 2022 - (BASE 2021),
AVALIACAO ATUARIAL 2023 (BASE 2022).

AVALIACAO Quantitativo de Participantes

ATUARIAL Ativos Variagédo % Inativos Variagédo % Pensionistas Variagéo %
2021 14.519 0,35% 4.662 1,92% 1.152 6,77%
2022 14.266 -1,74% 4.900 5,11% 1.258 9,20%
2023 14112 -1,08% 4.998 2,00% 1.310 4,13%

AVALIACAO Folha de Salarios e beneficios (R$)
AR Variacdo % Inativos Variagdo % Pensionistas Variagao %

2021 56.138.748,61 6,10% 20.221.482,98 10,40% 2.689.516,02 12,63%
2022 56.756.401,19 1,10% 21.433.010,34 5,99% 3.134.248,96 16,54%
2023 68.048.909,59 19,90% 25.520.129,87 19,07% 3.511.264,06 12,03%

Observamos um acréscimo no numero de servidores inativos em 2023 (base 2022)
comparado aos outros anos e um aumento bem significativo no quantitativo de
pensionistas.



1.2. RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO -2022/2023

Resumo da Folha de Pagamento 2022/2023

DISCRIMINACAO

Ativos Inativos Pensionistas
2022 14.266 4.900 1.258
Folha de Pagamento R$ 56.756.401,19 R$ 21.433.010,34 R$ 3.134.248,96
2023 14.112 4.998 1.310
Folha de Pagamento R$ 68.048.909,59 R$ 25.520.129,87 R$ 3.511.264,06

Dos dados dispostos no quadro acima, podem ser feitas as seguintes analises;

Houve um acréscimo no numero de servidores inativos no Municipio de

Teresina no ano de 2022. E consequentemente o valor da folha de pagamento aumentou.

1.3. VALOR DA ARRECADACAO DE CONTRIBUICOES E OUTRAS RECEITAS

INGRESSOS DE RECURSOS 2022 (Anual) 2023 (Anual)
CONTRIBUIGOES DOS SERVIDORES 137.298.917,48 167.216.176,69
CONTRIBUICAO PATRONAL 186.133.183,23 179.402.756,43
COMPREV 23.449.004,23 20.406.700,69

RENDIMENTO DE APLICACAOFINANCEIRA 42.867.315,67 61.997.843,90
OUTRAS RECEITAS 47.636.274,43 38.246.540,92

R$ 437.384.695,04 R$ 467.270.018,63

Os dados acima mostram as contribuicbes do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Teresina — IPMT. Como mostrado no quadro & cima outras

receitas estdo inclusas; restituicdes, aluguéis, e juros de parcelamentos.



1.4. VALOR DE PAGAMENTO DOS BENEFICIOS E OUTRAS DESPESAS

INATIVOS

PENSIONISTAS

SENTENCASJUDICIAIS

2022 (Anual)

2023 (Anual)

OBRAS E INSTALACOES
0

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

TOTAL

EMPENHADA  LIQUIDADA EMPENHADA  LIQUIDADA
323.043529,01 | 323.031.811,32 | 323.031.811,32 373.163526,33 | 373.163.226,33 | 373.163.226,33
46.463.140,92 | 46.463.140,92 46.457.690,09 49.852.968,33 | 49.747.28255 | 49.747.282,55
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
12.108.79420|  10.866.093,53 | 10.858.551,68 15.897.007,29 15.007.267,03 15.007.267.03
381.615.464,13  380.361.045,77  380.348.053,09 438.913501,95 | 437.917.77591 | 422.910.508,88

Na tabela a cima, podemos observar que em nenhum dos dois anos houve gastos com Sentencas Judiciais e nem

com Obras e InstalacGes, em despesas administrativas estdo inclusas; despesas de ressarcimento de pessoal requisitado,

PASEP, passagens e despesas em locomocdo, obrigacfes patronais, diarias-civil, servicos de consultoria, locacdo de

méao deobra, equipamentos e materias permanentes, material de consumo e sentencas judiciais entre outras despesas...

2. EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL
2.1. RESULTADO ATUARIAL

O Resultado Atuarial ocorre a partir do somatério dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios

com os valores atuais do fluxo de contribuic6es futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacdo financeira a receber,

menos 0 somatdrio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios, sendo

superavitario caso as receitas superem as despesas, e, deficitario, em caso contrério, (Portaria n°® 464/18). As contribuigdes

futuras descontadas para Data Focal da Avaliagdo Atuarial, por sua vez, decorrem do método atuarial adotado no céalculo

atuarial do relatério das aliquotas de contribuicdo e, como simulamos duas possibilidades de Plano de Custeio, ode

Equilibrio e o0 Vigente, foran gerados dois resultados decorrentes.



Abaixo, esta a evolucdo do resultado atuarial;

A tabela seguinte apresenta as Provisdes Matematicas para registros previdenciarios nas

demonstragfes contabeis. Importante registrar que o § 3° do artigo 26 da Portaria MTP n°

1.467/202, determina que para registro das provisbes matematicas previdenciarias nas

demonstracfes contabeis devera ser utilizado método de financiamento alinhado as normas de

contabilidade apliciveis ao setor publico. Desta forma, a tabela a seguir apresenta as Provisdes

Matematicas, considerando o plano de custeio com base no método de financiamento Crédito Unitérias

Projetadas (CUP), exclusivamente para fins de registros contabeis, e as Provisdes Matematicas

considerando o método de financiamento definido na Nota Técnica Atuarial para apuracéo do plano de

custeio de equilibrio, qual seja, Idade de Entrada Normal — IEN.

ATIVO

CODIGO DA CONTA NOME VALORES (R$)
(APF) (1) ATIVO - PLANO FINANCEIRO R$0,00
1.1.2.1.1.71.00 PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS — CURTO PRAZO R$0,00
121.1.1.01.71 PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS — LONGO PRAZO R$0,00
(APP) (2) ATIVO - PLANO PREVIDENCIARIO R$506.915.935,44
1.1.2.1.1.71.00 PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS — CURTO PRAZO R$ 34.076.906,54
121.1.1.01.71 PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS — LONGO PRAZO R$ 441.551.926,69
TOTAL DO ATIVO R$ 982.544.768,67

2.2.7.2.1.00.00
@ +@+ (52 +9(6) -(M+@®)

PASSIVO

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

PLANO FINANCEIRO

—~
~

R$5.378.475.423,03

2.2.7.2.1.01.00 (3) PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.01 (+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.03 (-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.04 (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.05 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.07 (-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.00 (4) PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.01 (+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.03 (-) CONTRIBUIGOES DO SERVIDOR R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.04 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.06 (-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA R$ 0,00

PLANO

2.2.7.2.1.03.00

PREVIDENCIARIO
(5) PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

R$3.520.018.462,62
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2.2.7.21.03.01 (+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO R$ 4.273.054.580,14
2.2.7.2.1.03.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.03 (-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO R$ 415.854.220,74
2.2.7.2.1.03.04 (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA R$ 37.879.308,60
2.2.7.2.1.03.05 (-) COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA R$ 299.302.588,18
2.2.7.2.1.03.07 (-) APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL R$ 0,00
2.2.7.2.1.04.00 (6) PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER R$ 1.858.456.960,41
2.2.7.21.04.01 (+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO R$4.766.042.151,71
2.2.7.2.1.04.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE R$1.281.928.061,31
2.2.7.2.1.04.03 (-) CONTRIBUICOES DO SERVIDOR R$1.292.034.179,37
2.2.7.2.1.04.04 (-) COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA R$ 333.622.950,62
2.2.7.2.1.04.06 (-) APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL R$ 0,00
2.2.7.2.1.05.00 (7) PLANO DE AMORTIZAGAO R$ 0,00
2.2.7.2.1.05.98 (-) OUTROS CREDITOS R$ 0,00
2.2.7.2.1.06.00 (8) PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO R$ 0,00
2.2.7.2.1.06.01 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILAGAO DE RISCOS R$ 0,00
227210700 (9) PROVISOES ATL;,;Fél\,;AlleEP,\,IAgAA QIJ(L)JSTES DO PLANO RS0.00
2.2.7.2.1.07.01 (+) AJUSTES DE RESULTADO ATUARIAL SUPERAVITARIO R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.02 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILACAO DE RISCOS R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.03 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA BENEFICIOS A REGULARIZAR R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.04 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS DE BENEFICIOS R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.98 (+) OUTRAS PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO R$ 0,00

SITUACAO ATUARIAL

N-©)-@) PLANO FINANCEIRO - EQUILIBRIO TECNICO ATUARIAL R$ 0,00
(2)-(5) - (6) + (7) - (9) PLANO PREVIDENCIARIO - DEFICIT TECNICO ATUARIAL R$ 4.395.930.654,36
(APP) ATIVO - PLANO PREVIDENCIARIO R$ 506.915.935,44
121120604 CREDITOS PREVIDENELI;?\'\‘RI’DISSE Il\D/IOCiIPDFI)'? APGI;SEI,_&%DOS -PATRONAL - RS 475.626.633.28
iasem | VAORATUALDACOBUCIC TATRONAL S ENENTAR PACA
(2) TOTAL DO ATIVO - PLANO PREVIDENCIARIO R$ 982.544.768,67
PASSIVO
Zé';fé')(’f’gg PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS R$5.378.475.423,03
PLANO
PREVIDENCIARIO

2.2.7.2.1.03.00 (5) PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 3.520.018.462,62
2.2.7.2.1.03.01 (+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO R$ 4.273.054.580,14
2.2.7.2.1.03.03 (-) CONTRIBUIGOES DO APOSENTADO R$ 415.854.220,74
2.2.7.2.1.03.04 (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA R$ 37.879.308,60
2.2.7.2.1.03.05 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA R$ 299.302.588,18
2.2.7.2.1.04.00 (6) PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER R$ 1.858.456.960,41
2.2.7.2.1.04.01 (+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS DO PLANO R$4.766.042.151,71
2.2.7.2.1.04.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE R$1.281.928.061,31
2.2.7.2.1.04.03 (-) CONTRIBUICOES DO SERVIDOR R$1.292.034.179,37
2.2.7.2.1.04.04 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA R$ 333.622.950,62
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2.2.7.2.1.07.00 (7) PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO R$ 0,00

2.3.6.2.1.01.01 (+) RESERVA ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS R$ 0,00

SITUACAO ATUARIAL

@)-6)-6)+(7) PLANO PREVIDENCIARIO - DEFICIT TECNICO ATUARIAL R$ 4.395.930.654,36

22. CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL

A tabela seguinte apresenta as ProvisGes Matematicas calculadas, o patriménio constituido

pelo RPPS, o valor de compensagdo previdenciaria estimada para os beneficios concedidos

e a conceder (quando for o caso) e a situacdo na qual se encontra o sistema previdenciario

em questdo (déficit, equilibrio ou superavit).

DESCRICAO VALORES

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS (a) R$ 982.544.768,67
AplicagBes em Segmento de Renda Fixa - RPPS R$ 378.949.997,18
Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS R$ 6.721.474,71
Aplicagdes em Investimentos no exterior R$ 1.293.852,07
Aplicacdes em Segmento Imobiliério - RPPS R$ 112.691.088,74
Demais Bens, direitos e ativos R$ 482.888.355,97
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS R$ 8.534.892.804,86
PROVISAO MATEMATICA TOTAL SEM COMPREYV (b) = (c) +(d) R$6.011.439.213,11
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos — PMBC sem COMPREYV (c) R$ 3.819.321.050,80
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos R$ 4.273.054.580,14
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Concedidos (Ente) R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuig@es Futuras - Concedidos (Servidores) R$ 453.733.529,34
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder — PMBaC sem COMPREYV (d) R$2.192.118.162,31
Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder R$ 4.766.042.151,71
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - a Conceder (Ente) R$ 1.281.904.685,53
(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - a Conceder (Servidores) R$ 1.292.019.303,87
AJUSTE DA PMBC E PMBaC REFERENTE A COMPREYV (e) = (f) — (g) + (h) — (i) R$ 632.925.538,80
Valor atual da Compensagao Previdenciaria a Pagar - Beneficios Concedidos (f) R$ 0,00
(-) Valor Atual da Compensagéo Previdenciaria a Receber - Beneficios Concedidos (g) R$ 299.302.588,18
Valor atual da Compensacéo Previdenciaria a Pagar - Beneficios a Conceder (h) R$ 0,00
(-) Valor Atual da Compensacao Previdenciaria a Receber - Beneficios a Conceder (i) R$ 333.622.950,62
PROVISAO MATEMATICA TOTAL COM COMPREY (j) = (k)+(I) R$5.378.513.674,31
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos — PMBC com COMPREYV (k) = (c) — (g) + (f) R$ 3.520.018.462,62
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder — PMBaC com COMPREV (1) = (d) — (i) +(h) R$ 1.858.495.211,69
RESULTADO ATUARIAL (m) = (a) — (j) R$ 4.395.968.905,64
Superavit R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva para Ajuste do Plano R$ 0,00
Déficit R$ 4.395.968.905,64
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DEFICIT EQUACIONADO: R$ 0,00
Valor Atual do Plano de Amortizag8o do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00
Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeira R$ 0,00
DEFICIT ATUARIAL A EQUACIONAR R$ 4.395.968.905,64

2.3. EVOLUCAO QUALITATIVA E QUANTITATIVA DOS CUSTOS POR TIPO DE

BENEFICIO.
~ Variagédo no Quantitativo de Participantes
AVALIACAO
ATUARIAL . . . — o
Variacao % Inativos Variacao % Pensionistas Variacao %
2021 14.519 0,35% 4.662 1,92% 1.152 6,77%
2022 14.266 -1,74% 4.900 5,11% 1.258 9,20%
2023 14.112 -1,08% 4.998 2,00% 1.310 4,13%

Salarios e Beneficios Médios

AVALIACAO
ATUARIAL . . . — —
Variacao % Inativos Variacao % Pensionistas Variacao %
2021 R$ 3.866,57 5,73% R$ 4.337,51 8,31% R$ 2.334,65 5,49%
2022 R$ 3.978,44 2,89% R$ 4.374,08 0,84% R$ 2.491,45 6,72%
2023 R$ 4.822,06 21,20% R$ 5.106,07 16,73% R$ 2.680,35 7,58%

Variacdo das Folhas de Salarios e Beneficios

AVALIACAO
ATUARIAL . . . . — —

v Ativos Variacao % Inativos Variacao % Pensionistas Variacao %
2021 R$ 56.138.748,61 6,10% R$ 20.221.482,98 10,40% R$ 2.689.516,02 12,63%
2022 R$ 56.756.401,19 1,10% R$ 21.433.010,34 5,99% R$ 3.134.248,96 16,54%
2023 R$ 68.048.909,59 19,90% R$ 25.520.129,87 19,07% R$ 3.511.264,06 12,03%

2.4. EVOLUQAO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILIBRIO

SALDO DO SISTEMA
(valores em R$)

Evolucéo do Plano Previdenciario

FINANCEIRO E ATUARIAL E DO PLANO DE CUSTEIO.

AVALIACAO ATUARIAL

2022
(-) RM de Beneficios Concedidos (RMBC)* R$ 3.281.035.306,11 R$ 3.308.757.537,75 R$ 3.819.321.050,80
(-) RM de Beneficios a Conceder (RMBaC)* R$ 2.844.861.182,68 R$ 2.208.422.711,20 R$2.192.118.162,31
Provisdes Matematicas (RMBaC + RMBC) R$ 6.125.896.488,79 R$5.517.180.248,95 R$6.011.439.213,11
(+) Ativo Liquido do Plano R$ 357.232.610,92 R$ 356.847.310,51 R$ 506.915.935,44
(+) Saldo devedor de Acordo de R$ 0,00 R$ 177.589.232,18 R$ 475.628.833,23

Parcelamento
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(+) Valor Presente da COMPREY a receber R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 632.925.538,80

Resultado Técnico Atuarial -R$ 5.768.663.877,87 -R$ 4.982.743.706,26 -R$ 4.395.968.905,64

* A Compensagcéo Previdenciéria foi desconsiderada no computo das Provisdes Mateméticas.

25. CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL

VariagOes nos Custos Normais
AVALIACAO ATUARIAL

CUSTO NORMAL

2022
Aposentado(;ias com reversao ao 17.32% 16.13% 11.50%
ependente

Invalidez com reversdo ao dependente 2,65% 2,40% 4,25%
Penséo de ativos 4,72% 3,77% 1,93%

CUSTO ANUAL LIQUIDO NORMAL 24,69% 22,30% 17,68%
Administragdo do Plano 2,00% 2,00% 2,40%
CUSTO ANUAL NORMAL TOTAL 26,69% 24,30% 20,08%

3.0. GESTOES DE INVESTIMENTOS

3.1 DESCRIQ@O DETALHADA DOS BENS E DIREITOS, INVESTIMENTOS,
APLICACOES FINANCEIRAS E DO FLUXO DE ENTRADAS E SAIDAS
DE RECURSOS.

ATIVOS - FUNDOS PREVIDENCIARIOS

O total da somatodria dos bens e direitos do IPMT no ano de 2022 foi de R$
898.523.443,06 (Oitocentos e Noventa e Oito Milhdes e Quinhentos e Vinte e Trés Mil e
Quatrocentos e Quarenta e Trés Reais e Seis Centavos), ja o valor alcan¢ado no ano de
2023 foi de R$ 1.024.825.331,87 (Um Bilhdo e Vinte e Quatro Milhdes e Oitocentos e
Vinte e Cinco Mil e Trezentos e Trinta e Um Reais e Oitenta e Sete Centavos),
podemos observar que o valor do ano de 2022 foi um pouco menor em comparagao ao
ano de 2023.

BENS E DIREITOS \ 2022 (Anual) 2023 (Anual)
CAIXA E DISPONIBILIDADES R$ 24.758.737,58 R$ 15.385.111,16
PARCELAMENTOS R$ 351.997.871,04 R$ 446.637.022,71
IMOVEIS R$ 111.789.848,91 R$ 111.789.848,91
APLICACOES FINANCEIRAS R$ 409.976.985,53 R$ 451.013.349,09
TOTAL R$ 898.523.443,06 R$ 1.024.825.331,87

3.2 COMPOSICAO DA CARTEIRA IMOBILIARIA

Composicdo da Carteira que o IPMT possui 04 (quatro) terrenos e 03 (trés) imdveis
comerciais, totalizando em sua carteira imobilidria o quantitativo de 07 imoveis.
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3.3 GESTOES DA CARTEIRA CONSOLIDADA POR ATIVO — DEZEMBRO 2023

IPMT

ATIVO

FIDC MULTISETORIAL MASTER...
BB TP IPCA Ill FI RF...

BB IRF-M 1 TP FIC RF...

BB IRF-M TP FI RF PREVID

BB ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC...
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RF

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP Fl...
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP Fl...
CAIXA BRASIL IMA-B TP FI RF
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA

BB AUTOMATICO FIC RENDA FIXA CURTO...

BB TITULOS PUBLICOS XXI FI RENDA...
BB PREVIDENCIARIO RENDA...

BB PREVID RF TP VERTICE 2027...

BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2024 Fl...
BB FLUXO FIC RF PREVID

CAIXA BRASIL ATIVA FIC RENDA FIXA...
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES...

BB INSTITUCIONAL FlI...

BB RENDA FIXA ATIVA PLUS LONGO...

BTG PACTUAL TESOURO SELIC FUNDO DE...

ITAU INSTITUCIONAL GLOBAL...

SALDO

R$ 48.794,41

R$ 5.811.120,55
R$ 12.398.267,11
R$ 38.719.460,22
R$ 62.839.744,07
R$ 15.318.002,89
R$ 30.534.263,70
R$ 38.337.242,72
R$ 41.553.024,68
R$ 24.959.364,03
R$ 995.179,49
R$ 16.267.669,68
R$ 5.507.172,44
R$ 5.285.344,00
R$ 14.443.784,25
R$ 8.890.052,16
R$ 66.290.753,93
R$ 1.036.171,04
R$ 16.466.749,06
R$ 2.424.249,23
R$ 1.679.188,39
R$ 1.675.118,59

CARTEIRA(%)

0.01%
1.29%
2.75%
8.58%
13.93%
3.40%
6.77%
8.50%
9.21%
5.53%
0.22%
3.61%
1.22%
1.17%
3.20%
1.97%
14.70%
0.23%
3.65%
0.54%
0.37%
0.37%

RESG.

VR
D+360
D+0
D+1
D+3
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+360
D+180
D+1000
D+0
D+0
D+1
D+0
D+0
D+1
D+0
D+1

4.963
D - RF

74"

7,1"%"
7,1%b*
7,1""
7,1%b"
7,1""
7,15
7,1"%"
7,1°%h"
70"
%35
7.1%"
7,1"%"
7,1%"
7,1l "a"
7,11 "a"
7,11 "a"
7,1 "a"
7,1 "a"
7,11 "a"
7,11 "a"

RETORNO (R$)

R$ 3.415,52
R$ 52.982,50
R$ 108.850,65
R$ 716.921,31
R$ 590.282,97
R$ 182.745,36
R$ 268.246,30
R$ 543.672,53
R$ 1.102.908,79
R$ 220.685,42
R$ 8.704,45
R$ 148.802,50
R$ 124.578,21
R$ 87.942,18
R$ 133.269,69
R$ 142.318,08
R$ 643.814,11
R$ 13.438,52
R$ 162.841,14
R$ -32.070,42
R$ 14.842,04
R$ 18.702,35

Carteira - Dezembro/2023

(%)
6,92%
0,92%
0,89%
1,46%
0,95%
1,21%
0,89%
1,44%
2,73%
0,89%
0,62%
0,92%
2,31%
1,69%
0,93%
0,41%
0,98%
0,76%
1,00%

-1,31%
0,89%
1,13%



IPMT Carteira - Dezembro/2023

ITALIA FIDC... R$ 1.320.379,57 0.29% VR 71;-Vi®a¥ R$ 29.116,09 2,25%
BBIF MASTER FIDC LP R$ 1.013.194,82 0.22% VR 7,V"a" R$ -8.913,57 -0,87%
BNB SELECAO FI ACOES R$ 4.166.656,57 0.92% D+3 8, | R$ 216.684,40 5,49%
CAIXA INSTITUCIONAL BDR... R$ 1.616.301,96 0.36% D+3 9, R$ 40.782,02 2,59%
CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES... R$ 7.800.123,50 1.73% D+2 10, | R$ 390.946,25 5,28%
BB MULTIMERCADO LP... RS 666.248,42 0.15% D+1 10, | RS 6.216,19 0,94%
CAIXA RV 30... R$ 21.575.768,85 4.78% D+3 10, | R$ 431.551,64 2,04%
PATRIA PRIVATE EQUITY VIl ADVISORY... R$ 999.045,21 0.22% 0 10, 1l R$ 9.971,33 1,01%
BB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS... R$ 374.593,55 0.08% - 1 R$ -21.543,91 -5,44%
Total investimentos R$ 451.013.029,09 100.00% R$ 6.352.704,64 1,37%
Disponibilidade R$ 320,00 - - -

Total patriménio R$ 451.013.349,09 100.00%
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3.4 ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO

IPMT

RENDA FIXA

Titulos Tesouro Nacional - SELIC - 7, | "a"

FI Renda Fixa Referenciado 100% titulos TN - 7, | "b"
FI em indices de Renda Fixa 100% titulos TN - 7, | "c"
Operacdées Compromissadas - 7, |l

Fl Renda Fixa - 7, lll "a"

FI de indices Renda Fixa - 7, Ill "b"

Ativos Bancarios - 7, IV

FI Direitos Creditérios (FIDC) - sénior - 7, V "a"

FI Renda Fixa "Crédito Privado" - 7, V "b"

FI Debéntures - 7, V "c"

Desenquadrado

Total Renda Fixa

RENDA VARIAVEL
FI Acoes - 8, |

FI de indices Acdes - 8, Il
Total Renda Variavel

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

FI Renda Fixa - Divida Externa - 9, |
FI Investimento no Exterior - 9, Il
Fl Acoes - BDR Nivel | - 9, IlI

Total Investimentos no Exterior

RESOLUCAO(%)

100%
100%
100%
5%
60%
60%
20%
5%
5%
5%
0%

RESOLUCAO(%)

30%
30%

RESOLUCAO(%)

10%
10%
10%

CARTEIRA (R$%$)

R$ 0,00

R$ 312.969.639,83
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 98.462.282,40
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 2.333.574,39
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 48.794,41

R$ 413.814.291,03

CARTEIRA (R$)

R$ 4.166.656,57
R$ 0,00
R$ 4.166.656,57

CARTEIRA (R$)

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 1.616.301,96

R% 1.616.301,96

Enquadramentos 4.963 - Dezembro/2023

POLITICA DE INVESTIMENTO

(%) . :
Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0.00% 0,00% 29,00% 80,00%
69.39% 0,00% 5,00% 80,00%
0.00% 0,00% 0,00% 60,00%
0.00% 0,00% 0,00% 5,00%
21.83% 0,00% 5,00% 60,00%
0.00% 0,00% 0,00% 60,00%
0.00% 0,00% 0,00% 20,00%
0.52% 0,00% 0,50% 5,00%
0.00% 0,00% 5,00% 5,00%
0.00% 0,00% 0,00% 5,00%
0.01%
91,75%
(%) POLITICA DE INVESTIMENTO
Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0.92% 0,00% 25,00% 30,00%
0.00% 0,00% 0,00% 30,00%
0,92%
(%) POLITICA DE INVESTIMENTO
Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0.00% 0,00% 0,00% 10,00%
0.00% 0,00% 7,00% 10,00%
0.36% 0,00% 3,00% 10,00%
0,36%



3.5 INVESTIMENTOS E APLICACOES FINANCEIRAS

ALOCACAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO

De janeiro a dezembro de 2023, as aplicacGes financeiras das disponibilidades do
IPMT se concentraram em cotas de fundos de investimento classificados como de renda
fixo referenciado ao DI (Dep6sito Interbancario), em IRFM (indice de Renda Fixa de
Mercado), em indices da familia IMA (indice de Mercado Anbima), além de percentual
baixo em fundos de investimento de renda variavel. A estratégia de alocacéo de recursos
segue os critérios estabelecidos na legislagdo vigente, como a resolugdo CMN n°.

4.963/10, e na Politica Anual de Investimentos.
e RISCO

As operaces financeiras do IPMT se concentram em operagdes com baixo risco
de mercado, atreladas basicamente a variagdo de taxas de juros de um dia (CDI), assim
como em aplicacdes vinculadas & IMA (indice de Mercado ANBIMA). Com relagio ao
risco de crédito, o IPMT também atua de forma conservadora. As aplicacbes sdo

lastreadas em titulos publicos federais com baixo risco de crédito.
e RETORNO

A carteira de ativos do IPMT é avaliada mensalmente através da média
ponderada do saldo dos recursos aplicados, possuindo o Instituto sistema por meio de
apoio de empresa especializada para a confeccdo de relatorios. Os fundos de
investimento acompanham a variacdo das taxas de juros de curto e médio prazo
praticadas pelo mercado (CDI e IRFM). A composicdo das aplicagbes do IPMT no
encerramento do ano de 2023 se apresentou dentro dos limites estabelecidos na

Resolugdo CMN n°. 4.963/10 e na Politica Anual de Investimentos.
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3.6 ENTRADA E SAIDAS DE RECURSOS

e ENTRADAS-RECEITA

(OUTRAS RECEIRAS ESTAO INCLUSAS; RESTITUICOES, ALUGUEIS, E JUROS DE

PARCELAMENTOS).
INGRESSOS DE RECURSOS (FLUXO FINANCEIRO) 2022 (Anual) 2023 (Anual)
CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES R$ 137.298.917,48 R$ 167.216.176,69
CONTRIBUICAO PATRONAL R$ 186.133.183,23 R$ 179.402.756,43
RENDIMENTO DE APLICACAO FINANCEIRA R$ 42.867.315,67 R$ 61.997.843,90
OUTRASRECEITAS R$ 47.636.274,43 R$ 38.246.540,92

TOTAL DE INGRESSOS R$ 413.935.690,81 R$ 446.863.317,94

e SAIDAS-DESPESAS

(CUSTEIO ADMINISTRATIVO; DESPESAS DE RESSARCIMENTO DE
PESSOAL REQUISITADO, PASEP, PASSAGENS E DESPESAS EM LOCOMOGCAO,
OBRIGACOES PATRONAIS).

DESPESAS ~ 2022(Anual) 2023 (Anual)

FOLHA BRUTA DE INATIVOS R$ 323.031.811,32 R$ 373.163.226,33
FOLHABRUTA DE PENSIONISTAS R$ 46.457.690,09 R$ 49.747.282,55
CUSTEIO ADMINISTRATIVO R$ 10.858.551,68 R$ 15.007.267,03

TOTAL DE DESPESAS R$ 380.348.053,09 R$ 437.917.775,91

3.7 SALDO DE DISPONIBILIDADE

O saldo da disponibilidade financeira de 2022 se encerrou com R$ 808.667.260,15
(Oitocentos e Oito Milhdes Seiscentos e Sessenta e Sete Mil Duzentos e Sessenta Reais e
Quinze Centavos). Ja os 10 primeiros meses do ano de 2023 o saldo de disponibilidade
financeira do fundo previdenciario encontra-se de R$ 937.444.933,23 (Novecentos e
Trinta e Sete Milhdes Quatrocentos e Quarenta e Quatro Mil Novecentos e Trinta e Trés
Reais e Vinte e Trés Centavos).

SALDO DE DISPONIBILIDADE | 2022 (Anual) 2023 (Anual) %A
VALOR (R$) | R$808.667.260,15 | R$ 1.056.358.666,24 130,63%

4. PUBLICACAO DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS:
REUNIOES E PRINCIPAIS DECISOES DO CONSELHO DELIBERATIVO,
CONSELHO FISCAL E COMITE DE INVESTIMENTOS.

4.1 CONSELHOS
O Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Teresina
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rege-se, precipuamente, pelas Leis n® 2.969/2001 e Lei n° 2.970/2001 que dispdem,
respectivamente, sobre a sua organizacdo e o plano de custeio. A estrutura
organizacional do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Teresina
(IPMT) esta prevista na Lei n° 2.969/2001, compreendendo, assim, a Diretoria
Executiva, o Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal e o Comité de
Investimentos. O escopo de atuacdo e competéncia de cada um desses Orgaos estd

previsto na legislacdo pertinente e nos respectivos Regimentos Internos.

4.2 CONSELHO DE ADMINISTRACAO — CA - IPMT

Conforme previsdo legal, o Conselho de Administracdo, Orgdo colegiado
superior de gestdo deliberativa, de composicdo paritaria e integrado por oito
conselheiros titulares e respectivos suplentes, escolhidos dentre pessoas com formagéo
superior e de reconhecida capacidade em seguridade, administragcdo, economia, financas
ou direito que se reunirdo em 4 (quatro) sessbes ordindrias mensais em calendario
aprovado pelo Conselho previamente e, extraordinariamente, sempre que convocados
pelo seu Presidente, em comunicacao feita com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
0ito) horas.

No corrente ano de 2023 todas as reunies do Conselho ocorreram na
modalidade presencial na sede do IPMT.

As principais deliberacdes do CA — IPMT no corrente ano de 2023 versaram
sobre:

- Decisd@o final em processos que tratam de questdes dubias ou omissas e de
julgamento de recursos;

- Apresentacdo do quadro de imoéveis que compdem o patriménio do IPMT;

- Apresentacdo dos relatorios do IPMT Praia;

- Apresentacdo do Relatdrio de Gestdo do IPMT ano 2022;

- Apresentacdo dos Parcelamentos e Reparcelamentos referentes aos anos de
2021 e 2022;

- Apresentacdo dos resultados obtidos em 2022 em raz&o dos investimentos
realizados pelo Instituto discussdo acerca da carteira de fundos e analise das
perspectivas e sugestdes para o presente ano de acordo com 0 cenario econdmico
nacional e internacional e apresentagdo de Relatorios de Investimentos;

- Apresentacdo dos Relatérios Atuariais dos anos 2020, 20221 e 2022 para
validacao do Conselho;

- Apresentacdo de informacdes acerca da situacéo atuarial do IPMT e da sua
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estrutura administrativa;

- Apresentacdo do projeto de alienacdo dos imdveis do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Teresina — IPMT;

- Apresentacdo das acOes estratégicas do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Teresina — IPMT,;

- Apresentacdo da situacdo financeira do Fundo de Assisténcia ao Servidor —
FAS e analise e discussdo do relatorio financeiro do Fundo de Assisténcia ao Servidor
(FAS) do IPMT;

- Apresentacdo e discussdo de propostas de equalizacdo do déficit financeiro
do Fundo de Assisténcia ao Servidor — FAS;

- Apresentacao e discussao do Relatério Financeiro do IPMT e dos
parcelamentos estabelecidos junto ao Municipio de Teresina;

- Andlise e discussdo acerca da carteira de investimentos do IPMT e novas
aplicacdes, analise e discussao do cenario dos Fundos de Investimentos em Participacao.

— FIP e apresentacdo de relatorio das aplicacGes e resgates da Carteira de
investimentos;

- Apresentacdo do programa de educacdo previdenciaria e explanacdo de
informac@es acerca do censo previdenciario;

- Discussao e apresentacdes de sugestdes acerca das demandas da assisténcia a
salde;

- Discussao acerca do Cronograma do Concurso Publico do IPMT,;

- Discussao acerca do relatério do censo previdenciario e implantacdo do
sistema previdenciario SISPREV;

- Apresentacdo do Plano de Trabalho do Conselho de Administragéo para o
ano de 2024,

- Aprovacdo da Politica de Investimentos para 2024;

4.3 CONSELHO FISCAL - CONFIS - IPMT

Conforme previsdo legal, o Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizacdo do IPMT,
cuja competéncia é fiscalizar a gestdo econdmica — financeira e o cumprimento das
metas atuariais aprovadas, € composto por 06 (seis) membros nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, dentre os segurados e que possuirem notério saber em
Orcamento e Finangas Publicas, Direito Publico e Atuaria, cumulativamente ou ndo,
assim como experiéncia em RPPS que se reunirdo em sessdes ordinarias mensais.

No corrente ano de 2023 as reunifes do Conselho ocorreram na modalidade

presencial na sede do IPMT.
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As principais deliberacbes do CONFIS — IPMT no corrente ano de 2023
versaram sobre:

- Andlise e aprovacao das contas do IPMT correspondentes ao exercicio de

2022;

- Andlise das contas do IPMT correspondentes ao exercicio de 2023,;

4.4 COMITE DE INVESTIMENTOS - COINV

O Comité de Investimentos do IPMT, conforme previsdo legal é o 6rgéo auxiliar
do Conselho de Administracdo que tem por atribuicdo especifica participar do processo
decisorio de formulacdo e execucdo da Politica de Investimentos, tendo seus requisitos
basicos de instituicdo e funcionamento em legislacdo federal. O COINV, coordenado
pelo Diretor de Administracdo e Financas do IPMT, compor-se-a de 7 (sete) membros
que reunir-se-a, com periodicidade minima mensal, para deliberar sobre as alocagdes
dos recursos financeiros e para a apresentacdo dos resultados financeiros, avaliacdo da
conjuntura econémica e do desempenho da carteira de investimentos. Destaca-se que 0s
membros do COINV deverdo ter certificacbes minimas exigidas a nivel federal dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social.

No corrente ano de 2023 todas as reunides do Conselho ocorreram na
modalidade presencial na sede do IPMT.

As principais deliberacdes do COINV — IPMT no corrente ano de 2023 versaram
sobre:

- Anadlise do cenério econémico nacional e global,

- Discussdo e Anélise das carteiras e fundos de investimentos com recursos
alocados pelo IPMT;

- Avaliagdo do desempenho dos investimentos realizados pelo IPMT,;

- Avaliacdo dos produtos de diversos Bancos e administradores de
investimentos

- Analise e realocacdo de valores resgatados oriundos de recursos investidos
Pelo IPMT.
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5. ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
5.1 GESTAO DE PESSOAL
O Ipmt esta terminando o ano de 2023 com 122 colaboradores da previdéncia, que é

composto por servidores comissionados, terceirizados e estagiarios, conforme demonstrado
abaixo.

QUADRO DE PESSOAL

TEIRIZADOS \ COMISSIONADOS |
MUTUAL - 53 PREVIDENCIA - 32
SERVFAZ - 07

LIMPSERYV -1 ESTAGIARIOS \

CASTELO SERVICOS -8
CET SEG SEGURANCA -3 PREVIDENCIA - 16

ARAUJO E BORGES TUR -2

TOTAL -74 TOTAL -48

122 COLABORADORES DA PREVIDENCIA|

6. 1° CONCURSO PUBLICO DO IPMT

O edital que deu abertura ao primeiro concurso publico da Histéria do IPMT foi lancado
no dia 3 de Agosto de 2023 contando com os cargos diferentes e cadastro reserva:

Analista Previdenciario — Especialidade Administragédo 15
Analista Previdenciario — Especialidade Administrativa 30
Analista Previdenciario — Especialidade Arquivologia 15
Analista Previdenciario — Especialidade Ciéncias Atuariais 30
Analista Previdenciario — Especialidade Contabilidade 15
Analista Previdenciario — Especialidade Direito 30
Analista Previdenciario — Especialidade Economia 15
Analista Previdenciario — Especialidade Psicologia 15
Analista Previdenciario — Especialidade Servigo Social 30
Analista Previdenciario — Especialidade Tecnologia da 30
Informacao

Cronograma do concurso

Item Atividades Datas Previstas
, . - . o 07/08/2023 a
02 Periodo de inscrigdes (exclusivamente via internet). 21/09/2023
06 Ultimo dia para pagamento do valor da inscri¢3o. 22/09/2023
Divulgagdo quanto a condicdio de pessoa com deficiéncia e
07 condi¢Ges especiais deferidas, no site da Fundagao Carlos Chagas. 02/10/2023
08 Prazo para recurso quanto ao indeferimento da condi¢do de pessoa 03/10/2023 a
com deficiéncia e solicitagbes especiais. 05/10/2023
09 Puk'Jllc'agao d(? Edlt'al de Convocagdo para realizagdo das Provas 13/11/2023
Objetivas e Discursivas.
, . - . o 07/08/2023 a
02 Periodo de inscrigdes (exclusivamente via internet). 21/09/2023
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06 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrig3o. 22/09/2023
Divulgagdo quanto a condicdo de pessoa com deficiéncia e
07 condicBes especiais deferidas, no site da Fundagdo Carlos Chagas. 02/10/2023
08 Prazo para recurso quanto ao indeferimento da condi¢do de pessoa 03/10/2023 a
com deficiéncia e solicitagbes especiais. 05/10/2023
09 Puk')lic'agéo dg Editfal de Convocacgdo para realizagdo das Provas 13/11/2023
Objetivas e Discursivas.
10 ~ Aplicagdo das Provas Objetivas e Discursivas. 26/11/2023 |
Divulgacdo do Gabarito e das Questdes da Prova Objetiva no
11 site da Fundagdo Carlos Chagas, a partir das 17h. 27/11/2023
12 Prazo para interposi¢do de recursos quanto aos Gabaritos e 28/11/2023 a
Questdes da Prova Objetiva. 30/11/2023
13 Publicaggo do Edital de Resultado Preliminar das Provas 29/01/2024
Objetivas e Discursivas.
14 Prazo para interposicdio de recursos quanto ao resultado das 30/01/2024 a
Provas Objetivas e Discursivas. 01/02/2024
Publicagdo no Diario Oficial do Resultado Definitivo das Provas
15 Objetivas e Discursiva-Redagdo e Convocagdo para Apresentacdo dos 08/03/2024
Titulos.
16 Apresentacdo dos Titulos. 15/03/2024 a
19/03/2024
17 Publicacdo do Edital de Resultado Preliminar dos Titulos. 09/04/2024
18 Prazo para interposi¢do de recursos quanto ao resultado dos Titulos. 10/04/2024 a
12/04/2024
19 Publicagdo no Diario Oficial do Edital de Resultado Definitivo e 30/04/2024
convocagdo para a pericia médica dos candidatos com deficiéncia.
20 Publicagdo no Diario Oficial do Edital de Resultado Preliminar da 17/05/2024
pericia médica.

7. GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

7.1 RECEITAS ORCAMENTARIAS

Competéncia |

ARRECADADAS ATE DEZEMBRO

Receitas Arrecadadas

Janeiro R$ 53.850.448,32
Fevereiro R$ 37.694.463,76
Marco R$ 40.415.234,07
Abril R$ 40.522.526,69
Maio R$ 41.514.949,86
Junho R$ 41.496.093,52
Julho R$ 37.404.958,90
Agosto R$ 38.865.672,66
Setembro R$ 36.214.285,52
Outubro R$ 30.974.922,66
Novembro R$ 33.972.398,94
Dezembro R$ 34.344.063,73
TOTAL R$ 467.270.018,63
Competéncia Despesas Empenhadas
Janeiro R$ 36.506.350,26
Fevereiro R$ 29.125.875,60
Marco R$ 40.840.199,38
Abril R$ 35.433.384,41
Maio R$ 32.590.424,73
Junho R$ 32.365.230,74




Julho R$ 48.915.402,51
Agosto R$ 33.093.105,16
Setembro R$ 32.958.758,24
Outubro R$ 32.954.462,26
Novembro R$ 33.224.977,60
Dezembro R$ 50.939.891,16
TOTAL R$ 438.948.062,05

7.2 RESULTADO ORCAMENTARIO

No final do ano de 2023, podemos observar que o IPMT obteve um superavit orcamentario de
R$ 28.321.529,82 (Vinte e Oito Milhdes e Trezentos e Vinte e Um Mil e Quinhentos e Vinte e

Nove Reais e Oitenta e Dois Centavos).

Descrigéo Valor
Receita Acumulada R$ 467.270.018,63
Despesa Empenhada Acumulada R$ 438.948.488,81

Superavit Orgamentario

R$ 28.321.529,82
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8. GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS

8.1 DOS CONTRATOS VIGENTES.

Atualmente, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Teresina figura como contratante em 51 contratos (Tabela 1) e

como contratada em trés contratos (Tabela 2).

A equipe de gerenciamento de todos os ajustes deste instituto € composta pelos seguintes servidores: Kennedy Glauber Carvalho

Leite (Presidente do IPMT), Antony Felipe Lopes Evangelista Dias (Gerente Administrativo do IPMT) e Vivyann de Sousa Castelo Branco

(Técnico Nivel Superior - Analista Administrativo). Além dos gestores contratuais, o IPMT vem se preocupando na indicacdo formal de

servidores capacitados para a fiscaliza¢do dos contratos firmados por esta autarquia.

Segue abaixo tabela contendo as informac6es solicitadas sobre os contratos atualmente vigentes:

TABELA 01
N° INICIO DO
. C A Castelo Vigilanci
1| 092019 Servicos De Vigilancia E Seguranca Armada Tr;sszgrte AN 29/05/2019 20/11/2023 042.0257/2019
2 81/2022 Locagdo de Veiculos com motorista Araujo e Borges Turismo 02/12/2022 02/12/2023 00042.001951/2021-77
3 01/2023 Locacdo de Veiculos Automotor com motorista Araljo e Borges Turismo 12/01/2023 12/01/2024 00041.000158/2023-32
. . . Logus Copiadoras
4 02/2020 Locacdo de impressoras multifuncionais a laser %igital?za(;éo 13/03/2020 13/01/2024 041.00018/2020
. . . Mayda inforway tecnologia e
5 02/2023 Servigo de apoio a gestdo do FAS-IPMT gestio em sadde Itda 17/01/2023 17/01/2024 00041007508/2021-50
. . . . . Matias e Leitdo Consultores
6 03/2023 Servigos de assessoria e consultoria em investimentos Associados LTDA EPP 16/02/2023 23/01/2024 00041.007428/2021-76
7 04/2023 Fornecimento de Agua Teixeira & Leite LTDA 16/02/2023 15/02/2024 00041.000438/2023-38
- E har "
g| o602z | Servicos Comunsde Engenharia para manutencio Mutual 27/02/2023 26/02/2024 00041.006534/2022-58

predial em geral




Servigos Comuns de Engenharia para manutencéo

9 07/2023 predial em geral para o IPMT PRAIA Mutual 27/02/2023 27/02/2024 00041.006534/2022-58
10 05/2019 Servicos de Contabilidade Elane Mongéo 07/03/2019 06/03/2024 041.00503/2019/IPMT
11 07/2019 Manutencéo de Ar Condicionado Progredir Comércio e Servico 07/03/2019 08/03/2024 041.00063/2019 IPMT

em Tecnologia
12 32/2021 Locagdo de Mo de Obra Mutual 21/09/2021 21/03/2024 00041.004102/2021-56
13 33/2021 Locagdo de Méo de Obra Mutual 21/09/2021 21/03/2024 00041.004102/2021-56
14 34/2021 Locagdo de Méo de Obra Mutual 21/09/2021 21/03/2024 00041.004102/2021-56
15 35/2021 Locagdo de Mo de Obra Mutual 21/09/2021 21/03/2024 00041.004102/2021-56
16 36/2021 Locagdo de Mo de Obra Mutual 21/09/2021 21/03/2024 00041.004102/2021-56
17 46/2022 Locacdo de mdo de obra - engenheiro Limpserv 19/04/2022 19/04/2024 00041.004102/2021-56
18 47/2022 Locagdo de Mo de Obra ServFaz 19/04/2022 19/04/2024 00041.001386/2022-53
19 11/2023 Consultas Clinica Deusdit Ribeiro 20/04/2023 20/04/2024 00041.008322/2022-88
20 10/2023 Material de Consumo - Acucar, Café etc F L Sampaio de Abreu LTDA 25/04/2023 24/04/2024 00042.001813/2022-17
21 10/2021 Assessoria Juridica e Judicial Caldas, Ribeiro & Santos Adv 01/06/2022 31/05/2024 00041.003289/2021-85
22 12/2023 Aquisicdo de Computadores Lenovo Tecnologia (Brasil) 22/06/2023 21/06/2024 00041.007463/2022-98
Ltda
23 20/2021 Vigilancia e Seguranca Desarmada Cet Seg Seguranga 23/06/2021 22/06/2024 041.2402/2021-64 IPMT
24 13/2023 Palestra motivacional: As Competéncias Isaque Folha Me 30/06/2023 29/06/2024 00041.004383/2023-29
socioemocionais na luta contra a rotina
25 14/2023 Aquisicdo de 10 (dez) Roteadores Wifi Tecno IndUstria e Comércio de 07/07/2023 06/07/2024 00041.002293/2022-08
Computadores LTDA - IBYTE
26 16/2023 Contratacdo de banca para concurso FCC 12/07/2023 11/07/2024 00041.002078/2023-87
27 15/2023 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de Ip2tel Servicos De 20/07/2023 19/07/2024 00041.004073/2023-57
servicos de internet para fornecer um link de internet Comunicagdo Multimidia
dedicado com velocidade minima de 200Mb para o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Teresina.
28 17/2023 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de RIEDEL & NERY 25/07/2023 24/07/2024 00041.004681/2023-34

servigos de servigos de engenharia para a emissdo de laudo

técnico estrutural para a remocao de vigas expostas e
elaboracdo de projeto elétrico e hidrossanitario para a
reforma dos pavimentos
térreos e semienterrados do edificio Saraiva Center -

ENGENHARIA LTDA




IPMT

29 23/2023 Aquisicdo de material de limpeza Bidden Comercial 24/08/2023 23/08/2024 00041.005379/2023-06
30 25/2023 Aquisicdo de material de limpeza G.D de Sousa Neto 24/08/2023 23/08/2024 00041.005379/2023-06
31 20/2023 Aquisicdo de material de limpeza JR Pessoa Filho LTDA 28/08/2023 27/08/2024 00041.005379/2023-06
32 21/2023 Aquisicdo de material de limpeza MedFor Fornecedora de 28/08/2023 27/08/2024 00041.005379/2023-06
Medicamentos LTDA
33 22/2023 Aquisicdo de material de limpeza Alpino Distribuidora 28/08/2023 27/08/2024 00041.005379/2023-06
34 24/2023 Aquisicdo de material de limpeza DG Industrial LTDA 28/08/2023 27/08/2024 00041.005379/2023-06
35 27/2023 Aquisicdo de material de limpeza MP Comercio e Servico LTDA 28/08/2023 27/08/2024 00041.005379/2023-06
36 28/2023 Aquisicdo de material de limpeza LG Luna LTDA 28/08/2023 27/08/2024 00041.005379/2023-06
37 30/2023 Aquisicao de material de limpeza KANIA COMERCIO DE 29/08/2023 28/08/2024 00041.005379/2023-06
PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA
38 29/2023 Aquisicdo de material de limpeza VULPIX ESPACO SAUDE 30/08/2023 29/08/2024 00041.005379/2023-06
LTDA
39 26/2023 Aquisicao de material de limpeza ICLEAN 01/09/2023 31/08/2024 00041.005379/2023-06
40 31/2023 Inscri¢do de colaboradores nos cursos de "Interpretacdo da Fundacéo Carlos Alberto 18/09/2023 17/09/2024 00041.006475/2023-96
Norma ABNT NBR ISO 9001:2015; eCurso de Auditor Vanzolini
Interno da Qualidade”
41 32/2023 Aquisicdo de material de expediente EMPRESA LAIS G DE SOUSA 20/09/2023 19/09/2024 00041.005402/2023-64
LTDA
42 33/2023 Aquisicdo de material de expediente MONSARAS TRADE E 20/09/2023 19/09/2024 00041.005402/2023-64
SERVICOS
43 34/2023 Aquisicdo de material de expediente JP & TOPMED COMERCIAL 20/09/2023 19/09/2024 00041.005402/2023-64
LTDA
44 35/2023 Aquisicdo de material de expediente META COMERCIO DE 20/09/2023 19/09/2024 00041.005402/2023-64
MATERIAIS LTDA
45 36/2023 Aquisicdo de material de expediente A VIVA DISTRIBUIDORA DE 20/09/2023 19/09/2024 00041.005402/2023-64
PRODUTOS LTDA.
46 37/2023 Aquisicdo de material de expediente ANTARES COMERCIO 20/09/2023 19/09/2024 00041.005402/2023-64
ATACADISTA LTDA
47 38/2023 Aquisicdo de Climatizadores A. R. dos Santos Suprimentos 27/09/2023 26/09/2024 00041.004229/2023-16
de Informética - ME
48 64/2022 Aluguel de estacionamento Arquidiocese 06/10/2022 05/10/2024 00041.006407/2023-89
49 37/2021 Manutencéo de Elevadores INCOMTEL Ind. e Manutencdo 12/10/2021 11/10/2024 00041.000395/2021-41

de Elevadores LTDA




50 Nota de Recarga de extintores EXTIM PREV 08/11/2023 08/11/2024 00041.007189/2023-24
Empenho
51| 42/2023 Manutencdo da subestago abrigada de 300KVA para ELETROFIX COMERCIO E 17/11/2023 16/11/2024 00041.006665/2023-10
atenderem as necessidades do IPMT SERVICOS
52 42/2023 Aquisicéo de Fragmentadora ACCON BRANDS BRASIL 21/11/2023 21/11/2024 00041.005608/2023-31
LTDATILIBRA

53 40/2023 Contratacdo de escritério de engenharia para a elaboracdo | TETRA CONSTRUTORA E 21/11/2023 20/11/2023 00041.006916/2023-23

Laudo Técnico de Inspecdo e recomendacoes técnicas de | INCORPORADORA LTDA

reparo projeto de Instalacbes Elétricas, Projeto de
Instalagdes Hidraulicas, Projeto de Instalacdes Sanitarias,
Projeto de Drenagem de Aguas Pluviais e Projeto de
Combatea Incéndio, para o bloco n° 01 do Hotel Balneério
Atalaia (IPMT Praia)
54 Nota de Inscrigdo de servidores e colaboradores deste IPMT no ABIPEM 21/11/2023 21/11/2024 00041.006291/2023-20
empenho 11° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPSs, a
ser realizado na cidade de Jodo Pessoa (PB)nos dias 29
de novembro e 1° de dezembro de 2023.

55 43/2023 Aquisicdo de produtos e servigos L. M. AQUINO MELO - ME 29/11/2023 28/11/2024 00041.006150/2023-44
56 42/2023 Servigos de manutencéo preventiva e corretiva 0s JP COMERCIO E 01/12/2023 | = - 00041.005821/2023-03

aparelhos de ar condicionado tipo split, bebedouro, MANUTENCAO DE AR

frigobar e geladeira, bem como para a instalacéo, CONDICIONADO LTDA

desinstalacdo e substitui¢do de aparelhos de ar
condicionado (tipo split).
57 42/2023 Aquisicao de Cartbes Sigma 19/12/2023 | = - 00041.008473/2023-82
TABELA 02

CONTRATO

OBJETO

CONTRATANTE

INICIO DO CONTRATO

VENCIMENTO

PROCESSO DE ORIGEM

1 01/2022 Aluguel de Salas SEMP 01/02/2023 01/02/2024 00041.009110/2022-55
Aluguel Casa
2 26/2021 . FMC 16/07/2024 16/07/2024 00066.001708/2023-97
Carlotinha
3 15/2021 Aluguel de Salas SEMPLAN 28/09/24 28/09/2024 00041.005581/2022-84




8.2 DOS CONTRATOS VIGENTES EM 2023.

De janeiro a dezembro de 2023, foram formalizados, o total de 56 contratacGes por parte deste instituto, sendo 43 termos contratuais e 13contrataces
através de nota de empenho, conforme permitido pelo art. 62, §4° da Lei n° 8.666/93". VVejamos:

TABELA 03
INICIO DO PROCESSO DE
OBJETO CONTRATADA CONTRATO VENCIMENTO ORIGEM s FUNDAMENTO
Locacao de ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Veiculos Aratjo e Borges N9048/2022
01/2023 Automotor com Turismo 00041.000158/2023-32 PREGAO ELETRONICO SRP N°
motorista

Servico de apoioa ~ Mayda inforway
02/2023  gestao do FAS- tecnologia e gestao

IPMT em saude ltda
Nota Equipamentos para
de a 1mp1antaga%(~) da Vip Negécio
Empen sala de reunido e
ho videoconferéncia,

00041007508/2021-50

00041.008428/2022-39

081/2022 — SEMA/PMT

PREGAO ELETRONICO COM ARP
N¢182/2022 - SEMA/PMT

Dispensa n® 01/2023 (Dispensa em
razao do valor)

! Art. 62. O instrumento de contrato é obrigatorio nos casos de concorréncia e de tomada de precos, bem como nas dispensas e inexigibilidades cujos precos estejam compreendidos nos limites destas duas
modalidades de licitagdo, e facultativo nos demais em que a Administracdo puder substitui-lo por outros instrumentos habeis, tais como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagao de
compra ou ordem de execugdo de servigo.

§ 42 E dispensavel o "termo de contrato” e facultada a substituicdo prevista neste artigo, a critério da Administragio e independentemente de seu valor, nos casos de compra com entrega imediata e integral
dos bens adquiridos, dos quais nao resultem obrigacdes futuras, inclusive assisténcia técnica.



Fornecimento de 50

(Cinquenta) Caixas
Dispensa n® 02/2023 (Dispensa em

Nota de copos
de descartaveis BRANDAO &
- 2/02/202 —— 41. 753/2022-91 7.
Empen brancos de 180 mL, BRANDAO GRS DU Be AP 950,00 razao do valor)
ho sabendo-se que
cada caixa contém
2.500 copos
S:;:;ggfljz Mgzszfltﬁg:o ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne
03/2023 . . 16/02/2023 23/01/2024 00041.007428/2021-76 107.400,00 072/2022 PREGAO ELETRONICO
consultoria em Associados LTDA
. . SRP N°189/2022
investimentos EPP
curso de
Nota s
de .. . ORZIL CURSOS E oy o
By Admlmstrat%vos ea EVENTOS LTDA 10/02/2023 -——- 00041.000552/2023-64 3.247,00 Inexigibilidade n® 01/2023
ho Nova Lei de
Licitagoes Lei n°
14.133/2021,
Fornecimento de Teixeira & Leite . .
04/2023 ‘ 16/02/2023 15/02/2024 00041.000438/2023-38 17.347,50 | Dispensa em razao do valor n® 03/2023
Agua LTDA
Servigos Técnicos
Voltados a
05/2023 elaboracao de BRASILIS 23/02/2023 23/03/2023 00041.000770/2023-95 15.600,00 Dispensa em razao do valor n® 04/2023
Calculo Atuarial
2023
Servigos Comuns
de Engenharia para Adesao PREGAO ELETRONICO N®
Mutual 27/02/2023 26/02/2024 00041.006534/2022-58 3.729.653,20 007/2022-ALEPI

06/2023 ~
manutencao
predial em geral



Servigcos Comuns
de Engenharia para

manutengao Adesio PREGAO ELETRONICO N¢
07/2023 it i g Mutual 27/02/2023 27/02/2024 00041.006534/2022-58 745.930,64 007/2022-ALEPI
para o IPMT
PRAIA

8.3 DAS LICITACOES

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Teresina ndo possui comissao de licitagdo prépria, por tal motivo, o0s
processos de compra que seguem a regra licitatoria sdo iniciados neste Instituto e remetidos a Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos - SEMA que conduz as licitagfes municipais.

Segue abaixo planilha especificando alguns dos procedimentos realizados no decorrer deste ano.

[TABELA 04

INICIO

DO PROCESSO DE DATA DA

CONTRATO OBJETO CONTRATADA | cONTRA e FUNDAMENTO HOMOLOG

TO ACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Locagdo de Veiculos Aralio e Bordes N°048/2022
01/2023 Automotor com motorista 1410 £ 010 12/01/23 12/21/20 00041.000158/2023-32  129.600,00 PREGAG ELETRONICO SRP N° 26/09/2022

081/2022 — SEMA/PMT

Mayda inforway

Servico de apoio & tecnologia e 17/01/20 PREGAO ELETRONICO COM ARP N°
02/2023 gestio do FAS-IPMT gestdo em saude ~ 17/01/23 00041007508/2021-50  224.597,31 182/2022 - SEMAIPMT 15/12/2022
Itda

. . Matias e Leitdo
Servigos de assessoria e Consultores 23/01/20 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°

03/2023 consultoria em Associados 16/02/23 oa  00041.007428/2021-76 ~ 107.400,00 ~ 072/2022 PREGAOELETRONICOSRP  20/12/2022
investimentos LTDA EPP N° 189/2022




Fornecimento de

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°

09/2023 ,ﬁ,‘;ﬂ;ﬁgf e e A?sgeiggﬁa 20003123 | 2/ gil 20| 00041.001002/2022-42 | 2.700.000,00 | 010/2023PREGAO ELETRONICOSRP | 07/03/2023
. o N°120/22 -2R— IPMT/PMT
Previdenciaria
10/2023 Material de Consumo - | F L Sampaio de | 25/04/23 |24/04/202| 00042.001813/2022-17 12.192,00 PREGAOQO ELETRONICO SRP N° 13/03/2023
Acucar, Café etc Abreu LTDA 4 016/2023 IPMT/PMT ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N¢ 012/2023
20/2023 Aquisicao de material de| JR Pessoa Filho | 28/08/23 |27/08/202| 00041.005379/2023-06 7.465,24 PREGAO ELETRONICO SRP N¢ 25/05/2023
limpeza LTDA 4 015/2023 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N*©017/2023
21/2023 Aquisicao de material de MedFor 28/08/23 [27/08/202| 00041.005379/2023-06 17.183,38 PREGAO ELETRONICO SRP N° 25/05/2023
limpeza Fornecedora de 4 015/2023 ATA DE REGISTRO DE
Medicamentos PRECOS N*©017/2023
LTDA
22/2023 Aquisicao de material de Alpino 28/08/23 [27/08/202| 00041.005379/2023-06 312,00 PREGAO ELETRONICO SRP N° 25/05/2023
limpeza Distribuidora 4 015/2023 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N*©017/2023
23/2023 Aquisicdo de material de|Bidden Comercial| 24/08/23 |23/08/202| 00041.005379/2023-06 2.550,00 PREGAO ELETRONICO SRP N¢ 25/05/2023
limpeza 4 015/2023 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 017/2023
24/2023 Aquisicao de material de| DG Industrial 28/08/23 [27/08/202| 00041.005379/2023-06 182,40 PREGAO ELETRONICO SRP N° 25/05/2023
limpeza LTDA 4 015/2023 ATA DE REGISTRO DE

PRECOS N° 017/2023




8.4 DAS DISPENSAS DE LICITACAO.

Lei n® 8.666/93. Abaixo alguns dos contratos;

CONTRATO

Nota de Empenho

Nota de Empenho

04/2023

05/2023

Nota de Empenho

CONTRATAD

OBJETO A

Equipamentos para a implantacéo
da sala de reunidoe Vip Negécio
videoconferéncia,

Fornecimento de 50 (Cinquenta)

Caixas de copos descartaveis s
brancos de 180 mL, sabendo-se =~ BRANDAO &
que cada caixacontém 2.500 BRANDAO

COpos.

. o Teixeira & Leite
Fornecimento de Agua

LTDA
Servicos Técnicos Voltados a
elaboracdo de Calculo Atuarial BRASILIS
2023
Fornecimento de material de @ .
limpeza para manutencdo da AGUILA_‘I_IE)IXPA

piscina do Balneéria Atalaia.

INICIO DO
CONTRAT

o

02/02/2023

02/02/2023

16/02/2023

23/02/2023

15/03/2023

[TABELA 05

VENCIM
ENTO

PROCESSO DE

ORIGEM

00041.008428/2022-39

00041.008753/2022-91

15/02/2024 ' 00041.000438/2023-38

23/03/2023 00041.000770/2023-95

00041.000488/2023-46

3.674,90

7.950,00

17.347,50

15.600,00

7.705,92

ATO DE
DISPENSA

03/02/2023
DOM n° 3.453

03/02/2023
DOM n° 3.453

14/02/2023
DOM n° 3.460

03/03/2023
DOM n° 3.470

21/03/2023
DOM n° 3.482

Foram formalizadas 20 contratacfes que tiveram como fundamento dispensa de licitagdo, em uma das hipoteses previstas no Art. 24 da

FUNDAMENTO

Dispensa n® 01/2023 (em
razdo do valor)

Dispensa n° 02/2023
(em razéo do valor)

Dispensa n° 03/2023
(em razéo do valor)

Dispensa n° 04/2023
(em razéo do valor)

Dispensa n° 05/2023
(em razéo do valor)



8.5 DAS INEXIGIBILIDADES

Foram firmados no total de sete contratos que tiveram como fundamento a inviabilidade da realizacdo de licitacdo - inexigibilidade,
totalizando R$32.306,70 (trinta e dois mil trezentos e seis reais e setenta centavos).

[TABELA 06

ATO DE
INEXIGIBILIDADE E
DATA DA
PUBLICACAO

PROCESSO DE | VALOR
ORIGEM

INICIO DA | VENCIMEN

CONTRATO OBJETO CONTRATADA FUNDAMENTO

VIGENCIA

1 Nota de
Empenho

Nota de

2 Empenho
3 13/2023
4 19/2023
5 Nota de
Empenho

Curso de qualificagdo por tema:

Contratos Administrativos € a
Nova Lei de Licitacfes Lei n°
14.133/2021,

10 (dez) inscri¢bes de servidores
deste IPMT no 56° CONGRESSO
NACIONAL DA ABIPEM,

Palestra motivacional: As
competéncias socioemocionaisna
luta contra a rotina

Como estruturar novos
processos de acordo com a lei
14.133/21

"CONTABILIZAGAO DA

CARTEIRA DO RPPS:
GANHOS E PERDAS”

ONLINE"

ORZIL CURSOS E
EVENTOS LTDA

ABIPEM

ISAQUE FOLHA ME

EMPRESA CLG

TREINAMENTO

PROFISSIONAL
LTDA.

Instituto de

Sustentabilidade
Administrativa,

Treinamentos e

10/02/23

17/05/23

30/06/23

17/08/23

06/09/23

29/06/2024

16/08/2023

00041.000552/202
3-64

00041.002479/202
3-27

00041.004383/202
3-29

00041.005339/202
3-19

00041.006560/202
3-32

3.247,00

7.600,00

8.000,00

R1.199,70

800,00

Inexigibilidade n°
01/2023

Inexigibilidade n°
01/2023

Inexigibilidade n°
02/2023

Inexigibilidade n°
04/2023

Inexigibilidade n°
05/2023

08/02/2023
DOM NP° 3.456

18/05/2023
DOM N° 3.520

03/07/2023
DOM N° 3.550

14/08/2023
DOM N° 3.579

05/09/2023
DOM N° 3.594



6

31/2023

Nota de
Empenho

Inscrigdo de colaboradores nos
cursos de "Interpretacdo da
Norma ABNT NBR ISO
9001:2015; e Curso de Auditor
Interno da Qualidade™
inscricdo de servidores e
colaboradores deste IPMT no
11° Congresso Brasileiro de

Conselheiros de RPPS, a ser
realizado na cidade de Jodo
Pessoa (PB) nos dias 29 de
novembro e 1° de dezembro de
2023.

Assessorias.

Fundacédo Carlos
Alberto Vanzolini

ABIPEM

18/09/23

21/11/23

00041.006475/202 Inexigibilidade n°
17/09/2024 2.5 3.100,00 09/2023

00041.006291/202 Inexigibilidade n°
3-20 8.360,00 10/2023

R$
32.306,700

15/09/2023
DOM N° 3.600

20/11/2023
DOM N° 3.641



9. CONTROLE INTERNO

O Controle Interno do Municipal é aquele exercido pelos Poderes Executivo e

Legislativo, embasado legalmente pelos artigos 31, 70, 71 e 74 da Constituicdo Federal.

A necessidade da criagdo do Controle Interno dos RPPS surge diante da possibilidade de

melhor acompanhamento das atividades, tendo em vista a grande demanda e as

especificidades da area previdenciaria que o Controle Interno do municipio néo

conseguiria realizar de forma eficiente. Nesse sentido, vale ressaltar que o papel dos

6rgdos fiscalizadores para o fortalecimento do Controle Interno dos RPPS, reveste-se de

carater essencial, objetivando a busca de uma gestdo previdenciaria sélida e sustentavel.

O Controle Interno realiza a autoavaliacdo da Administracdo voltando-se para 0s

aspectos de natureza Gerencial (eficiéncia e contributividade), Programatica (eficacia e

convergéncia) e Administrativa legal (conformidade).

» Producédo de documentos

Producdo de informacges para relatério semestral da controladoria;
Relatorio do almoxarifado;

Relatorio viagem;

Elaboracdo do manual de procedimentos licitatorios;

Atesto

» Documentos internos — memorandos/oficios para solicitacdo dos seguintes servigos:

Autorizagéo para inscri¢do em curso de qualificacéo;

Requerimento de familia — penséo;

Solicitagdo participacdo no congresso brasileiro de investimentos dos rpps;
Realizacdo do inventario dos computadores do ipmt;

Solicitacdo da copia do organograma e regimento interno;

Requisicao de suprimento de fundos;

Solicitacdo de férias dos servidores lotados na controladoria;

Oficio notificacdo auditoria fiscal;

Oficio - criacdo de e-mails institucionais;

Oficio doacao de computadores.

» Outras ag0es

Anélise do pagamento referente aos servicos de Almeida e Costa
advogadosassociados;

Analise do pagamento referente aos servicos contabeis ao fundo de assisténcia a
saude - fas;

Analise pagamento referente aos servicos contabil ao fundo financeiro de
previdéncia - ffp;
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e Andlise da solicitacdo de pagamento da empresa progredir comeércio e servi¢os
em tecnologia ltda-epp;

e Analise da contratacdo por dispensa de licitacao;

e Andlise da consultoria em investimentos;

Acompanhamento do célculo atuarial;

Anélise da aquisic¢do do inventéario dos computadores do ipmt;

Anélise mutual servicos de limpeza e construgdes Itda;

Anélise da requisi¢cdo de pagamento elane da costa moncao;

Anélise da requisi¢cdo de pagamento cet seg;

Anélise da locacao de equipamentos;

Anélise da prestacdo de servicos especializados de advocacia;

Anélise da compra de leitor de codigo de barras;

Analise dos servicos especificos de vigilancia armada;

10. JURIDICO

A ASSJUR-IPMT é composta por 03 (trés) advogadas e 02 (dois estagiarios), Sdo eles:

EQUIPE ASSJUR-IPMT
Elke Costa Belleza Damasceno Advogada
Milena de Menezes Lima Verde Advogada
Samila Barbosa Milhomem Advogada
Kamylly Eduarda Rodrigues Leé&o Estagiaria
Enzo Damasceno Estagiario

Responsavel: Samila Barbosa Milhomem, advogada inscrita na OAB-PI com nimero 20389, ocupante do cargo
de Auxiliar de Nivel Superior.

Dentre as funces realizadas pela ASSJUR-IPMT estéo a andlise e emissdo
de pareceres acerca dos pedidos de natureza previdenciaria e de assisténcia a salde,
processos administrativos em geral e demais consultas no ambito do IPMT; orientacao
previdenciaria e atendimento aos servidores/usuarios; desempenho de outras atividades
similares no ambito de sua competéncia institucional. A ASSJUR-IPMT analisa as
demandas através de duas plataformas: SEI e SISPREV, esta ultima implantada em
outubro de 2023. De acordo com o ultimo relatério elaborado pela ASSJUR-IPMT, no

ano de 2023 foram emitidos 820 (oitocentos e vinte) pareceres juridicos, a saber:

RELATORIO PARECER JURIDICO - 2023 SEI

Tipo de Processo Pareceres emitidos
Aposentadoria 291
Penséo 87
Assisténcia a Saude 307
Revisdes de beneficios 75
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Restituicdes 60
Total 820

PROCESSOS EM FASE DE MIGRACAO SISPREV ‘

Tipo de Processo Quantitativo

Aposentadoria 41
Penséo 06
Total 47

O IPMT conta o setor especifico para atender as demandas judiciais. Atualmente, a
Assessoria Judicial do Instituto é de responsabilidade do escritério CALDAS, RIBEIRO &
SANTOS SOCIEDADE DE ADVOGADQOS, pessoa juridica de direito privado inscrito no CNPJ:

24.141.358/0001-00.

De acordo com ultimo relatério processual emitido pelo escritdrio, estas foram as
seguintes movimentagdes realizadas:

RELATORIO PROCESSUAL IPMT (MOVIMENTACOES REALIZADAS) DEZEMBRO/2023 ‘

N° PROCESSO

(PJE TI/PI — 2° grau)

ORGAO JULGADOR

62 Camara de Direito Publico - Des.
Erivan José da Silva Lopes.

MOVIMENTACOES

04/12/23 - Manifestacao deciéncia do Acérdéo.

080175103

(PJE TI/PI — 1° grau)

Juizado Especial da Fazenda
Plblica da Comarca de Teresina
-PI

04/12/23 - Manifestacéo de ciéncia da sentenca
proferida em face dos Embargos de Declaracao
opostos pelo Municipio de Teresina.

084852640

(PJE TI/PI — 1° grau)

22 Vara dos Feitos da Fazenda
Plblica da Comarca de Teresina
—PI

05/12/23 - Manifestacdo informando acerca do
cumprimento da decisdo que determinou a
implementacéo degratificagdo no contracheque do
requerente.

001520904

(PJE TJ/PI — 1° grau)

22 Vara dos Feitos da Fazenda
Plblica da Comarca de Teresina
—PI

05/12/23 - Manifestacdo de ciéncia da sentenca que
julgouextinto os autos em razdo da perda de objeto.

0810783 40

(PJE TJ/PI — 2° grau)

Vice-Presidéncia do Tribunal de
Justica - Des. Manoel de Sousa
Dourado

07/12/23 - Manifestacdo de ciéncia da decisdo que
ndo recebeu o Agravo em RecursoExtraordinario
interposto peloRequerente.

0751151 oo

(PJE TJ/PI - 2° grau)

62 Camara de Direito Publico -Des.
Eulalia Maria Pinheiro

07/12/23 - Manifestag8o deciéncia do despacho.

075137300
(PJE TJ/PI - 2° grau)

52 Camara de Direito Publico -Des.
Sebastido Ribeiro Martins

12/12/23 - Manifestacdo de ciéncia do ac6rdao que
negou provimento ao Al interposto pelolPMT.

0754055 00

(PJE TJ/PI — 2° grau)

52 Camara de Direito Publico -Des.
Edvaldo Pereira de Moura

12/12/23 - Manifestacéo de ciéncia do acérddo que
negou provimento ao Al interposto pelolPMT.

000106505

(PJE TRT/PI —1° grau)

52 Vara do Trabalho de Teresina
- Pl

13/12/23 - Protocolo de impugnacéo aos calculos de
liquidacdo apresentados pela reclamante.

0852004 0140

(PJE TJ/PI — 1° grau)

22 Vara dos Feitos da Fazenda
Publica da Comarca de Teresina
—PI

15/12/23 - Protocolo de Recursode Apelagéo.

0001436003

(PJE TRT/PI — 2° grau)

22 Turma Recursal - Des.Basilica
Alves da Silva

18/12/23 - Protocolo de Recursode Revista.
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08029461 140

(PJE TI/PI — 1° grau)

22 Vara dos Feitos da Fazenda
Publica da Comarca de Teresina
—PI

19/12/23 - Manifestacdo informando acerca da
auséncia denovas provas.

0861697 140

(PJE TI/PI — 1° grau)

12 Vara dos Feitos da Fazenda
Publica da Comarca de Teresina
—PI

19/12/23 - Protocolo de Procuragéo (Dr. Talmy e Dra.
Kariell).

0860559 140

(PJE TJ/PI — 1° grau)

22 Vara dos Feitos da Fazenda
Publica da Comarca de Teresina
—PI

19/12/23 - Protocolo de Procuracéo (Dr. Talmy e Dra.
Kariell).

0859779 0140

(PJE TI/PI — 1° grau)

22 Vara dos Feitos da Fazenda
Pablica da Comarca de Teresina
—PI

19/12/23 - Protocolo de Procuragéo (Dr. Talmy e Dra.
Kariell).

08597500140

(PJE TJ/PI — 1° grau)

12 Vara dos Feitos da Fazenda
Publica da Comarca de Teresina
—PI

19/12/23 - Protocolo de Procuracéo (Dr. Talmy e Dra.
Kariell).

08588530140

(PJE TJ/PI — 1° grau)

2% Vara dos Feitos da Fazenda
Publica da Comarca de Teresina
—PI

19/12/23 - Protocolo de Procuragéo (Dr. Talmy e Dra.
Kariell).

11. CANAIS DE ATENDIMENTO

11.1 OUVIDORIA

A Ouvidoria é definida como uma instancia de controle e participacdo social

responsavel pelo tratamento das reclamacdes, solicitaces, denuncias, sugestfes e

elogios relativos aos servigos publicos, prestados sob qualquer forma ou regime, com

vistas ao aprimoramento da gestdo publica. Objetivo € uma valorizacdo da participacédo

do cidad&o servidor publico, por meio das opinides, sugestoes, reclamacdes e problemas

apresentado do 6rgdo, garantindo os seus direitos e 0s concretizando, dessa forma,

buscando a resolutividade a principio da eficiéncia, da ética e da transparéncia nas

relacdes ou demandas apresentadas.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES DA OUVIDORIA:
e Atuar no pés-atendimento, na mediacdo de conflitos entre o cidaddo e a

instituicdo, procurando personalizar o atendimento ao demandante;

e Auvaliar

a procedéncia das solicitacbes, encaminhando-as ao setores

competentes para a devida apreciagéo e resposta;

e Cobrar solucgdes dos gestores;

e Acompanhar as providéncias adotadas;

e Dar o devido retorno ao interessado de forma agil e desburocratizada;

e Auxiliar a instituicdo no exercicio da autocritica e da reflexao

o Mapear e localizar eventuais falhas nos procedimentos da instituicéo;

e Propor a adocéo de providéncias ou medidas para solucdes de problemas,

quando necessario;

e Garantir o acesso a informacdo como um direito humano fundamental.
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CLASSIFICACOES DAS MANIFESTACOES NA OUVIDORIA:

INFORMAGCAO: Solicitacio de alguma referéncia (endereco, nome de
responsavel,atendimento, horario, etc).

SUGESTAO: Ideias, propostas de mudanca;

RECLAMAGCAO: Queixas, manifestacdes de desagrado, protestos, reinvindicacoes;
DENUNCIA: Dar a conhecer uma contravenco ou ato de carater ilegal;

ELOGIO: Referéncia de agrado, louvor, em relacéo ao atendimento recebido ou

situacBGesobservadas ou vivenciadas.

Quanto a identificagdo as manifestacdes podem ser:

ABERTAS: Seus dados ficardo disponiveis durante a tramitacdo da manifestacdo, permitindo
maior agilidade na apuracéo dos fatos;

SIGILOSAS: Seus dados ficardo disponiveis somente para a Ouvidoria, mantendo-se
sigilodurante a tramitacdo da manifestacéo;

ANONIMAS: N3o ha necessidade de identificacio do manifestante. Entretanto este tipo de

manifestacdo pode dificultar ou mesmo inviabilizar a apuracao dos fatos alegados;

ATENDIMENTOS DO ANO DE 2023

A Ouvidoria do IPMT registrou 880 protocolos de atendimentos através de e-mails, WhatsApp,
ligacOes, atendimentos presencial, midias sociais e formulérios eletrénico em todo o ano de
2023. O presente relatério € referente aos servicos prestados pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Teresina (IPMT), sendo as manifestacbes categorizadas como:

solicitacdo de informacdes, reclamacdes, elogios, dendncias e outros.

Por fim, O Servico de Ouvidoria IMPT disponibilizara aos usuarios canais
gratuitos de atendimento de forma:
e Presencial por agendamentos;
o Por ligacéo telefone na central: 3215-7571
e Por mensagem de texto no Whatsapp: 8699423-7156
o Por atualizacGes das redes sociais instaram @ipmt.teresina

e Através do e-mail: ouvidoriaipmt@gmail.com
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