PROPOSTAS PARA O CARGO NO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DO IPMT
(TRIENIO 2025-2027).

TITULAR: CLEIDE FERREIRA LEAO
(Representante da Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Teresina — SINDSERM/THE).

FORMAGCAO SUPERIOR: PEDAGOGIA — HABILITACAO MAGISTERIO
ESPECIALISTA: PSICOPEDAGOGIA CLINICO INSTITUCIONAL

CERTIFICACAO: NiVBASICO (CP RPPS CODEL I)
Aprovacdo: 13/09/2023 - N9 da Certificacdo: 973219234992709 - Validade: 13/09/2027

EXPERIENCIAS: Conselho Municipal de Educagio(CME), Conselho de Controle e
Acompanhamento Social do Fundeb (CACS Fundeb) e Conselho de Previdéncia IPMT (-2024

e Atuacdo conforme Lei n25.684, de Dezembro de 2021 que regulamenta atuacdo do
Conselheiro(a) de administracdo do IPMT;

e Participacdo da aprovagao e acompanhamento da execugdo do Plano de A¢do Anual
ou Planejamento Estratégico IPMT ;

e Empreendimento de estudos e entendimentos sobre as politicas relativas a gestao
atuarial, patrimonial, financeira, orcamentaria, juridica e a execu¢do do plano de
beneficios do RPPS IPMT;

e Acompanhamento das metas financeiras e atuariais e os indicadores de gestao
definidos nos planos de acdo do IPMT;

e Analise com empenho e homologacdo das propostas de atos normativos relativos
ao RPPS e ao funcionamento dos 6rgdos e instancias consultivas e deliberativas do
IPMT;

e Participacdo das apresentacdes de resultados das auditorias dos érgaos de controle
e supervisao e acompanhar as providéncias adotadas pelo IPMT;

e Atuar como ultima instancia de algcada das decisdes relativas a gestdao do RPPS; e

e Acompanhamento da rentabilidade e dos riscos das diversas modalidades de
operacdes realizadas na aplicacdo dos recursos do RPPS IPMTe da aderéncia das
alocagdes e processos decisérios de investimento a Politica de Investimentos.

e Acompanhar a regularidade dos repasses das contribuicdes dos segurados e
patronais do municipio de Teresina para garantir o equilibrio financeiro e atuarial
do Instituto.

e Apresentacdo das demandas solicitadas pelos(as) dos servidores(as) junto ao
Conselho do IPMT.



