
O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICÍPIO DE TERESINA (IPMT), ESTABELECE A
SEGUINTE POLÍTICA DA QUALIDADE, A FIM DE
ASSEGURAR O COMPROMISSO COM OS SERVIÇOS
PRESTADOS AOS BENEFICIÁRIOS DO INSTITUTO, DE
MANEIRA A:

POLÍTICA DE QUALIDADE

IMPLEMENTAR, MANTER E MELHORAR
CONTINUAMENTE OS PROCESSOS DO SISTEMA DE
GESTÃO DA QUALIDADE, DE MANEIRA A SATISFAZER AS
NECESSIDADES E EXPECTATIVAS DAS PARTES
INTERESSADAS, EM ESPECIAL, DOS BENEFICIÁRIOS DO
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICÍPIO DE TERESINA IPMT, COMPROMETENDO-SE A
REALIZAR A BOA GESTÃO DOS RECURSOS PÚBLICOS E
A PROMOVER A CONFORMIDADE COM OS REQUISITOS
ESTATUTÁRIOS E REGULAMENTARES APLICÁVEIS.


