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Administração Direta 
¨DIRETA¨

Secretaria Municipal de Administração e  
Recursos Humanos 

¨SEMA¨

ID: 000420418300012026

PORTARIA Nº 28/2026, DE 21 DE JANEIRO DE 2026. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 
no uso de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO o constante dos au-
tos do processo nº 00083.000048/2026-20, RESOLVE: COLOCAR à dis-
posição da Superintendência de Desenvolvimento Rural - SDR, com ônus 
para o órgão requisitante, até 31.12.2026, o(a) servidor(a) LUIZ PAULO 
DA SILVA, matrícula nº 38, ocupante do cargo de Motorista, lotado(a) na 
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos - SEMA, re-
troagindo seus efeitos a partir de 01.01.2026. Marcos Antônio Parente Elvas 
Côelho, Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos. 

ID: 000420418300022026

PORTARIA Nº 29/2026, DE 21 DE JANEIRO DE 2026. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 
no uso de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO o constante dos 
autos do processo nº 00042.000155/2026-54, RESOLVE: COLOCAR à 
disposição da Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos - 
SEMA, com ônus para o órgão requisitante, até 31.12.2026, o(a) servidor(a) 
ANA RÉGIA NOLÊTO LUSTOSA, matrícula nº 88945, ocupante do cargo 
de Analista de Gestão Pública, lotado(a) na Secretaria Municipal de Plane-
jamento e Coordenação - SEMPLAN, retroagindo seus efeitos a partir de 
01.01.2026. Marcos Antônio Parente Elvas Côelho, Secretário Municipal de 
Administração e Recursos Humanos. 

ID: 000420418300032026

PORTARIA Nº 30/2026, DE 22 DE JANEIRO DE 2026. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 
no uso de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO o constante dos 
autos do processo nº 00041.012100/2025-20, RESOLVE: COLOCAR à 
disposição do Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Te-
resina - IPMT, com ônus para o órgão de origem, até 31.12.2026, os servi-
dores abaixo relacionados, retroagindo seus efeitos a partir de 01.01.2026. 
MATRÍCULA/ NOME/ CARGO/ LOTAÇÃO : 17021/ ARTUR LUIS DA 
CONCEICAO SILVA/ PROGRAMADOR/ PRODATER; 17024/ EDMIL-
SON FRANK MACHADO OLIVEIRA/ PROGRAMADOR/ PRODATER. 
Marcos Antônio Parente Elvas Côelho, Secretário Municipal de Administra-
ção e Recursos Humanos. 

ID: 000420418300042026

PORTARIA Nº 31/2026, DE 22 DE JANEIRO DE 2026. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 
no uso de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO o constante dos au-
tos do processo nº 00081.005884/2025-79, RESOLVE: COLOCAR à dis-
posição da Entidade Autárquica Teresinense de Desenvolvimento Urbano - 
ETURB, com ônus para o órgão de origem, até 31.12.2026, o(a) servidor(a) 
JONAS MOURA BRASIL, matrícula nº 7802, ocupante do cargo de Au-
xiliar Operacional Administrativo/Motorista, lotado(a) na Superintendência 
de Desenvolvimento Urbano - SDU Centro, retroagindo seus efeitos a partir 
de 01.01.2026. Marcos Antônio Parente Elvas Côelho, Secretário Municipal 
de Administração e Recursos Humanos. 

ID: 000420418300052026

PORTARIA Nº 32/2026, DE 22 DE JANEIRO DE 2026. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 
no uso de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO o constante dos 
autos do processo nº 00046.000090/2026-57, RESOLVE: COLOCAR à 
disposição da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEM-
PLAN, com ônus para o órgão requisitante, até 31.12.2026, o(a) servidor(a) 
LOURIVAL ALVES DE LIMA JUNIOR, matrícula nº 37132, ocupante do 
cargo de Engenheiro Civil, lotado(a) na Secretaria Municipal de Adminis-
tração e Recursos Humanos - SEMA, retroagindo seus efeitos a partir de 
01.01.2026. Marcos Antônio Parente Elvas Côelho, Secretário Municipal de 
Administração e Recursos Humanos. 

ID: 000420418300062026

PORTARIA Nº 33/2026, DE 22 DE JANEIRO DE 2026. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 
no uso de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO o constante dos au-
tos do processo nº 00081.000171/2026-97, RESOLVE: COLOCAR à dis-
posição da Entidade Autárquica Teresinense de Desenvolvimento Urbano - 
ETURB, com ônus para o órgão de origem, até 31.12.2026, o(a) servidor(a) 
TITO CESAR TOMAZ REBOUCAS, matrícula nº 35157, ocupante do 
cargo de Engenheiro Eletricista, lotado(a) na Secretaria Municipal de Admi-
nistração e Recursos Humanos - SEMA, retroagindo seus efeitos a partir de 
01.01.2026. Marcos Antônio Parente Elvas Côelho, Secretário Municipal de 
Administração e Recursos Humanos. 

ID: 000420418300072026

PORTARIA Nº 34/2026, DE 22 DE JANEIRO DE 2026. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 
no uso de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO o constante dos au-
tos do processo nº 00081.005883/2025-09, RESOLVE: COLOCAR à dis-
posição da Entidade Autárquica Teresinense de Desenvolvimento Urbano - 
ETURB, com ônus para o órgão de origem, até 31.12.2026, o(a) servidor(a) 
RENATO LOPES DA SILVA, matrícula nº 2996, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Administração, lotado(a) na Secretaria Municipal de Finanças 
- SEMF, retroagindo seus efeitos a partir de 01.01.2026. Marcos Antônio 
Parente Elvas Côelho, Secretário Municipal de Administração e Recursos 
Humanos. 

ID: 000420418300082026

PORTARIA Nº 35/2026, DE 22 DE JANEIRO DE 2026. O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO o constante dos autos do 
processo nº 00046.000094/2026-46, RESOLVE: COLOCAR à disposição 
da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN, com 
ônus para o órgão de origem, até 31.12.2026, o(a) servidor(a) BENEDITO 
MACHADO DE ARAUJO FILHO, matrícula nº 43465, ocupante do cargo 
de Técnico em Agrimensura, lotado(a) na Entidade Autárquica Teresinense 
de Desenvolvimento Urbano - ETURB, retroagindo seus efeitos a partir de 
01.01.2026. Marcos Antônio Parente Elvas Côelho, Secretário Municipal de 
Administração e Recursos Humanos. 
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